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ANEXO  I 
 

Relação dos Cargos, Vagas Oferecidas, 
Carga Horária e Salário Base 

 
               O Cargo, a Escolaridade/Pré-Requisitos, (Coluna C) - Total de Vagas, (Coluna D) - Vagas Reservadas para 
Portadores de Deficiência, (Coluna E) - Carga Horária de Trabalho Mensal e (Coluna F) – Remuneração. 

 
CARGOS ESCOLARIDADE / PRÉ-REQUISITOS C D E F 

Vigilante Ensino Fundamental Incompleto 80 4 40 h 465,00 

Auxiliar de Serviços Ensino Fundamental Incompleto. 285 14 40 h 465,00 

Professores da Rede Municipal Ensino Médio Completo 100 5 100 h 516,24 

Agente Postal Ensino Médio Completo 10 0 40 h 465,00 

Secretário Escolar Curso Técnico em Secretaria Escolar 10 0 40 h 465,00 

Técnico em Enfermagem Curso Técnico de Enfermagem 20 1 40 697,50 

Auxiliar de Gestão – Farmácia Popular Ensino Médio Completo 5 0 40 800,00 

Agente Municipal de Trânsito e 
Rodoviário Ensino Médio Completo 12 0 40 600,00 

Atendente de Consultório Dentário Ensino Médio completo 20 1 40 465,00 

Auxiliar de Farmácia Ensino Fundamental Completo. 22 1 200 h 465,00 

THD – Técnico em Higiene Dentária Curso Técnico na área 8 0 40 697,50 

Educador Físico Ensino Superior e respectivo registro profissional. 6 0 40 516,24 

Agente da Guarda Municipal Ensino Médio Completo 30 1 40 600,00 

TOTAL GERAL DAS VAGAS        -       611 
 

Acopiara (CE), 14 de dezembro de 2009. 
 

 
Antônio Almeida Neto 

Prefeito Municipal de Acopiara - 


