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EDITAL DE CONCURSO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE OFICIAL DE
PROMOTORIA DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA DA COMARCA DE BARRO
ALTO.

O Doutor Uigvan Pereira Duarte, Promotor da Promotoria de Justica da Comarca
de Barro Alto, na condi¢ao de Coordenador Executivo do Concurso, no uso de suas atribuicoes
conferidas pelo Ato n° 5, de 14 de junho de 2007, emitido pela Procuradoria-Geral de Justiga do
Estado de Goias, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados que, no prazo de trinta
(30) dias, contados da publicagdo deste Edital no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado
de Goias, estardao abertas na Promotoria de Justica desta Comarca, localizada na Rua Santo
Antonio, Praga Trés Poderes — Edificio do Forum - Centro, cidade de Barro Alto-GO, as
inscrigdes para o concurso destinado ao preenchimento de 01 (uma) vaga para o cargo de Oficial
de Promotoria, com vencimentos correspondentes a R$ 1.445,13 (um mil, quatrocentos e
quarenta e cinco reais e treze centavos). O concurso obedecera as prescrigoes deste Edital e do
Ato referido.

DAS INSCRICOES

As inscri¢Oes serdo feitas na Secretaria das Promotorias de Justica de Barro Alto,
no enderego acima mencionado, em dias uteis, das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 18:00
horas.

O prazo para as inscrigdes encerrar-se-a no 30° (trigésimo) dia, contado da
circulagdo do Didrio Oficial do Ministério Publico do Estado de Goias que publicar este Edital,
prorrogando-se para o primeiro dia util se houver coincidéncia com sédbado, domingo ou outro
dia em que ndo haja expediente.

O Edital, além de publicado do Diario Oficial do Ministério Publico do Estado de Goias, sera
afixado no lugar de costume da Promotoria de Justica da Comarca.

O requerimento de inscricdo, fornecido pela Coordenadoria Executiva do
Concurso, sera dirigido ao Coordenador Executivo e sera acompanhado de:

I — copia autenticada da Carteira de Identidade;

IT — duas fotos 3x4, iguais e recentes, adequadas para documentos oficiais;

IIT — copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo, categorias “A e B”;

IV — comprovante de pagamento da taxa de servigos estaduais decorrentes da
inscrigdo, no valor de R$ 65,58 (sessenta e cinco reais e cinqiienta e oito centavos), a ser
depositado na conta FUNEMP-GO, n° 15090-8, agéncia n° 0086-8, do Banco do Brasil.

A inscri¢do podera ser requerida por procuracdo com poderes especiais.

O candidato que comprovar, por documento idoneo, ter doado sangue no minimo
3 (trés) vezes nos ultimos 2 (dois) anos, terd direito a desconto de metade do valor da taxa de
inscrigao.

S6 serd admitida a inscrigdo de interessado ja aposentado em fung¢do ou cargo
publico, se o0 mesmo firmar declaracdo de ndo acumulagao de proventos ou vencimentos por
ocasido de sua posse.

Cabe ao Coordenador Executivo do Concurso ou a pessoa especialmente
designada, conferir a documentacdo do candidato e sua identificagdo, exigindo-lhe a
apresentacdo da cédula de identidade pessoal ou documento equivalente, que lhe serd, em
seguida, restituido.

S6 sera recebido o requerimento que se fizer acompanhar de todos os documentos
enumerados neste Edital.

Para a posse, além de outros documentos, serdo exigidos prova de conclusdo da 8*
série do ensino fundamental (atual 9° ano do ensino fundamental), comprovag¢do da idade
minima de 18 (dezoito) anos, fotocopia autenticada da carteira de reservista ou outro documento
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auténtico que comprove a quitacdo com o servigo militar e do CPF, certiddo de antecedentes
criminais a ser expedida pelo cartorio criminal ou distribuidor do local da residéncia do
candidato, atestado de sanidade fisica e mental, copia do titulo de eleitor e comprovante de
votacao nas duas ultimas eleigdes, sob pena de desclassificagao.

DA APRECIACAO DAS INSCRICOES

Todos os requerimentos, processados individualmente, serdo submetidos a
apreciagao do Coordenador Executivo do Concurso.

Os pedidos deficientemente instruidos serdo indeferidos pelo Coordenador
Executivo do Concurso, ap6s encerramento do prazo de inscri¢do, independentemente de
qualquer aviso ou diligéncia.

A relacdo dos requerimentos de inscricdo deferidos sera publicada no lugar de
costume da Coordenadoria ou Promotoria de Justica.

O interessado poderd pedir reconsideragdo ao Coordenador Executivo do
Concurso da decisdo que indeferiu seu requerimento de inscrigdo, no prazo de 48 horas, a contar
da publicacdo mencionada no paragrafo anterior, decidindo ele em igual prazo.

Qualquer pessoa podera representar ao Coordenador Executivo contra o pedido de
inscricdo de qualquer candidato, no prazo de 5 (cinco) dias, oferecendo ou indicando provas,
abrindo-se ao representado direito de ampla defesa.

Além da apresentacdo dos documentos ja mencionados, o candidato podera, antes
da posse, ser submetido a investigacao reservada, destinada a apurar o preenchimento dos
requisitos indispensaveis ao exercicio do cargo.

DA BANCA EXAMINADORA

A Banca Examinadora serd composta necessariamente de 2 (dois) Promotores de
Justica e de mais 1 (um) ou 2 (dois) membros que pertencam a uma das seguintes profissoes:
Juiz de Direito, Advogado ou Professor Universitario.

Cabe a Banca Examinadora elaborar, aplicar, corrigir e atribuir notas as provas,
assim como decidir os pedidos de revisdo, sem prejuizo de outras fungdes previstas no Ato n° 5,
de 14 de junho de 2007.

Esta impedido de participar da Comissdo de Concurso para provimento dos cargos
do Servigo Auxiliar do Ministério Publico, da Banca Examinadora ou, de qualquer forma
funcionar no concurso, como secretario, fiscal ou auxiliar, quem for parente até o terceiro grau,
inclusive em linha reta ou colateral, consangiiineo ou afim, de qualquer candidato, devendo, para
tanto, afastar-se dos trabalhos no momento da inscrigdo deste.

Também estard impedido de participar da Banca Examinadora o Promotor de
Justica que, durante o ultimo biénio, exerceu a chefia imediata de algum candidato, devendo
afastar-se dos trabalhos no momento da inscri¢ao deste.

A Banca Examinadora poderd utilizar servidores dos quadros dos Poderes
Executivo, Judiciario ou Legislativo Municipal, Estadual ou Federal para a fiscalizagdo na
aplicagdo das provas, desde que previamente autorizados pela autoridade competente, aplicando-
se a eles os impedimentos previstos acima.

Qualquer interessado, durante a realizagao do concurso, podera argiiir, por escrito
e fundamentadamente, o afastamento de pessoa indicada para funcionar no concurso por motivo
de suspeicao ou de impedimento, nos termos destes institutos previstos no Codigo de Processo
Civil.

Quando a suspei¢do ou impedimento forem apresentados em desfavor do
Coordenador Executivo do Concurso ou de membro da Banca Examinadora, serdo elas decididas
pela Comissao de Concurso. Nas demais hipoteses, a decisdo caberd ao Coordenador Executivo
do Concurso, ndo excluida, em qualquer caso, a possibilidade de recurso dessa decisdo,
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encaminhado ao Procurador-Geral de Justica ou avocag¢do deste, antes do julgamento da
argiiicao.

DAS PROVAS
O dia, local e horario de todas as provas serdo previamente noticiados, mediante a
fixacdo de aviso no local de costume da Coordenadoria ou Promotoria de Justica.

As provas avaliardo o conhecimento e a habilidade exigidos para o cargo a ser
provido.

As provas de conhecimento serdo escritas, com questdes objetivas e discursivas,
versando sobre as seguintes matérias:

I - Portugués: nogdes de gramatica e redacgao;

II - Matematica;

III - Estudos Sociais;

IV - Organizagdo do Ministério Publico, em geral, e do Estado de Goias, em
particular;

V - Pratica e conhecimento de atos especificos do cargo a ser provido.

As provas escritas terdo, pelo menos, 20 (vinte) questdes objetivas, 1 (uma)
discursiva (peca pratica) e 1 (uma) redagao.

S6 serdo corrigidas as provas subjetivas dos candidatos que acertarem no minimo
50% das questdes objetivas e até o maximo de 10 vezes o nimero de vagas, bem como dos que
empatarem na ultima colocagao.

Sera sumariamente eliminado ou considerado desistente o candidato que:

I - for apanhado em pratica fraudulenta durante as provas;

IT - ndo se apresentar munido de cédula de identidade, ou documento equivalente,
quando convocado para as provas;

IIT - langar na folha de prova escrita seu nome, assinatura, pseuddénimo ou
qualquer sinal que possa identifica-lo;

IV - desobedecer aos regulamentos do concurso, perturbar sua ordem ou desacatar
qualquer membro da Comissao de Concurso, o Coordenador Executivo do Concurso, ou membro
da Banca Examinadora ou da fiscaliza¢ao;

V - ndo comparecer a qualquer das provas, ou nos horarios designados para a sua
realizagao.

ApOs a realizagdao de cada uma das fases de provas, escrita e de digitagdao, quando
prevista, o aviso com a relagcdo dos candidatos aprovados sera afixada no lugar de costume da
Coordenadoria ou da Promotoria de Justica, certificando-se a data de sua publicagdo no
respectivo procedimento administrativo do concurso.

O interessado podera pedir reconsideracdo a Banca Examinadora da decisao que
lhe reprovar nas provas escrita e de digitacdo, no prazo de 48 horas a contar da respectiva
publicacao do aviso de aprovados, decidindo a Banca Examinadora em 5 (cinco) dias.

DAS PROVAS ESCRITAS

As provas escritas serdo feitas em papel pautado ou impresso, fornecido pela
Banca Examinadora, contendo, pelo menos, a assinatura de 2 (dois) de seus membros.

As provas serdo recolhidas pelo secretario da Banca Examinadora ou fiscal da
sala e serdo lacradas em envelope padrdo, na presenca de candidato, recebendo niimero de ordem
em série.

Remetidas as provas aos examinadores, a quem competird a corre¢do e atribui¢ao
de notas, estas deverdo ser langadas nas respectivas provas por cada um dos examinadores.
O tempo de duracao da prova escrita sera de 4 (quatro) horas, contando o prazo a
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partir da transmissao integral das questdes formuladas aos candidatos.

Corrigidas as provas, a Banca Examinadora designard o dia, hora e local para
proceder a identificagdo daquelas, efetuando em seguida sua divulgacdo, facultada a presenca de
candidatos, registrando-se as ocorréncias em ata.

A inviolabilidade do envelope deverd ser certificada por, pelo menos, 2 (duas)
pessoas idoneas, maiores e capazes, que ndo funcionaram no concurso, no inicio da audiéncia de
identificacdo de provas.

DA AVALIACAO DE TiTULOS

A avaliagdo de titulos ¢ de carater apenas classificatdrio e valera 8,5 (oito virgula
cinco) pontos, sendo que cada titulo sera considerado uma tnica vez.

Devera ser entregue uma copia autenticada em cartorio de cada titulo apresentado,
a qual ndo sera devolvida

As copias ndo autenticadas em cartério ndo serdo consideradas para efeito de
pontuacao.

Serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até¢ a data da respectiva
entrega, a ser publicada oportunamente pela Banca Examinadora, observados os limites de
pontos dos quadros a seguir:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

VALOR DE CADA | VALOR MAXIMO
TITULOS TITULO DOS TITULOS

a) Diploma, devidamente registrado, de curso de 1 2

raduacgao.
D) Diploma, devidamente registrado, de 1,5 1,5
especializagdo, com carga hordria minima de 360
horas aula.

¢) Diploma, devidamente registrado, de mestrado ou 2 2

de doutorado.

d) Tempo de servigo prestado ao Ministério Publico 0,20 2

em cargo efetivo da Instituicao por ano

e) Tempo de servigo publico em cargo efetivo 0,10 1

por ano

Os diplomas de graduacdo, especializagdo, mestrado e doutorado devem estar
devidamente registrados.

Os diplomas de especializagdo deverdo conter a carga horaria e ndo serdo aceitas
declaragdes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo
considerados quando traduzidos para o portugués por tradutor juramentado e revalidados por
institui¢do brasileira.

Nao sera considerado, como tempo de servigo, o periodo de estagio.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

Considerar-se-30 aprovados os candidatos que, nos limites de zero a 10,0 (dez)
pontos, obtiverem média igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos no conjunto.

Tanto no caso das notas atribuidas em cada prova, como na média final acima
referida, devera ser desprezada a parte fracionaria da nota apos a casa centesimal.
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Havendo empate na classificagcdo entre candidatos, resolver-se-4, sucessivamente,
pela ordem decrescente das médias das provas discursiva e objetiva e, persistindo a situacao,
pelo candidato mais idoso.

Apurados os resultados finais, a Banca Examinadora procedera a classificagdo dos
candidatos, por ordem decrescente dos pontos obtidos no conjunto das provas.

O aviso de classificagdo dos candidatos aprovados sera afixado no lugar de
costume da Promotoria de Justiga.

Da decisao que reprovar o candidato ou que classifica-lo incorretamente cabera
pedido de reconsideragdo, no prazo improrrogavel de 3 (tré€s) dias, a Banca Examinadora, a qual
decidira o mesmo no prazo de 5 (cinco) dias.

A simples corre¢do de erro no computo dos pontos atribuidos as questdes, ou na
soma, deverd ser manifestada no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da divulga¢do das
notas, a propria Banca Examinadora.

Nao haveré publicacdo dos nomes dos candidatos reprovados, sendo permitido o
acesso aos dados somente ao interessado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Concluidos os trabalhos, o Coordenador Executivo do Concurso, apds a lavratura
da ata de encerramento do concurso, providenciara a remessa de todo o procedimento
administrativo e a respectiva documentacao, a Comissao de Concurso, para homologacao.

O concurso terd validade pelo prazo de 2 (dois) anos, contados da homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo (artigo 37, 111, da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, e artigo 92, III, da Constituicdo do Estado de Goias), a critério da
Procuradoria-Geral de Justica.

A nomeacdo do candidato aprovado no concurso publico obedecera a ordem de
classificagdo e sera feita de acordo com a necessidade do servigo e conforme o quantitativo de
vagas estabelecido neste Edital, além de outras porventura surgidas no decorrer do certame ou
durante o prazo de validade do concurso.

Os candidatos nomeados estardo submetidos a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, bem como estardao sujeitos ao Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado
de Goids e demais normas que o complementam.

As omissdes verificadas neste Edital serdo sanadas por decisdo da Comissdo de
Concurso, na conformidade dos principios gerais.

Eu, Adriana Tertuliano da Silva, Secretaria do Concurso, digitei o presente edital
que serd afixado no atrio da entrada da Secretaria das Promotorias de Justica da Comarca e, por
uma vez, publicado no Didrio Oficial do Ministério Publico do Estado de Goias.

Barro Alto, 25 de margo de 2010.

Promotor de Justiga
Coordenador Executivo do Concurso

PROGRAMA - OFICIAL DE PROMOTORIA

PORTUGUES
1. O alfabeto: vogais e consoantes;
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Constitui¢do da palavra em silabas;

Pontuagdo: ponto final, interrogacao, exclamacgao, travessao, virgula, ponto e virgula;
Palavras oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas;

Ortografia;

Emprego das classes das palavras (substantivo, artigo, adjetivo, verbo, pronome, conjunc¢ao,
numeral, advérbio e preposi¢ao;

Concordancia nominal;

Concordancia verbal,

Produgdo de texto técnicos (certidoes, recibos, declaracdes, oficios, etc.);

10.  Interpretagdo de texto;

1. Redacao.

Sk w

ARl

MATEMATICA

1. Adigdo, subtragdao, multiplicacao e divisdo de nimeros naturais;

2. Expressdes numéricas (resolugdo de situagdes-problemas que envolvam as quatro operagdes);

3. Numeros romanos;

4. Numeros decimais;

5. Numeros fracionarios (interpretacdo grafica, termos de uma fragcdo, fragdes equivalentes,
comparac¢do de fragdes com denominadores iguais, adicdo e subtragdo de fracdes de mesmo
denominadores);

6. Composicao e decomposi¢ao de numeros naturais das unidades de diversas ordens;

7. Operagdes com numeros decimais;

8. Porcentagem;

9. Medidas de comprimento e superficie;

10. Operagdes com numeros fracionarios;

11. Raciocinio logico.

ESTUDOS SOCIAIS

1. Principais atividades econdmicas da comunidade;

Importancia dos elementos naturais nas atividades econdmicas da comunidade;

O Municipio: formagao histérica, superficie, localizagao, populacdo, distritos;

Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario e Ministério Publico;
Localizagdo geografica do Estado de Goias em relacao ao Brasil e aos outros Estados;
Aspectos naturais do Estado de Goias: relevo, tipos de vegetacdo, clima e hidrografia;
O processo de colonizagao do Estado de Goiés;

A questdo da crianga e do adolescente;

O homem ¢ a defesa do meio ambiente (ecologia).

e I T e

LEGISLACAO DO MINISTERIO PUBLICO E CORRELATAS
1. O Ministério Publico na Constituicao da Republica de 1988 (artigos 127 a 129);
2. Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n. 8.625/93) e Lei Complementar Estadual
(LCE n. 25/98):

a) Orgdos da administragdo superior (artigos 9° a 18, 29 e 30, da Lei n. 8.625/93, e artigos 5° a
32, da LCE n. 25/98);

b) Orgdos de administragio (artigos 19 a 24, 31 e 32, da Lei n. 8.625/93, e artigos 33 a 45, da
LCE n. 25/98);
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¢) Orgdos de execugdo (artigos 25 a 27, da Lei n. 8.625/93, e artigos 46 a 58, da LCE n.
25/98);

d) Orgdos auxiliares (artigos 33 a 37, da Lei n. 8.625/93, ¢ artigos 59 a 83, da LCE n. 25/98);

e) Garantias e prerrogativas dos membros do Ministério Publico (artigos 38 a 42, da Lei n.
8.625/93, e artigos 84 a 90, da LCE n. 25/98);

f) Deveres, vedacdes, direitos e vantagens dos membros do Ministério Publico (artigos 43 a 58,
da Lei n. 8.625/93, e artigos 91 a 136, da LCE n. 25/98).
3. As Promotorias de Justica da Comarca (atribuigdes);
4. Estatuto dos Servidores Civis do Estado de Goiés (Lei Estadual n. 10.460/88):

a) Dos deveres (artigo 294);

b) Das transgressdes disciplinares (artigos 303 e 304);

c¢) Das responsabilidades (artigos 305 a 310);

d) Das penalidades (artigos 311 a 322).
5. Lei Estadual n°® 13.162/1997, de 05 de novembro de 1997, que dispde sobre a estrutura
organizacional do Ministério Publico do Estado de Goias, cria cargos de Promotor de Justica,
institui o Plano de Classificagdo de Cargos e Vencimentos de seus auxiliares ¢ da outras
providéncias, com as alteragdes dadas pela Lei Estadual n°® 14.810/2004.

PROVA DE HABILIDADE

O Codigo Brasileiro de Transito:

a) das normas gerais de circulagdo e conduta;
b) da sinalizagdo de transito;

c¢) das infragdes;

d) das penalidades.
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