PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

Estado do Parana
CNPJ 76.205.640/0001-08

i
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2011

A Prefeitura do Municipio de Dois Vizinhos , Estado do Parana, torna publico na forma prevista no artigo 37 da
Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento de vagas
dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos
pelo Regime Estatutario — Lei n® 996/2001 e alteragdes posteriores. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des
especiais constantes do presente instrumento, elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e
Municipal vigentes e pertinentes, Lei Municipal que autorizou a implantagdo do Programa de Saude da Familia — PSF e
Lei Federal 11350/2006 de 05/10/2006. A organizagdo, a aplicacdo e a correcdo do Concurso Publico serdo de
responsabilidade da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., exceto o curso introdutorio
de formacdo inicial e continuada.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Nivel - Vagas - Vencimentos e Taxa Inscriciao

1.1 NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (4° série completa)

S Taxa de -~
Venc.
Nomenclatura il B ulY Nivel |Vagas Insc. RIS
Semanal da Area (R$) (RS$) Especiais
Motorista 40 ) 15a 06 832,29 | 25,00 CNH na Categ.ona
46 D” ou Superior
1.1.1 NiVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Nomenclatura ch PERTITELED Nivel |Vagas venc. T?::‘cde RETUENDS
Semanal da Area g (R$) (R$j Especiais
Agente Comunitario de 04 a
Satde (PSF - Colina) 40 c-0 35 | 03 [53378| 2500
Agente Comunitario de 04 a
Saude (PSF — Lurdes) 40 L-0 35 04 | 533,78 2500 Resid frea d
Agente  Comunitario  de 04 a esidir na area da
Saude (PSF — Santa Luzia) 40 S-0 35 05 | 533,781 25,00 Cgtm;‘r”('jdei%ee‘z”agfae
Agente  Comunitario  de 04 a u sde ¢
Satde (PSF — Luz) 40 Z-0 35 | 05 |53378| 2500 C(ija plut?llccaqao do
Agente  Comunitario  de 04 a g,'g?. (')S oncurso
Satde (PSF - Sagrada| 40 F-0 3t 05 |533,78| 25,00 ublico, ser maior
Familia) de 18 anos; Concluir
— com
Agente Comunitario de 04 a .
Sadde (PSF — Santa Lucia) 40 R-7 35 01 533,78 | 25,00 aprqveltame'nlto,
Agente Comunitario de curso introdutorio de
Sadde (PSF | 40 B-3 04a | 1 |s3378| 2500 | formacdoiniciale
. . 35 continuada, durante
Bandeira/Santa Terezinha) iodo d L
Agente Comunitario de © perkl)otp_ gsstaglo
Saude (PSF | a0 B-4 042 | o1 |s3378| 2500 | Drovatro:Tiaver
Bandeira/Santa Terezinha) 35 conciuido o ensino
Agente Comunitario de fundamental, exceto
aqueles que
Saude (PSF —-| 40 B-5 04a 1 o1 |s53378| 25,00 e e d
Bandeira/Santa Terezinha) 35 exerciam o cargo de
AL Agente Comunitario
égggte Comugltarlo de 0 . 04 a o sa78 | 2500 de Saude em
atde (PSF -| 4 B- 35 1 |5337 5 06/10/2006,
Bandeira/Santa Terezinha) conforme § 1° do
égggtee Conz;gltFano df 40 B-7 042 01 |533,78| 25,00 An. 6° da Lel 11.350
) _ 35 : ; de 05/10/2006.
Bandeira/Santa Terezinha)
Agente Comunitario de 04 a
Salde (PSF - 40 B-8 35 01 |533,78| 25,00
Bandeira/Santa Terezinha)

Av. Rio Grande do Sul, 130 — Centro — Cx. Postal 53 — CEP 85660-000 — Fone (46) 3536-8800 — Dois Vizinhos/PR ?

Dois Vizinhos
Gente em Primeiro Lugar



Agente Comunitario de 04 a
Saude (PSF - 40 B-9 35 01 |533,78| 25,00
Bandeira/Santa Terezinha)
Agente Comunitario de 04 a
Saude_ (PSF _ - 40 B-10 35 01 533,78 | 25,00 Residir na area da
iandtelrals?:nta Te_rte,z_lnha) _ = comunidade em que
gente omunitario e a atuar desde a data
i 40 S-0 07 533,78 | 25,00
Saude (PSE— Sul) - 035 da publicacéo do
Agente omunitario e 4 a edital do Concurso
- 40 P-1 01 533,78 | 25,00 . :
Saude (PLACS) 35 PUblico; Ser maior
Agente Comunitario de i 04 a de 18 anos:; Concluir
Satde (PLACS) 40 P-2 35 01 |533,78| 25,00 com
Agente Comunitario de 04 a aproveitamento
p 40 P-3 01 533,78 | 25,00 . !
Saude (PLACS) 35 ' ' curso introdutério de
Agente Comunitario de i 04 a formacao inicial e
Saude (PLACS) 40 P-4 35 0l 533,78 | 25,00 continuada, durante
Agente Comunitario de i 04 a o periodo de estagio
Saude (PLACS) 40 P-5 35 01 533,78 | 25,00 probatorio; Haver
Agente Comunitario de 04 a concluido o ensino
Salde (PLACS) 40 P-6 35 01 1533,78| 2500 | ¢ ndamental, exceto
Agente Comunitario de 04 a aqueles que
Salde (PLACS) 40 P-7 35 01 |533,78 | 25,00 | gyerciam o cargo de
Agente  Comunitario  de 04 a Agente Comunitario
Sadde (PLACS) 40 P-8 35 01 |533,78| 25,00 de Sadde em
Agente  Comunitario  de 04 a 06/10/2006,
Satide (PLACS) 40 P-9 35 02 |533,78| 25,00 Acogzoémig ﬂd;;o
Agente  Comunitario  de 04a r. 6°dalLei 11.
Satde (PLACS) 40 P-10 35 06 533,78 | 25,00 de 05/10/2006.
Agente Comunitario de 04 a
Satde (PLACS) 40 P-11 35 03 |533,78| 25,00
Agente Comunitario de 04 a
Satde (PLACS) 40 P-12 35 01 |533,78| 25,00
Operario (Trabalhador Bracal) | 40 . 0ta | 15 |a7e61| 2500 | ENSinCFundamental
31 Completo
Servente (Zeladora) 40 - 0la 29 | 476,61 | 25,00 Ensino Fundamental
31 Completo

* A remuneracgdo sera complementada pelo Municipio d

e Dois Vizinhos para atingir o salario minimo nacion al.

1.1.2 NiVEL: SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura ch Nivel Vagas venc. T?r:(gcde Requisitos Especiais
Semanal 9 (R$) (R$j q P
Curso superior completo e
registro no Conselho Regional de
Médico Clinico Geral — 20 20 36 a 53 03 2.116.23 | 80,00 Medlcma: CRM, bem c_omo~
horas comprovacgédo da especializagdo
na area em que for designado.

Areas delimitadas para atendimento do PSF - Cargo de
ato da inscricdo no concurso publico - art. 6° da L

Agente Comunitaria de Saude - indicacéo obrigatoria no

ei Federal n°. 11.350 de 05/10/2006

Classificacéo das Areas de Abrangéncia

Denominacao A
Das Equipes: . Areas de Abrangéncias
quip da Area: 9 '
Agente Comunitario de Saude (PSF — Colina) C-0 Jardim . da Colina/Jardim
Marcante/Primavera

L . Bairros Nossa Senhora de
Agente Comunitario de Saude (PSF — Lurdes) L-0 Lurdes/Nossa Senhora Aparecida

o , . Bairros Santa
Agente Comunitario de Saude (PSF — Santa Luzia) S-0 Luzia/Concérdia/Esperanca
Agente Comunitario de Saude (PSF — Luz) Z-0 gi‘lrvrgﬁ da Luz/Torres e Margarida
Agente Comunitario de Saude (PSF — Sagrada Familia) F-0 Sagrada Familia




Agente Comunitario de Saude (PSF — Santa Lucia) R-7 Santa Barbara — Quatro Irmé&os
B-3 Piracema — Castanha — Coldnia Rica
B-4 Séo Cristévao — Santa Cruz
B-5 Santa Terezinha
Agente Comunitario de Saude (PSF - Bandeira/Santa B-6 volta (;rande —~Ib|a(;a
Terezinha) B-7 Canarinho — S&o B~raz . .
B-8 Carlos Gomes — Sdo Luiz — Jacutinga
Sao Miguel do Canoas — Sdo Pedro do
B-9 .
Bandeira
B-10 Sao José do Canoas
Agente Comunitario de Saude (PSF — Sul) S-0 Centro Sul/S&o Francisco Xavier
P-1 Conrado — Linha Alemées
P-2 Flor da serra — Crisciuma
P-3 Beneti — S8o Pedro dos Poloneses
P-4 Marilia — Nossa Senhora do Amparo
P-5 Tartari — Nossa Senhora das Gracas
o . P-6 Boa Vista do Chopim
Agente Comunitario de Saude (PLACS) p7 Santo Izidoro — Verdes Campos
P-8 Sao Roque — Barra do Lageado
P-9 Vitéria
P-10 Centro Norte
P-11 Séo Francisco de Assis
P-12 S&o Judas Tadeu

DAS ATRIBUIGOES:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - O Agente Comunitario de Satde tem como atribuicéio o exercicio de atividades
de prevencao de doencas e promogao da salde, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisédo do gestor municipal, distrital, estadual ou
federal. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area de atuacdo: a utilizacdo de
instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da comunidade; a promogéo de ac¢des de educacao para a
salde individual e coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agfes de saude, de
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a salde; o estimulo a participacdo da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a area da saude; a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situagOes de risco a familia; e a participacéo em agbes que fortalecam os elos entre o setor de sadde e outras politicas
gue promovam a qualidade de vida.

MOTORISTA - Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte transportando pessoas e/ou materiais; Controlar o
consumo de combustivel, quilometragem e lubrificacdo, visando & manutencéo do veiculo; Zelar pela conservacéo do
veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos; Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de
materiais, encaminhando-os ao local destinado; Preencher diariamente formularios com dados relativos a:
quilometragem, horério de chegada e de saida; Executar tarefas correlatas.

OPERARIO (TRABALHADOR BRACAL) - Realizar trabalhos bracais em geral, efetuando a carga e descarga de
materiais diversos, para possibilitar a utilizacdo ou remogdo dos mesmos; Proceder a abertura de valas, servigos de
capina em geral, varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos de areas publicas e proprios municipais; Auxiliar em
tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentacdo em geral, preparando argamassa e auxiliando no recebimento e
contagem de materiais; Auxiliar no abastecimento de veiculos; Proceder a abertura e fechamento de covas e carneiras
para fins de inumagédo e exumagado de cadaveres; Auxiliar em servicos simples de jardinagem, aplicando inseticidas e
fungicidas; Auxiliar na conservacao e reparacdo de vias publicas utilizando os instrumentos necessérios; Proceder a
captura e apreensao de animais de pequeno e grande porte que vaguearem pelas vias publicas; Proceder a remogéo
de animais mortos nas vias publicas; Executar tarefas correlatas.

SERVENTE (ZELADORA) - Efetuar a limpeza e manter em ordem o local de trabalho, utensilios e instalacoes,
providenciando materiais e produtos necessarios as condi¢cdes de conservacgao e higiene requeridas; Executar servigo
de limpeza em geral, nas dependéncias dos 6rgaos da municipalidade; Executar tarefas correlatas.

MEDICO CLINICO GERAL — 20 HORAS - Planejar e executar trabalhos inerentes a area de medicina. Elaborar,
coordenar, supervisionar e executar planos e programas de salde publica, direcionando as atividades médico-
sanitarias conforme as necessidades diagnosticadas; Elaborar e coordenar a implantagdo de normas de organizagéo e
funcionamento dos servigos de saude; Opinar tecnicamente nos processos de padronizagdo, aquisicdo, distribuigdo,
instalacdo e manutencédo de equipamentos e materiais para a area de saude; Prestar atendimento médico-preventivo,
terapéutico ou de emergéncia, dentro da sua especialidade, examinando o paciente, diagnosticando-o para
hospitalizagdo se necessario; Requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratério, para fins de
diagndéstico e acompanhamento clinico; Executar tarefas correlatas.




2. DAS INSCRIGOES

2.1 -

21.1-
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213

214
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221

222

223

224

2.25-

2.3

23.1-

As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 20 de abril
a 10 de maio de 2011 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o0 site www.consesp.com.br, clique em inscricdes abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente,
cligue em FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizara a Declaragéo e Termo de Aceitagao,
em seguida cligue em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar 0 boleto para pagamento da taxa
de inscrigdo.

c) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Nao
serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrdnicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

d) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢éo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Gtil apés a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “néo Uteis” exclusivamente os sdbados e domingos e os feriados
nacionais e estaduais e respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para
tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida.

f) Para gerar o comprovante de inscricdo (apdés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
cligue em imprimir comprovante de inscri¢éo;

g) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverdo
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicéo especial para a prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscri¢do na via original ou cépia
reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-
000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

Os candidatos que ndo tiverem acesso a internet poderdo usar de computador bem como auxilio do
atendente, disponibilizado pela CONSESP, no horario das 8h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, na sede da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos , sita a Avenida Rio Grande do Sul, n°® 130 — Centro — Dois
Vizinhos/PR, respeitando-se, para fins de recolhimento do emolumento, o horario bancario no municipio.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovado sua efetivacdo dentro do prazo previsto
para inscrigéo.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscrigdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet implicara na nao
efetivacdo da mesma.

Sao condig¢des para inscrigcdo:

Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Salde Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar.

Estar ciente que se aprovado quando da convocacdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigco publico”, mediante deciséo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

Para a posse no cargo para o qual tenha sido nomeado, o candidato devera apresentar os documentos abaixo
relacionados e preencher 0s seguintes requisitos:

Cartédo do PIS/PASEP;



23.2-

2.3.3-

2.34 -

235-

23.6-

2.3.7 -

2.3.8 -

23.9-

2.3.10-

2.3.11-

2.3.12-

2.3.13-

2.3.14-

2.3.15-

2.3.16-

24 -

25 -

Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas eleigdes ou procedido a justificagdo na forma da lei;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Cédula de Identidade - RG;

Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria D ou superior, para o cargo de Motorista;

Diploma ou certificado de concluséo do grau de escolaridade exigido para o cargo, reconhecido pelo MEC;
Prova de quitagdo com o servi¢o militar, para candidatos do sexo masculino;

Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos cartorios judiciais federal e estadual do domicilio
onde o candidato tenha residido nos Ultimos cinco anos (expedida, no maximo, ha trés meses de sua
apresentacao);

Declaracdo de bens e valores com dados referentes até a data da posse (na forma da Lei 8.429/1992);

Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, na data da posse;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovadas por exame médico pré-
admissional;

Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
81°do Art. 12, da Constituicdo Federal;

Uma (01) fotografia 3x4 cm recente, datada com o ano de contratagdo, de frente, colorida;

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

Os documentos constantes do item 2.3 deverdo ser apresentados na forma de copia autenticada em cartério
competente, ou mera copia, desde que acompanhada do original, para conferéncia, no ato da apresentacao.

Quando convocado, o candidato terd o prazo de 30 (trinta) dias consecutivos para manifestar aceitagdo do
cargo, contados da data de publicagdo do instrumento de convocacao.

O candidato convocado, que ndo manifestar aceitagdo no prazo constante no item anterior, perdera o direito a
vaga e serd eliminado do Concurso Publico.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

31 -

3.11 -

3.1.1.1-

312 -

3.1.3 -

3.14 -

As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé@o portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, 8 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89 e
Lei Municipal 996/2001, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para
cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que for criadas no prazo de validade do presente
Concurso.

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagédo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou funcéo.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais



3.15 -

3.16 -

3.1.7 -

3.18 -

3.19 -

3.1.10 -

3.1.11-

3.1.12 -

candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 - Bairro Metrépole - CEP
17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsédo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitacdo de prova especial, se necessario.
d) A néo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

Seréo indeferidas as inscricdes na condi¢éo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serao oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e pun¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacgéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Apbs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 -

411 -

41.2 -

413 -

414 -

415 -

416 -

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .
A duracao da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcao, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que



ndo seja o0 estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

41.7 -

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,

ausentar-se sem autoriza¢ao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado

pela Comisséo de Concurso.

418 -

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 hora do horario previsto para o

inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (42 série completa)

MOTORISTA
Legislacédo de Transito Lingua Portuguesa Matematica Pratica de Direcédo
20 10 10 SIM
NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica
10 10 10
OPERARIO (TRABALHADOR BRACAL
Lingua Port uguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10
SERVENTE (ZELADORA)
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10
NIVEL: SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
MEDICO CLINICO GERAL — 20 HORAS
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica
20 10 10

5.1 - Aclassificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

5.2 - Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados
na propor¢ao citada abaixo, aplicando-se em caso de igualdade de notas os critérios de desempate previstos
no presente Edital.

. Quantidade de
Numero de vagas . 3 ~
. Numero de vezes o candidatos que serdo
Cargo oferecidas no Concurso .
o namero de vagas convocados para prova
Publico el
pratica
Motorista 06 05 30

6. DAS NORMAS

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 19 de junho de 2011, das 08h00 as 11h00, no

Colégio Estadual Dois Vizinhos, sita a Avenida Dedi Barrichelo Montagner, n® 325 — Centro — Dois Vizinhos/PR.
As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados através do Edital que

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a

Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site

6.1 -

publicara o Resultado das provas objetivas (escritas).
6.1.1-

Www.consesp.com.br
6.2 -

Seré disponibilizados no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacéo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.




6.3

6.4

6.5

6.6 -

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DAS MATERIAS

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:
NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (42 série completa)

MOTORISTA

Legislacdo de Transito : Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de 23/09/97.

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisdo Silabica e Classificacdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuagdo
Gréafica; Sinais de Pontuacéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagao
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolucéo de problemas sobre
as quatro operagdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Noc¢des de: duzia, arroba, metade,
dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional
— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fracdes; Operagdes com nimeros decimais.
Pratica de Direcdo Veicular : Conducdo e operagdo veicular das diversas espécies compativeis com a
categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando
e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencédo do veiculo; Carregamento e descarregamento de
materiais, inclusive com basculamento.

NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especificos : Estatuto da Crianga e do Adolescente — artigos 7° a 14, 19 a 32, 86 a 89;
Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — P.S.F; Aleitamento Materno; Calendario de
Vacinagao: crianga, adulto e Gestante; Carta dos direitos dos usuérios da saude; Cuidados com a alimentacao;
Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos anticoncepcionais" - Ministério da Saude;
Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.; Educagcdo permanente; Entrevistas; Pesquisas e Coleta de dados;
Estatuto do ldoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Estrutura Familiar, Relacionamento familiar; Lei
11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde sobre a Participacdo da Comunidade na Gestdo do
Sistema Unico de Saide — SUS; Meio ambiente; Nogbes de Hipertensio Arterial, Hanseniase, Diabetes e
Tuberculose; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Organizagéo da
demanda e Organizacdo dos métodos e da rotina de trabalho; Portaria n? 44/GM, de 3 de janeiro de 2002 -
Atividades do ACS a orientagdo as familias e & comunidade para a prevengdo e o controle de doengas
endémicas; Prevencao e Controle das DST/AIDS na comunidade; SUS - Principios e diretrizes; Guia Completo:
"Guia Pratico do Programa Salude da Familia” — Ministério da Saude; Trabalho em Equipe; Visitas
Domiciliares; Como proceder em casos de doencas contagiosas; Planejamento local de atividades; Portaria n°
648/GM de 28 de marco de 2006.

Lingua Portuguesa : Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposicédo, conjun¢do, adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia Verbal;, Sinais de Pontuag¢éo; Uso da Crase;
Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacdo de Textos.

Matematica : Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacgoes, expressoes




(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fracao Algébrica; Geometria Plana.

OPERARIO (TRABALHADOR BRACAL)

Lingua Portuguesa : Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase;
Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

SERVENTE (ZELADORA)

Lingua Portuguesa : Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase;
Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL: SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

MEDICO CLINICO GERAL — 20 HORAS

Conhecimentos Especificos : Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagnosticas.
Tratamento e prevengdo de doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal,
renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabolicas do
sistema enddcrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediétricas; Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
Saude; Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde; Epidemiologia, histéria natural e
prevencdo de doencgas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populagdo; Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Saude;
Doencas de notificacdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saide Publica e Medicina
Geral; Saude Publica; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacio
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagGes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacgao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fung&o do 1° grau — funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagao exponencial;




Funcéo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b - maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
¢ - maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;
d - maior nUmero de acertos na prova de Matematica;

e - maior idade.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

9.1.1- A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacao da formula abaixo:

100

NPO = XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da prova obje tiva

TQP = Total de questdes da prova

NAP

Numero de acertos na prova

9.1.2- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

9.1.3- O candidato que nado auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

10. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA - 2° FASE

10.1- A prova pratica para o cargo de Motorista tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através
de avaliagdo do desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuigdes inerentes ao cargo.

10.1.1 - A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

10.1.2 - A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contedido programatico descrito no presente Edital.

10.1.3- A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

10.1.4 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova pratica

‘11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.



11.2 -

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

+
NE = VPO +NPP
ONDE:
NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

121 -

12.2 -

12.3 -

124 -

125 -

126 -

12.7 -

12.8 -

12.9 -

12.10 -

12.11 -

12.11.1-

12.11.2-

12.11.3-

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

A CONSESP, bem como o 6érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (irés) anos de transi¢éo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagao local,
excluido-se o dia da publicacdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento que devera ser
enviado por SEDEX com aviso de recebimento (AR), enderecado a CONSESP, sita a Rua Maceié, 68 — Bairro
Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena/SP, que devera conter o nome do candidato, RG, niumero de inscri¢ao,
cargo para o qual se inscreveu e as razfes recursais, inclusive sobre a necessidade de vista do gabarito e
caderno de provas.

N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo digitalizadas, podendo apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia
de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgéo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico ser4 de “2” (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovagédo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serédo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico pré-admissional,
de carater eliminatério, que consistira de exame clinico e, se necessario, exames complementares, que serdo
de responsabilidade do candidato. O resultado sera imitido sob a forma de Atestado de Saude Ocupacional,
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos.

O candidato habilitado que obtiver classificagdo e for convocado para assumir o cargo, somente sera admitido
com parecer APTO (aptiddo para o cargo nesta data), quando da conclusdo do exame médico pré-
admissional.

Os candidatos que forem considerados INAPTOS, quando da realizacdo do exame médico pré-admissional, ou



12.12 -

12.13 -

12.13.1

12.14 -

12.15 -

12.16 -

12.17 -

12.18 -

gue nao se sujeitarem a realizagdo do mesmo, serdo eliminados do Concurso Publico.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente & homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissédo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou
irregularidades na prova.

Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Saude aprovados e convocados deverdo se submeter e
concluir com aproveitamento, curso introdutério de formacgéo inicial e continuada nos termos da Portaria
648/2006 do Ministério da Saude, durante o periodo do estagio probatorio.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto n°® 8514/2011, de 05 de abril de 2011 e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., através de Comissdo Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 8512/2011, de 04 de abril de 2011.

A Homologacdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dois Vizinhos/PR, 12 de abril de2011.

JOSE LUIZ RAMUSKI
Prefeito



