Estado do Tocantins
Camara Municipal de Porto Nacional
Av. Murilo Braga n°® 1847, Centro, Fone/Fax 3363-1731 /3363-7296

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

“Edital de Concurso Publico, de provas, para
preenchimento de vagas no Quadro de
Pessoal Efetivo da Camara Municipal de Porto
Nacional.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, através
de sua Comissédo Organizadora de Concurso Publico, designada pela Portaria n® 116 de
11 maio de 2010, e em cumprimento ao que estabelece o art. 37, Inciso Il da Constituicéo
Federal, torna publico que estardo abertas, no periodo de 24 de maio a 04 de junho de
2010, as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, conforme EDITAL N°
001/2010, para preenchimento de vagas no seu Quadro de Pessoal de Provimento

Efetivo, observadas as condic¢des a seguir:

CAPITULO |
DAS INSCRICOES
1. As inscricbes deverdo ser feitas via internet, atravées do site

WWw.municipioassessoria.com.br , no periodo de 24 de maio a 04 de junho de
2010.

1.1 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo pelos Correios, fac-simile,
transferéncia eletrbnica, ordem de pagamento, depdsito em envelope ou outro
meio que ndo seja atraves de deposito identificado, ou fora do periodo de
inscricdo (das 11 horas de 24 de maio de 2010 as 16 horas de 04 de junho de
2010) ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste edital. Caso o
candidato ndo efetue o depdsito de forma identificada, seu nhome ndo constara na
lista de inscritos.

1.1.1. O nédo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicara o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
qualquer tempo.

1.1.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
deposito identificado, até a data-limite do encerramento das inscrigées. Atencao
para o horario bancario. O depésito identificado (com nome e CPF do
candidato, somente na boca do caixa) devera ser feito nas agéncias do
“Banco_do Brasil S/A. Ag: 1117-7, Conta Corrente: 28.366-5 — CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL- Concurso Publico 2010".

1.1.3. A efetivacdo da inscricdo ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do
depdsito identificado referente a taxa no valor da sua inscricdo. A pesquisa para
acompanhar a situacdo da inscricho poderd ser feita no site
www.municipioassessoria.com.br, no link concurso em andamento, a partir de
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72 (setenta e duas) horas ap6s o encerramento do periodo das inscricbes. Caso
seja detectada falta de informacédo, o candidato devera entrar em contato com a
empresa realizadora do certame, através do telefone: (63) 3213.3230, para
verificar o ocorrido.

1.1.4. Nao havera devolucédo de importancia paga, ainda que efetuada a mais
ou em duplicidade, ou se efetuada de forma incorreta, ou seja sem
identificacdo do nome o CPF do candidato no comprovante de inscrigcao.
1.1.5. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdao e pelas
informacdes prestadas na ficha de inscricdo ou na forma de pagamento.

1.1.6. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfaca a todas as condi¢cdes estabelecidas neste edital, tera sua inscricao
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

1.1.7. As informagcbes prestadas na ficha de inscrichio sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo & CAMARA MUNICIPAL de Porto
Nacional, Estado do Tocantins o direito de excluir do concurso publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda
gue o fato seja constatado posteriormente.

1.1.8. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios
constantes do capitulo “DA NOMEACAO E POSSE”, sendo obrigatéria a sua
comprovagao quando da convocagao para posse, sob pena de exclusdo do
candidato do concurso publico.

1.1.9. Ndo devera ser enviada & CAMARA MUNICIPAL qualquer cépia de
documento de identidade.

1.1.10. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar 0 site www.municipioassessoria.com.br, durante o periodo de
inscricdo (24 de maio a 05 de junho as 16horas);

b) localizar no site o “link” correlato ao concurso publico;

c) ler, na integra, o respectivo edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscrigao;

e) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, atravées de depdsito
identificado, de acordo com o item 1.1 e 1.1.14. deste edital, até a data-limite
para encerramento das inscri¢des.

1.1.11. ApGs as 16 horas (horario de Brasilia) do dia 04 de junho de 2010, a
ficha de inscricdo ndo estara mais disponibilizada no site.

1.1.12. O descumprimento das instrucbes para inscricdo pela internet implicara a
nao efetivacdo da inscricao.

1.1.13 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacédo das regras
e condicbes estabelecidas neste Edital, das quais ndo se podera alegar
desconhecimento;

1.1.14 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser feita nas
agéncias bancarias, nos seguintes valores :
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a) Nivel Fundamental Incompleto - R$ 35,00 (trinta e cinco reais);
b) Nivel Fundamental Completo - R$ 45,00 (quarenta e cinco reais);
c) Nivel Médio — R$ 60,00 (sessenta reais)

1.1.15 Se portador de deficiéncia, o candidato devera enviar via fax : (63) 3213.3230 até a
data de 04 de junho de 2010, o laudo médico original ou cépia simples, emitido nos
ultimos 06 (seis) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia a classificacao correspondente ao Codigo Internacional de Doencas
(CID-10).

1.1.16 Fica assegurado o direito a inscricdo no concurso publico, aos candidatos que
tiverem o Nivel Fundamental Incompleto, Nivel Médio Incompleto, ficando ressalvados
gue os aprovados somente serdao homeados mediante a comprovacéao de conclusao
do curso de acordo com a escolaridade e documentos exigidos no Anexo | e lll do
Edital;

1.1.17 No caso de pagamento com cheque, este somente sera aceito se do préprio
candidato, sendo considerada sem efeito a inscricdo se o cheque for devolvido por
gualquer motivo;

1.1.18 No ato da inscricdo, o candidato somente poderd optar por um dos cargos
oferecidos, devendo efetuar uma Unica inscrigao.

1.1.19 O comprovante de inscricdo devera ser impresso no site da empresa
realizadora do certame ap6s a homologacao das inscri¢cdes;

1.1.20 — O candidato so0 realizara sua prova com a apresentacdo do comprovante de
inscricdo e de documento de identidade com foto.

1.1.21 Em nenhuma hip6tese ap6s efetivada a inscricdo nos termos deste edital, sera
aceito pedido para alteracéo de cargo ou devolucdo da importancia da taxa de inscri¢éo;

ISENCAO DE INSCRICAO PESSOAS CARENTES

1.21 - Nao havera isencéo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto aqueles que sejam
pobres e que:

a) Comprovem ter renda familiar per capita inferior a 01 (um) salario minimo;

b) Comprovem encontrar-se desempregado e ndo estar recebendo seguro-desemprego.
Para isto, serd necesséria a apresentacéo de cOpia autenticada na pagina de identificagdo
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com numero e série, como também
a cOpia da pagina de contrato de trabalho que identifique as datas de admisséo e de
demissdao do Ultimo emprego, em Cartério, ou apresentar a cépia acompanhada do
documento original.

c) O futuro candidato devera comprovar a renda familiar ndo superior a 01 (um) salario
minimo vigente, condicdo a ser confirmada por meio da apresentacdo de cdpia
autenticada do contracheque de um dos ultimos trés meses ou de outro documento de
comprovacgdo de renda, referente ao mesmo periodo, de todos os membros da familia,
incluindo a renda do candidato e o respectivo comprovante.

d) O candidato devera apresentar o Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao
(Anexo V) em uma via assinado, juntar os documentos necessarios e enviar via fax (63)
3213.3230, para a empresa realizadora do certame. O requerimento juntamente com 0s
documentos devera ser enviado até o dia 28 de maio de 2010 para o fax acima indicado.
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e) Os documentos pertinentes a isencdo da taxa de inscricdo serdo analisados pela
Comisséo Organizadora do Concurso e pela empresa contratada.

f) O resultado da analise dos pedidos de isencdo sera divulgado até o dia 31 de maio de
2010 no endereco eletrbnico www.municipioassessoria.com.br

g) Do indeferimento do pedido de isenc¢éo, cabera recurso & Comisséo Organizadora do
Concurso no prazo de dois dias Uteis.

DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.1. 22 Dos cargos disponiveis para este certame, ficam reservados 5% (cinco por cento)
para as pessoas portadoras de deficiéncia;

1.1.23 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no
presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com o exercicio do
cargo;

1.1.24 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serdo preenchidas pelos demais Cocursados com estrita observancia da ordem
classificatoria,

1.1.25 As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere a: conteddo de provas, avaliacao,
critérios de aprovacgéao, horario, local de aplicacdo das provas e nota minima exigida para
todos os demais candidatos;

1.1.26 O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscricdo, declarar essa
condicéo sob pena de perder o direito em eventual recurso sobre sua situacao;

1.1.27 Sera eliminado da lista dos aprovados o candidato cuja deficiéncia ndo seja
constatada;

1.1.28 Serdo consideradas como deficiéncias aquelas conceituadas na Medicina
especializada de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos, observados os
critérios médicos de capacitacdo laboral, conforme Art. 4° do Decreto Federal 3.298, de
20 de dezembro de 1.999;

1.1.29 N&o serdo considerados como deficiéncias os distlirbios de acuidade visual ou
auditiva passiveis de corre¢do simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

CAPITULO Il
DAS PROVAS

2.1 As provas serédo realizadas no dia 08 de agosto de 2010, em local e horério a ser
amplamente divulgado apds o encerramento das inscricbes através de publicacdo no
Placar da CAMARA MUNICIPAL e através do site www.municipioassessoria.com.br
na data estipulada no Cronograma de Atividades.

2.2 Este concurso constara das seguintes provas:
a) Nivel Fundamental Incompleto e Completo: provas objetivas apenas;
b) Nivel Médio Completo — provas objetivas apenas;
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2.3 As provas objetivas terdo carater eliminatério e classificatério, com duracéo
méaxima de 04 (quatro) horas, conforme a seguir discriminada:

2.3.1 NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO:

a) Lingua Portuguesa,;

b) Matematica

¢) Conhecimentos gerais;

d) Conhecimentos especificos.

2.3.2 NIVEL MEDIO:

a) Lingua Portuguesa;

b) Matematica

c) Conhecimentos gerais;

d) Informética

e) Conhecimentos especificos.

PONTUACAO DAS PROVAS

NIVEL MEDIO

ETAPA UNICA - constituida de Provas Objetivas (multipla escolha), contendo 50
(cinglienta) questdes assim divididas:

Lingua Portuguesa Il (10 questdes), Matematica (10 questdes), Conhecimentos
Gerais (05 questdes), NocBes de Informética (05 questbes) e Conhecimentos
Especificos (20 questdes), de carater eliminatorio e classificatorio, obedecendo a
seguinte atribuicdo de pontos

Lingua Portuguesa — 10 questbes valendo 0,2 pontos, subtotalizando 2,0 pontos;
Matemética — 10 questdes valendo 0,2 pontos, subtotalizando 2,0 pontos;
Conhecimentos Gerais — 05 questdes valendo 0,2 pontos , subtotalizando 1,0 ponto;
Nocdes de Informatica — 05 questdes valendo 0,2 pontos, subtotaliando 1,0 ponto
Conhecimentos Especificos — 20 questbes valendo 0,2 pontos, subtotalizando 4,0
pontos

TOTAL - 10,0 pontos

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

7.1 - ETAPA UNICA - constituida de Provas Objetivas (mdltipla escolha), contendo 50
(cinglienta) questbes assim divididas:
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a) Lingua Portuguesa (10 questbes), Matematica (10 questdes), Conhecimentos
Gerais (10 questdes) e Conhecimentos Especificos (20 questdes), de carater
eliminatdrio e classificatorio, obedecendo a seguinte atribuicdo de pontos:

b) Lingua Portuguesa — 10 questdes valendo 0,2 pontos, sub-totalizando 2,0
pontos;

c) Matematica — 10 questdes valendo 0,2 pontos, sub-totalizando 2,0 pontos;

d) Conhecimentos Gerais — 10 questdes valendo 0,2 pontos , sub-totalizando 2,0
pontos;

e) Conhecimentos Especificos — 20 questdes valendo 0,2 pontos, sub-totalizando
4,0 pontos - TOTAL — 10,0 pontos

7.2 - A prova de Conhecimentos Especificos versara sobre conhecimentos relacionados
ao cargo ao qual o candidato pretende concorrer;

7.3 Para os cargos de Médio e Fundamental Completo, so terdo validade as questdes
gue estiverem corretamente assinaladas na folha resposta. Para os cargos de Nivel
Fundamental Incompleto, as respostas deverdo ser marcadas na propria prova uma
vez que, ndo possuem folha de resposta.

7.4 Para os candidatos a vaga nos cargos do Médio e Fundamental Completo, apos
resolver todas as questdes do caderno de provas, o candidato devera transcrevé-las
para a Folha de Respostas que sera entregue uma hora apds o inicio, sendo a
transcricdo de inteira responsabilidade do candidato.

7.5 Ao término da prova os candidatos aos Cargos de Médio e Fundamental Completo,
deverdo devolver o caderno de provas e a Folha de Respostas aos fiscais de suas
respectivas salas. Os candidatos ao Nivel Fundamental Incompleto deverdo devolver
apenas o caderno de provas.

7.6 A Folha de Respostas entregue aos candidatos de Médio e Fundamental Completo,
nao podera ser substituida, sendo o documento oficial para aferi¢ao.

7.7 O caderno de provas servird apenas como rascunho para os candidatos ao Médio e
Fundamental Completo.

7.8 Para cada questéo havera apenas uma alternativa correta.

7.9 Cada questdo sera composta de quatro alternativas, a qual o candidato escolhera
uma alternativa apenas.

7.10 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, bem como questbes que
contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos das marcacoes feitas incorretas.

7.11 Nao serd permitido qualquer tipo de consulta: de livros, apontamentos ou
anotacdes, assim como o uso de calculadoras, equipamento eletrénico, de
comunicac&o ou outros meios que possam favorecer um candidato em detrimento
de outros, inclusive a comunicacéo entre candidatos.

7.12 O candidato devera observar atentamente todas as instrucdes constantes das
provas, ndo cabendo reclamacfes posteriores.

7.13 Serdo consideradas erradas as alternativas ndo assinaladas, rasuradas, duplas ou
erroneamente assinaladas na folha de respostas.
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O preenchimento da folha de respostas é de exclusiva responsabilidade do
candidato, que devera ater-se as instrucdes nela contidas.

O ndo comparecimento do candidato para a realizacao das provas, na data e hora
previstas, importara na sua automatica exclusédo do concurso.

O candidato devera comparecer com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do
horério previsto para o inicio das provas, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta, lapis e borracha, ndo sendo permitido a entrada apds o horario.

Os demais materiais, tais como, celulares, bolsas, livros, serdo acomodados em
lugar reservado na sala onde o candidato fara sua prova.

Somente sera admitido a sala de aplicacdo das provas o candidato que
estiver munido de documento de identificacdo pessoal com foto, no original,
e do respectivo comprovante de inscricdo. Os documentos deverao estar em
perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir com clareza, a identificacdo do candidato.
N&o havera aplicacé@o de prova fora dos locais e datas preestabelecidos.

Sera excluido do concurso candidato que:

a) se ausentar da sala de aplicacdo das provas sem o0 acompanhamento do fiscal;
b) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro

candidato, bem como utilizando-se de livros, notas, apontamentos, impressos
ou equipamentos eletrdnicos nédo fornecidos pela Comissédo do Concurso;

c) apresentar-se apés o horario determinado para o inicio da prova intelectual;
d) ndo devolver o caderno de provas ao término das provas( Fundamental

Incompleto);

e) perturbar de qualquer forma a ordem dos trabalhos;

f)

praticar incorrecdes ou descortesia para com qualquer dos membros da
comissao e seus auxiliares e fiscais;
O candidato s6 podera se retirar definitivamente da sala de realizagdo das provas
apos 60 (sessenta) minutos do inicio destas, devolvendo todo o material que lhe
foi entregue no inicio da provas.
Serd considerado reprovado o candidato que nao obtiver no minimo 50%
(cinguenta por cento) do total dos pontos.
Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em cada
sala, sendo liberados somente quando todos as tiverem concluido ou o periodo
para realizagdo das mesmas se tenha encerrado.
O candidato apds o término de sua prova ndo podera permanecer no interior
do local de realizacdo das provas.
O candidato podera levar sua prova desde que permaneca na sua sala até 30
(trinta) minutos antes do término de sua prova. Nao havera entrega de prova
de candidato que deixar o local antes do tempo determinado pela comissao.

CAPITULO I
DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1 A classificacdo dos candidatos aprovados e habilitados aos cargos observara a ordem
decrescente da média final para cada cargo, apurada nos termos fixados neste Edital;

8.2 O primeiro critério de desempate neste concurso publico serd a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n°
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10.741/2003 de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso). Persistindo o empate,
tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

a) obtiver maior aproveitamento na prova Especifica do seu cargo;
b) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;

c) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica;

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Informatica;

e) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Gerais.

8.3 - No caso dos candidatos de Nivel Fundamental Incompleto, apds ser analisado a
alinea “c” do item anterior, a classificagdo passa para a alinea “e”, uma vez que, para 0s
cargos desse nivel ndo ha prova de informatica.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

9.1 O prazo para interposicao de recursos sera de 02 (dois) dias, contados da divulgacéo
oficial dos respectivos gabaritos e resultados das provas do concurso ou da deciséo
recorrenda, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia util subsequente, conforme
modelo Anexo IV.

9.2 O recurso interposto fora do prazo nao sera em hip6tese alguma reconhecido.

9.3 Os recursos sobre gabaritos, questfes e aplicacdo das provas, resultados das
provas, indeferimento de inscricdo, desclassificacdo, reprovacdo e exclusdo de
candidatos do concurso, deverdao ser dirigidos a Comissdo do Concurso e
protocolizados na Secretaria da Camara, devidamente fundamentados, constando o
nome do candidato, nimero de inscri¢cdo e cargo a que concorre, além de endereco
para correspondéncia.

9.4 Cada candidato s6 poderarecorrer em relacao a sua prépria prova.

9.5 Nos recursos e pedidos de revisédo aceitos pela comisséo, o candidato recebera
a coOpia do seu cartdo resposta e de sua prova conforme o cargo.

9.6. Os recursos deverdo constar as justificativas pormenorizadas, sendo liminarmente
indeferidos os que forem protocolados fora do prazo e, que, ndo contenham fatos novos
ou que se baseiem em razdes subjetivas.

9.6 Nao serdo aceitos recursos desprovidos de fundamento, sem clareza e objetividade
ou encaminhados por fax-simile, e-mail ou outro meio eletrénico.

CAPITULO V
DA NOMEACAO E POSSE

10.1 O provimento de cargos obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados e habilitados, observada a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal,
8
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desde que considerados aptos em inspecdo de saude, de carater eliminatorio, a ser
realizado por profissionais designados pela CAMARA MUNICIPAL.

10.2 A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias apés a publicacao do ato de nomeacao,
sendo tornada sem efeito a nomeacao dos candidatos ndo empossados no prazo referido,
salvo prévio deferimento, a requerimento, de prorrogacao de posse.

10.3 Por ocasido da posse, sera exigido do candidato nomeado:

| — Documentos de Identificacdo e fiscal:

a) Cépia autenticada do Documento de Identidade comprovando ter 18 anos na
data da posse;

b) Cépia autenticada do CPF;

c) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou de casamento, conforme o
caso;

d) Copia autenticada de certidao de nascimento de filhos, se houver;

e) Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor Criminal da Justica Comum da
Comarca do Municipio que comprove nao registro de antecedentes criminais,
ou nao ter sofrido penalidade por prética de atos desabonadores;

f) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, emitidos pela Secretaria
Municipal de Financas do Municipio de Porto Nacional;

Il - Documentos Pessoais:

a) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacéo do ultimo
pleito;

b) Cépia autenticada do Certificado de Reservista (ou comprovante de
adimpléncia com o servigo militar), se homem;

c) Declaracdo do aprovado de néo ter sido demitido, anteriormente, a bem do
servico publico;

d) Declaracao de bens, na forma da lei, conforme modelo constante do anexo IX;

e) Declaracao negativa de acumulacdo de cargo publico, na forma do que disp&e
o art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constituicdo Federal;
(obs.: Caso seja ocupante de outro cargo, emprego ou funcdo publica, em
qualquer esfera de governo, trazer declaracdo constando o nome do cargo,
carga horaria e horério de trabalho emitida pelo Chefe do Setor de RH do
6rgéo)

f) Comprovante de endereco residencial (conta de agua, energia elétrica ou de
telefone);

g) 02 (duas) fotos ¥, sendo atuais e coloridas;

h) Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo, para os cargos que necessitarem
da mesma.

Il — Documentos Escolares:
a) 02 Coépias autenticadas do Diploma ou certificado de conclusdo do curso
correspondente ao cargo, conforme o caso (Anexo llI).

IV — Exames Médicos:
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a) Comprovante de vacina contra febre amarela;

b) Eletrocardiograma (ECG), acompanhado de Laudo Médico;
¢) Exame Machado Guerreiro;

d) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

10.4 Nao sera deferida a posse ao candidato que deixar de apresentar qualquer dos
documentos acima exigidos.

10.5 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos fixados nas alineas
do item “10.3", do presente capitulo, serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e
nomeados.

10.6 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias sem
apresentacdo do documento original.

10.7 O candidato convocado para posse, que nao assumir no prazo da convocacéo, sera
compulsoriamente eliminado da classificacdo, convocando-se o0 classificado
imediatamente subsequente.

10.8 - A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacgao
de atendimento a todos os requisitos e condi¢cBes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados ap6s homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse,
acarretardo nulidade da inscricdo e eliminacdo do candidato do Concurso Publico.

10.9 Independentemente de sua aprovacao/classificacdo neste Concurso Publico, ndo
sera admitido candidato ex-servidor de qualquer 6rgao de Administragdo Publica, que
tenha sido demitido por justa causa ou a bem do servi¢o publico.

10.10 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a
documentacao completa, perdera automaticamente o direito a posse.

10.11 A qualquer tempo que sejam constatadas informacdes fraudulentas, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico e no caso de ja estar admitido, ser&
demitido sem prejuizo das demais medidas penais cabiveis ao caso.

10.12 A Camara Municipal convocara os aprovados, obedecendo aos critérios deste
Edital, mediante Edital de Chamamento, o qual sera publicado no placar da CAMARA
MUNICIPAL, localizado na sua sede.

CAPITULO VI
DAS DIPOSICOES FINAIS
11.1 - O concurso sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Nacional, pelas normas Constitucionais aplicaveis e regras do presente Edital e
demais normas atinentes.

11.2 A homologacao do resultado final do concurso publico, mediante expedi¢cdo de
Decreto especifico, cabera ao Presidente da Camara e sera publicado no Diario Oficial do
Estado do Tocantins, constando dela apenas os candidatos aprovados.
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11.3 O presente concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, havendo interesse publico.

11.4 Todas as convocagdes, avisos, gabaritos, resposta de recursos, e resultados
serdo publicados no placar da Camara Municipal e através do site
www.municipioassessoria.com.br, ficando a Comissédo do Concurso, desobrigada
de fazer comunicac¢®8es individuais aos candidatos.

11.5 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

11.6 Os cargos, funcdes, salarios, carga horaria, escolaridade, nimeros de vagas e
demais informacbes, constam nos Anexos |, Il e lll, que séo partes integrantes deste
edital.

11.7 Durante o prazo improrrogavel, previsto no edital de convocagdo, o candidato
aprovado no concurso publico serd convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego, na carreira, nos termos do Inciso IV, do Art. 37, da
Constituicdo Federal.

11.8 As nomeacgdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da
existéncia de recursos orcamentarios e financeiros.

11.9 A aprovacdo em concurso ndo cria direito & nomeagéo, mas esta quando se der,
respeitard a ordem de classificagcao dos candidatos.

11.10 Todas as publicacbes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas através de
afixagdo no Quadro de Avisos da Camara Municipal e através do site:
WWW.municipioassessoria.com.br

11.11 A Camara Municipal de Porto Nacional /TO néo se responsabiliza pelo fornecimento
de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a esse Concurso.
11.12 - Decorrido o prazo recursal, publicado o Resultado Final do Concurso Publico e
sua Homologacao no Placar da Camara Municipal e no Diario Oficial do Estado e, ndo
estando pendente nenhum recurso pertinente ao mesmao, as provas dos candidatos serao
incineradas.

11.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, ouvido o Chefe do
Poder Legislativo Municipal.

Porto Nacional/TO, em 17 de maio de 2010.

Emivaldo Pires de Souza Lilian Abi-Jaudi Brandao
Presidente da Camara Presidente da Comissao

Eduarda Maria Lira
Presidente da Comissdo Acomp. do Concurso Publico
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CRONOGRAMA DE EVENTOS BASICOS

Eventos Basicos

Datas

01. Inscricdes

24/05 a 04/06/2010

02. Publicagdo dos nomes dos candidatos inscritos e Homologacao,
das Inscricdes no Placar da Camara Municipal de Porto Nacional €
através do site: www.municipioassessoria.com.br e demais locais
de afluéncia publica (Camara Municipal, Forum e Colégios)

Até 11/06/2010

03. Publicacdo dos Locais de Realizacdo das Provas constando o
nome do Candidato, niUmero da Inscricdo, cargo e sala.

Até 1°/08/2010

04. Aplicacéo das Provas Objetivas Dia 08/08/2010

05. Divulgacao do gabarito preliminar das Provas Objetivas Até
09/08/2010

06. Divulgacédo do gabarito definitivo das Provas Obijetivas Até
11/08/2010

07. Divulgacdo do Resultado de todos os candidatos inscritos no
certame

Até 18/08/2010

08. Interposicao de recursos contra as notas dos Candidatos

Até 23/08/2010

09. Divulgacdo dos Resultados Finais

Palmas, 17 de maio de 2010.

Emivaldo Pires de§ouza
PRESIDENTE DA CAMARA

Lilian Abi Jaudi Brandao

Até 30/08/ 2010

Presidente da Comissao do Concurso Publico

EDUARDA MARIA LIRA

Presidente da Comissdo Acompanhamento do Concurso Publico
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ANEXO |
DO REGIME JURIDICO, DOS CARGOS, ATRIBUICOES GENERICAS, REQUISITOS
ACADEMICOS E PROFISSIONAIS, PARA INVESTIDURA NO CARGO, QUADRO DE
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIOS E VANTAGENS.

NiIVEL MEDIO

CARGO: Supervisor (a) Controle Interno

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Atentar para o cumprimento da legislacéo vigente, com énfase para a Constituicao
Federal, a Constituicdo Estadual, a Lei Organica Municipal, a Lei (federal) n.
4.320/1964, a Lei Complementar (federal) n. 101/2000 (LRF), o Regimento Interno
do Tribunal de Contas, a Lei (federal) n. 8.666/1993 e a legislacédo local.

Sao atividades proprias do Controle Interno, entre outras, 0 acompanhamento e o
controle, cabendo-lhe, analisar e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficicia e
economicidade, os registros contabeis, os atos de gestdo, entre eles: o0s
processos licitatorios, a execugao de contratos, convénios e similares, o controle e
guarda de bens patrimoniais da Camara, o almoxarifado, os atos de pessoal,
incluidos os procedimentos de controle de frequiéncia, concessao e pagamento de
diarias e vantagens, elaboracdo das folhas de pagamento dos Vereadores,
servidores ativos e inativos (se for o caso), controle de uso, abastecimento e
manutencdo do(s) veiculo(s) oficial(is); uso de telefone fixo e mdvel (celular);
execucdo da despesa publica em todas suas fases (empenhamento, liquidacao e
pagamento); a observancia dos limites constitucionais no pagamento dos
Vereadores e dos servidores da Camara; a assinatura do Relatorio de Gestéo
Fiscal, junto com o Presidente da Céamara (art. 54 da LRF), assim como, a
fiscalizacdo prevista no art. 59 da LRF;

Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 2° grau completo

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 1.400,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salario
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CARGO: Secretario(a) Legislativo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Acompanhar as Sessoes, ordinarias, extraordinarias e comemorativas; Verificar e declarar
a presenca dos Vereadores; Ler a matéria do expediente; Anotar as discussdes e
votacOes; Fazer a chamada dos vereadores nos casos previstos neste Regimento;
Acolher os pedidos de inscricdo dos vereadores para 0 uso da palavra; Assinar, depois do
Presidente, as atas das sessdes plenarias; Fiscalizar a elaboracdo das atas das sessfes
e dos anais; Secretariar as reunibes da Mesa Diretora; Efetuar pagamentos e remessas
bancarias; emitir cheques em conjunto com o Presidente da Céamara, escriturar
movimento das contas bancérias da Camara e proceder ao seu controle; Organizar o
guadro de pessoal, dispondo e controlando a situacdo funcional dos servidores da
Camara Municipal; elaborar cronograma de compras e distribuicdes de matérias; elaborar
demonstrativos; elaborar as folhas de pagamento dos servidores e vereadores;Fiscalizar

e auxiliar na elaboracdo das atas, requerimentos, pedidos de informacédo, certiddes,
atestados, declaracdes e outros documentos, como oficios, portarias, -cartas,
memorandos, informacdes, relatdrios, decretos, resolucdes, leis, emendas, declaracdes e
contratos; secretariar reunides e lavrar atas; manter registro numérico da
correspondéncia; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; proceder a
classificacdo, separacdo e distribuicdo de expedientes; obter informacbes e fornecé-las
aos interessados; proceder a conferéncia dos servicos executados na area de sua
competéncia; manter o sistema de computacdo da Secretaria em perfeitas condi¢bes de
funcionamento; elaborar pauta dos trabalhos das sessfes; encaminhar a Mesa Diretora
dos trabalhos os expedientes a serem lidos em Plenario; acompanhar o andamento de
todos os projetos e demais expedientes Legislativos; receber e fazer ligacbes telefbnicas;
receber e transmitir recados; receber e transmitir fax; executar outras tarefas .

Desempenhar outras atividades correlativas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 2° Grau Completo + Curso de Digitacao.

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 1.000,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salario

CARGO: Assistente Administrativo

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Executa tarefas de apoio a toda a atividade parlamentar; assegura o expediente, a
organizagao e 0 arquivo dos processos, 0s registos de natureza administrativa e
outra documentacdo dos servigcos, a convocacdo de reunifes, a marcacdo de
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entrevistas e 0 apoio as reunides; executar tarefas auxiliares de documentacao,
designadamente de organizacdo, consulta de ficharios e catalogacdo; executar
funcdes de dactilografia ou tratamento de texto.

Acompanhar as sessdes da Camara Municipal.

Elaboracédo de Atas

Datilografar ou digitar os documentos administrativos, conferir a exatiddo dos
documentos;

Proceder anotacgfes nos ficharios e nos arquivos de documentos;

Exarar despachos interlocutorios, de acordo com a orientacdo do seu superior
hierarquico;

Auxiliar em trabalho de pesquisa, tabulacdo de dados e calculos mateméticos;
Organizar documentos;

Organizar arquivos, classificando-os de acordo com as normas pré-estabelecidas,
para possibilitar o controle de servigos e consultas posteriores.

Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 2° grau completo

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 700,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salario.

CARGO: Chefe de Arquivo/Almoxarife
DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Exercer atividades de Controle de estoque. Controle de patrimdnio. Guarda de bens
e numerarios. Lancamento de entrada e saida de materiais.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO
ESCOLARIDADE: 2° grau completo
REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional

SALARIO: R$ 700,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salario
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: Auxiliar de Servicos Administrativos

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Executa tarefas de apoio.

Datilografar ou digitar os documentos administrativos, conferir a exatiddo dos
documentos;

Executar tarefas de rotina administrativa,

Executar tarefas de secretaria em geral;

Executar tarefas ligadas ao controle de livros, revistas, jornais periddicos e outras
publicacoes;

Organizar documentos;

Organizar arquivos, classificando-os de acordo com as normas pré-estabelecidas,
para possibilitar o controle de servigos e consultas posteriores.

Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 1° grau completo

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 561,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salério.

CARGO: Recepcionista

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES
Atendimento ao publico.

Atendimento de telefonemas.

Servigos diversos de digitagédo.

Organizacdo de documentos e arquivos.

Executar tarefas de datilografia e de secretaria em geral
Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 1° grau completo

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 561,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salario

CARGO: TELEFONISTA

TAREFAS TIPICAS DO CARGO

Operar troncos e ramais telefonicos, fazer atender e completar ligacoes
internas e externas; fazer e controlar o nimero de ligagdes urbanas e interurbanas
diarias e mensais; receber , transmitir recados e mensagens, anotando dados
pessoais e comerciais do interessado, prestando informacfes que se fizerem
necessarias e guardando o devido sigilo; organizar e manter atualizados ficharios
e listas telefébnicas com todos os dados importantes para contados do 0Orgao;
comunicar a chefia de distarbios verificados no sistema telefénico do o6rgéo;
desempenhar outras tarefas semelhantes.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 1° Grau Completo

SALARIO: R$ 561,00

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salério.

CARGO: MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Dirigir veiculos de passeio, leves em viagens interestaduais e/ou
intermunicipais, transportando pessoas e/ou materiais;

Manter o veiculo em condicdes de uso, verificando combustivel e
lubrificantes, executando pequenos reparos, que estejam ao seu alcance,
providenciando limpeza e desinfeccdo, encaminhando-o para lavagem e
lubrificacdo, comunicando necessidades de reparos e substituicdo de pecas e
componentes, visando sua conservagao;

Preencher relatério de utilizacdo de veiculo, lan¢cando dados necessarios e
efetuando prestacao de contas de despesas de viagem, para controle e avaliacéo
de custos;

Auxiliar na carga e descarga do veiculo;

Recolher a garagem os veiculos, quando concluido o servico e/ou
terminado o expediente de trabalho;

Respeitar as leis de transito e as ordens de servigos recebidos;

Submeter as vistorias legais do veiculo sobre sua guarda;
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Responsabilizar-se pela guarda e conservacao de ferramentas e acessorios
pertencentes ao veiculo;

Comunicar a quem de direito, a ocorréncia de fatos e avarias relacionados
com o veiculo sob sua responsabilidade;

Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 1° Grau completo

OUTROS: Carteira de Motorista Categoria “B” + 2 anos de experiéncia
comprovada na data da posse.

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 700,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salério.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRIGCAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Executar trabalhos rotineiros de limpeza tais como: limpar lougas, méveis, paredes, teto,
portas, janelas, vidros, equipamentos, pisos, tapetes, utensilios, banheiros; recolher lixo e
coloca-la nos recipientes adequados; promover arrumacdo nos diversos setores da
camara; varrer e lavar calgcadas da Camara; fazer café e cha; servir cha, café, agua e
refrigerantes aos vereadores, funciondrios e visitantes; solicitar, com antecedéncia, a
aquisicdo dos produtos necessarios a execucao das atribuicbes do cargo; receber e
armazenar os géneros alimenticios e materiais de limpeza, a fim de atender aos requisitos
de conservacdo e higiene; anotar, em formularios proprios, a quantidade recebida e a
consumida de géneros alimenticios e de material de limpeza; executar outras tarefas
afins.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 1° grau incompleto

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
SALARIO: R$ 561,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salario

CARGO: VIGILANTE
TAREFAS TiPICAS DO CARGO

Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo. Boas Maneiras.
Vigilancia diurna e noturna. Ronda e inspecéo. Organizacdo do local de trabalho.
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Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral.
Prevencédo incéndio. No¢des de seguranca no trabalho. Protecdo e respeito ao
meio ambiente. No¢des de primeiros socorros.

Proceder a guarda da Camara Municipal,

Controlar a entrada e saida de pessoas no periodo noturno.

Desempenhar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 1° Grau Incompleto.

SALARIO: R$ 561,00

REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores do Municipio de Porto Nacional
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS — Nenhuma vantagem pecuniaria além do salério.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL MEDIO

° SUPERVISOR(A) DE CONTROLE INTERNO —
SECRETARIO(A) LEGISLATIVO — ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO — CHEFE DE ARQUIVO/ALMOXARIFE

LINGUA PORTUGUESA ( NiVEL I

Compreenséo e interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Emprego da
crase. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Flexdo nominal. Flexdo verbal.
Classes das palavras. Pronomes: emprego, colocacdo dos pronomes obliquos e
atonos. Verbos: conjugacdo e vozes, regulares, irregulares e impessoais.
Concordancia verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal. Regéncia nominal.
Pontuacédo. Sintaxe da oracéo e do periodo. Linguagem formal e informal

MATEMATICA ( NIVEL I

NUmeros reais, inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. NUmeros e grandezas
proporcionais. Raz&o e proporc¢édo. Divisdo proporcional. Regras de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Descontos. Equagbes e
inequagdes do 1° e 2° Graus. Sistemas de 1° e de 2° graus. Problemas.
Progressdes Aritméticas e Geométricas. Andalise Combinatdria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo.
Sistema legal de unidades de medida. Porcentagem, regra de trés (simples e
composta), juros simples e compostos. Sistema de medidas: decimais e nao
decimais. Geometria. Trigopnometria. P.A; Probabilidade; Estatistica.

NOCOES DE INFORMATICA ( NIVEL I)

NocOes gerais de operacdo do editor de textos Word 2000: principais comandos
aplicaveis ao texto, tabelas, mala direta. No¢des gerais de operacdo do sistema
operacional Windows 2000: uso de arquivos, pastas e operagdes mais frequentes.
NocOes gerais de operacgdo da planilha. Excel 2000: digitagédo e edi¢do de dados,
construcdo de formulas para célculos de valores, formatacdo de dados e gréficos.
NocoOes gerais de utilizacdo de Internet. Utilizacao do correio eletrénico.
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CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel I1)

Aspectos Fisicos, Geograficos, Historicos, Sociais, Culturais, Demograficos e
Econbmicos do Estado do Tocantins e do Municipio de Porto Nacional; Simbolos
do Estado. Divisdo Politico-Administrativa do Estado do Tocantins; Geografia do
Municipio; Atualidades. Historia do Brasil. Fatos da Atualidade no Brasil e no
Mundo, Relevantes e Amplamente Divulgados, em é&reas Diversificadas, tais
como: Ciéncias, Politica, Economia, Geografia e Histéria

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA TODOS OS CARGOS

Regimento Interno da Céamara, Estagio Probatério, Estabilidade, Noc¢bdes de
Funcionario Publico, Servidor, Remuneracdes, Nomeac¢des, Posse, Validade de
Concursos.

A) SUPERVISOR(A) DE CONTROLE INTERNO

Administracdo Publica:

Conceitos: administracdo direta e indireta. Lei de Responsabilidade Fiscal:
Principais normas constitucionais e legais; conceitos e calculos referentes aos
demonstrativos obrigatorios.

Orcamento Publico: conceitos; tipos; principios orcamentarios; aspectos
constitucionais e legais vigentes; fases do processo orcamentario; Créditos
Adicionais.

Controles Interno e Externo e as Contas Governamentais: controle interno;
controle externo; tomada e prestacdo de contas; prazos nos processos de tomada
e prestacdo de contas.

Licitacdo Publica: conceito; principios; editais; modalidades; prazos; dispensa e
inexigibilidade; contratos: publicagcdo, alteracdes, inexecucdo ou rescisédo; pregao.

Contabilidade Publica:

Conceito; objetivos; campo de aplicacdo; regimes contabeis. Elementos e
classificacdes patrimoniais, avaliacao e variacdes patrimoniais.

Plano de Contas e Sistemas: conceitos; elencos de contas; sistemas de
contabilidade publica e pratica de escrituracdo; encerramento de contas.
Demonstracdes Contabeis: conceitos; balangos or¢camentario, financeiro e
patrimonial; demonstracéo das variagdes patrimoniais.

Receita e Despesa Publica: conceitos; classificacdes; estagios; receita corrente
liguida e regime de adiantamento. Residuos Ativos e Passivos: aspectos legais e
técnicos.

Lei n°® 8.666/93 Lei Orgéanica Municipal, a Lei (federal) n. 4.320/1964, a Lei
Complementar (federal) n. 101/2000 (LRF). Regimento Interno da Camara.
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B) SECRETARIO LEGISLATIVO

Conhecimentos especificos do cargo, Internet; funcdo do cargo; Conceitos basicos
de operacdo com arquivos do Windows, Conhecimentos béasicos de arquivos e
pastas (diretdrios), Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar
diretérios. Etica Profissional; Lei Organica do Municipio. Regimento Interno da
Céamara Municipal. Constituicdo Federal de 1988. Nog¢é&o basica de redagéo oficial,
Motivacdo e lideranca. Comunicacdo. Processo decisorio. Descentralizacéo.
Delegacdo. Redacdo de Oficio, portarias, Projetos de resolucdo, etc. Lei n°
8.666/93 Lei Orgénica Municipal, a Lei (federal) n. 4.320/1964, a Lei
Complementar (federal) n. 101/2000 (LRF). Regimento Interno da Camara.

C) ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos especificos do cargo, Internet; funcdo do cargo; Conceitos basicos
de operacdo com arquivos do Windows, Conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretdrios), Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar
diretérios. Etica Profissional; Atendimento ao publico, atendimento ao telefone,
higiene pessoal; relacionamento com o0s colegas de servigco; Lei Organica do
Municipio. Regimento Interno da Camara Municipal. Constituicdo Federal de
1988.

D) CHEFE DE ARQUIVO/ALMOXARIFE

Noc¢des de recebimento de materiais providenciando a guarda ordenada quanto a
estocagem e identificacdo dos itens;

Separacédo de materialis;

Entrada e saida de materiais do almoxarife.

NocOes de conservacgdo dos materiais estocados, armazenamento;

Controle de estoque.

Movimentacao do estoque do almoxarifado

NocOes basicas de Sistemas basicos de informatica;

Etica Profissional; Lei Organica do Municipio. Regimento Interno da Camara
Municipal. Constituicdo Federal de 1988.
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CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
o AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS —
RECEPCIONISTA — TELEFONISTA E MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA (Nivel I)

Compreenséao e interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Emprego da
crase. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal. Flexao verbal.
Classes das palavras. Pronomes: emprego, colocacdo dos pronomes obliquos e
atonos. Verbos: conjugacdo e vozes, regulares, irregulares e impessoais.
Concordancia verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal. Regéncia
nominal. Pontuacdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Linguagem formal e
informal.

MATEMATICA ( Nivel 1)

NUumeros inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. Numeros e grandezas
proporcionais. Razédo e proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples.
Porcentagem. Juros Simples. Descontos. Equagdes do 1° grau. Problemas.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo.
Sistema legal de unidades de medida.

CONHECIMENTOS GERAIS ( Nivel I)

Aspectos Fisicos, Geograficos, Historicos, Sociais, Culturais, Demograficos e
Econbmicos do Estado do Tocantins e do Municipio de Porto Nacional; Simbolos
do Estado. Divisdo Politico-Administrativa do Estado do Tocantins; Geografia do
Municipio; Atualidades. Histéria do Brasil. Fatos da Atualidade no Brasil e no
Mundo, Relevantes e Amplamente Divulgados, em é&reas Diversificadas, tais
como: Ciéncias, Politica, Economia, Geografia e Historia

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA TODOS OS CARGOS

Regimento Interno da Camara, Estagio Probatoério, Estabilidade, Nocdes de
Funcionario Publico, Servidor, Remuneracdes, Nomeac¢des, Posse, Validade de
Concursos.
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A) AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Conhecimentos especificos do cargo, Internet; funcdo do cargo; Conceitos basicos
de operacdo com arquivos do Windows, Conhecimentos béasicos de arquivos e
pastas (diretdrios), Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar
diretérios. Etica Profissional; Atendimento ao publico, atendimento ao telefone,
higiene pessoal; relacionamento com os colegas de servico; Lei Organica do
Municipio. Regimento Interno da Camara Municipal. Constituicdo Federal de
1988.

B) MOTORISTAS

Conhecimentos especificos na éarea: indicacdo, sinais de solo (faixa), sinais de
apito, estacionamento, regulamentacédo pelo novo Cédigo Brasileiro de Transito,
funcdo do cargo; Conducéo e inspecdo de veiculos; componentes mecanicos e
eletrdnicos de um veiculo; ferramentas obrigatérias; averiguacdo de itinerarios;
conducao de viaturas; controle de combustivel; legislacdo e normas de seguranca
de transito. Normas Legais de Transito. Primeiros Socorros. Dire¢cdo Defensiva.
Lei Orgénica do Municipio. Regimento Interno da Camara Municipal.
Constituicao Federal de 1988.

C) RECEPCIONISTA

Conhecimentos especificos do cargo: Noc¢des béasicas de informatica; Internet;
funcdo do cargo; Atendimento ao publico, atendimento ao telefone, higiene
pessoal; relacionamento com os colegas de servico; Lei Organica do Municipio.
Regimento Interno da Camara Municipal. Constituicao Federal de 1988.

D)TELEFONISTA
Conhecimentos especificos do cargo: atendimento ao publico, atendimento ao
telefone, nogdes basicas de informatica; Internet; fungdo do cargo; relacionamento

com os colegas de servi¢o. Lei Organica do Municipio. Regimento Interno da
Camara Municipal. Constituicdo Federal de 1988.
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CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
e AUXILIAR DE SERIVICOS GERAIS — VIGILANTE

LINGUA PORTUGUESA (Nivel 1)

Compreensao e interpretacéo de texto. Significagcdo das palavras. Emprego da
crase. Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Flexdo nominal. Flexdo verbal.
Classes das palavras. Pronomes: emprego, colocacdo dos pronomes obliquos e
atonos. Verbos: conjugacdo e vozes, regulares, irregulares e impessoais.
Concordancia verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal. Regéncia
nominal. Pontuacdo. Sintaxe da oracdo e do periodo. Linguagem formal e
informal.

MATEMATICA ( Nivel 1)

NUmeros inteiros e racionais. Operacdes. Problemas. Numeros e grandezas
proporcionais. Razao e proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples.
Porcentagem. Juros Simples. Descontos. Equacdes do 1° grau. Problemas.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo.
Sistema legal de unidades de medida.

CONHECIMENTOS GERAIS ( Nivel 1)
Aspectos Fisicos, Geograficos, Historicos, Sociais, Culturais, Demograficos e
Econdmicos do Estado do Tocantins e do Municipio; Simbolos do Estado. Divisdo

Politico-Administrativa do Estado do Tocantins; Geografia do Municipio;
Atualidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA TODOS OS CARGOS

Regimento Interno da Céamara, Estagio Probatério, Estabilidade, Noc¢bes de
Funcionario Publico, Servidor, Remuneracdes, Nomeac¢fes, Posse, Validade de
Concursos.

A) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conhecimentos especificos do cargo: limpeza do local de trabalho; produtos de
limpeza; funcdo do cargo; higiene pessoal; relacionamento com o0s colegas de
servico. Lei Organica do Municipio. Regimento Interno da Camara Municipal.
Constituicdo Federal de 1988
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Conhecimentos especificos de remocéo de lixo; tipos de varricdo, equipamentos
de limpeza de rua; funcdo do cargo; higiene pessoal; relacionamento com o0s
colegas de servico.

Conhecimentos basicos de jardinagem.

B) VIGILANTE
Conhecimentos especificos do cargo: vigilancia de estabelecimentos do municipio
e inspecado de suas dependéncias; ronda; funcdo do cargo; relacionamento com

os colegas de servico; estagio probatorio.Lei Organica do Municipio. Regimento
Interno da Camara Municipal. Constituicdo Federal de 1988
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ANEXO 1l

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS DISPONIVEIS PARA O CONCURSO

PUBLICO 2010

CARGOS CAMARA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL

NIVEL MEDIO
N° CARGO DE ESCOLARIDAD | VENCIMENTO Ne° CARGA
ORDEM PROVIMENTO E MENSAL — R$ | VAGAS | HORARI
EFETIVO A
1 SUPERVISOR(A) DE 2° GRAU COMPLETO
CONTROLE INTERNO R$ 1.400,00 01 40 -H
3 ASSISTENTE 2° GRAU COMPLETO R$ 700,00 05 40 - H
ADMINISTRATIVO
4 CHEFE DE 2° GRAU COMPLETO R$ 700,00 01 40 -H
ARQUIVO/ALMOXARIFE
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
1 AUXILIAR DE 1° Grau completo R$ 561,00 05 40-H
ADMINISTRATIVO
2 MOTORISTA 1° Grau completo + R$ 700,00 02 40-H
Carteira motorista “B” +
2 anos de experiéncia
comprovada na data da
posse
RECEPCIONISTA 1° Grau completo R$ 561,00 01 40 -H
4 TELEFONISTA 1° Grau completo R$ 561,00 01 40-H
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
1 AUXILIAR DE SERVICOS 1° Grau Incompleto R$ 561,00 03 40-H
GERAIS
2 VIGILANTE 1° Grau Incompleto R$ 561,00 02 40-H

Palmas, 17 de maio de 2010.

Presidente da Comisséo Acomp. do Concurso Publico

Emivaldo Pires de§ouza
PRESIDENTE DA CAMARA

Lilian Abi Jaudi Brand&o
Presidente da Comisséao do Concurso Publico

Eduarda Maria Lira
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ANEXO IV FORMULARIO RECURSO

1° Via — Comissdo Concurso.

CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL- EDITAL N°
001/2010

Atencéo:
¢ Use uma folha separada para cada questéao.
e Caso alguma questao seja anulada, os pontos a ela correspondentes, serao atribu
a todos os candidatos do cargo.

Nome do Candidato Cargo Inscricdo | Questao

Recurso contra Prova de:

FUNDAMENTACAO
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ASSINATURA DO CANDIDATO

2° Via — Protocolo do Candidato

Nome do Candidato

Inscricao:

Cargo:

Questao:

Nome do Funcionario que recebeu o recurso:

Rubrica do funcionario:

Data:

Recurso contra Prova de:
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ANEXO V — REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A Comiss&o do Concurso da Camara Municipal de Porto Nacional/TO

Eu, ,
identidade n° , CPF n° ,
residente e domiciliado na

, requer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do
Concurso da Camara Municipal de Porto Nacional/TO. O candidato
declara que sua situacdo econdbmica ndo lhe permite pagar a taxa de
inscricdo sem prejuizo do proprio sustento ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo teor deste requerimento e anexa
a documentacdo comprobatoria referida no item 1.1.21 do Edital n°
001/2010. Pede deferimento.

de de 2010.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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