ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE XAPURI
GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA DE SAUDE

CONCURSO PUBLICQ PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR,
DE NIVEL MEDIO E DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Edital de Abertura de Inscricbes e Instrucdes Espéais n° 001/2010

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XAPURI — ESTADO DO AGR no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto no art. 87Cdnstituicdo Federal e nas demais leis que regem
espécie, bem como as normas contidas no preseiitd, Bdus anexos e adendos, se necessario, TORNA
PUBLICO, que estardo abertas as inscricdesC@NCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O
PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, DE NIVEL MEDIO E DE NIVEL
FUNDAMENTAL COMPLETO PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PR EFEITURA DO
MUNICIPIO DE XAPURI , além das que surgirem durante o prazo de validadeertame, constituindo a
regulamentac&o do concurso na forma prevista reepte EDITAL E INSTRUCOES QUE O INTEGRAM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edlitgedecutado pela Fundacao de Apoio e Desenvoltinaen
Ensino, Pesquisa e Extensao Universitaria no AGFteNDAPE.

1.2. A selecdo para os cargos de que trata edtd edimpreenderd o exame de conhecimentos, mediante
aplicacao de provas de multipla escolha (objetipasd todos os cargos, de carater obrigatorio.

1.3. O concurso publico sera realizado na cidad¢agheiri, Estado do Acre.

1.3.1. Havendo indisponibilidade de locais sufitégsrou adequados na cidade de realizacao das pesvas
poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.3.2. No caso de for¢ga maior que inviabilize dizagdo das provas no local anteriormente detemoina
Coordenacao tomara providéncias para que os caoslidzalizem suas provas em outro local, comuniand
se possivel, por meio da internet e outros vescaloovo local, deixando representantes da FUNDA®E
antigo local para prestar as informac¢des necessdlgmtro do limite de chegada ao local de redzatas
provas previsto no Edital.Procedimentos semelha®e® tomados se as provas foram iniciadas.

1.4. Os cargos, requisitos minimos, resumo dagdates, vencimento basico, regime de trabalho #sarg
horéarias) e numero de vagas sé@o os constantesnd@ itleste Edital.

1.5. Os valores das taxas de inscri¢do sao osartestdo item 3.3.1 do presente Edital.

1.6. O ingresso no cargo far-se-4 na referénc@alndos cargos em questdo, mediante a aprovacdo no
concurso e nomeacdao por ato do Chefe do Poder ixecsubmetendo-se aos Planos de Cargos e Sdtario
Municipio.

1.7. Fica reservado o percentual5® (cinco por cento)do total de nimero de vagas existentes para cada
cargo descrito neste Edital, para candidatos pomrtadie necessidades especiais, 0s quais, no atscdgdo
deverdo informar esta condicdo no campo préprigem#o concorrer para cargos cujas atribuicdes sejam
compativeis com as necessidades especiais queapyszal forma da legislacdo vigente.

2. DOS CARGOS
2.1 — O presente Concurso Publico destina-se aengnémento dos seguintes cargos e vagas para as

localidades abaixo indicadas, no municipio de Xiapusaber:
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO VAGAS LOCALIDADE UNIDADE ADMINISTRATIVA
Assistente Social 01 Zona Urbana e Rural A critério da SECTABES
Cirugidao-Dentista 02 Zona Urbana e Rural A critério da SEMUSA
Enfermeiro 02 Zona Urbana e Rural A critério da SEMUSA
Fisioterapeuta 01 Zona Urbana e Rural A critério da SEMUSA
Psicologo 01 Zona Urbana e Rural A critério da SECTABES
Nutricionista 01 Zona Urbana e Rural A critério da SEMED
Professor 05 Zona Urbana — Escola Rita Mali A critério da SEMED
Professor 01 Zona Urbana — Escola Alcim A critério da SEMED
Nunes Leitao

Professor 01 Zona Urbana - Escola A critério da SEMED
Caminho do Saber.

Professor 02 Zona Urbana — Escola Lati A critério da SEMED
Zaine Kalume

Professor 01 Zonas Rural — Escola Adalcid A critério da SEMED
da Costa Galo — Seringal L
Cheia

Professor 01 Zonas Rural-Escola Anton A critério da SEMED
Pinheiro de  Lima-Sering
Riozinho-Colocagé&o Beija Flor

Professor 01 Zona Rural-Escola  Arnald A critério da SEMED
Ferreira Matos-Sering
Albracia-Colocacao Grugel

Professor 02 Zona Rural-Escola Belo Jardir A critério da SEMED
Assentamento Tupa

Professor 01 Escola Chico Mendes-Sering L ErED 6L s 2 ED
Rubicon-Colocacgéo Trés de Mg

Professor 01 Escola Dois Irméos-Sering At e SEYED
Dois Irmaos-Colocacdo D9
Irmaos

Professor 01 Escola Francisco Alves Feitog A critério da SEMED
Seringal Nova Esperang
Colocacao Nova Era
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Professor

01

Escola Gabriel Diodo de Lim;
Seringal Riozinho-Colocaca
Sao José

A critério da SEMED

Professor

02

Escola Georgete Eluan Kalum
BR 317 c

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Getulio Dorneles Vargé
Seringal Porto Franco, Colocag
Bom Futuro

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Joana Rocha de Amori
Seringal S&o Francisco
Iracema-Colocacdo Lua Nova

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Joao de Lima Menezg
Seringal Albréacia- Colocacé
Carneiro

A critério da SEMED

Professor

04

Escola Jofres Alves Koury-Pg
Agroflorestal-Estrada d
Borracha

A critério da SEMED

Professor

01

Escola José Petronilio de Brif
Seringal Albréacia-Colocacg
Mundo Novo

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Maria Regina de Andra
Feitoza-Comunidade Ribeiracreé

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Marinilza Rodrigues (
Alencar-Projeto de Assentamer|
Tupé

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Nossa Senhora das Do
Seringal Nova Esperang
Colocacéo Isaura

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Novo Horizonte-Sering
Iracema-Colocacédo Picarreira

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Raimundo Pereira
Nascimento-Seringal Boca
Lago-Colocacédo Baixada

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Santa Clara-Pg
Agroflorestal-Estrada do Café

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Sao Francisco-Serin

A critério da SEMED
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Venezuela-Colocacdo Vai Qug
Quer

Professor

02

Escola S&o Pedro-Seringal §
Miguel-Colocagéo Limoeiro

A critério da SEMED

Professor

01

Escola S&o Sebastido-Serin
Filipinas-Colocacao Arraial

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Solar das Andorinha
Seringal Boa Vista-Colocagc:
Limeira

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Thiago Barroso-Sering
Barra-Colocacdo Sao Sebastia

A critério da SEMED

Professor

01

Escola Vanda Ribeiro Macig
Seringal Dois Irmaos-Colocacg
Séao Pedro

A critério da SEMED

Professor

01

Espaco Alternativo-Sering
Fronteira-Colocacdo Boqueirdqg

A critério da SEMED

CARGOS DE NiVEL MEDIO

Atendente de

Consultério Dentario

03

Zona Urbana e Rural

A critério da SEMUSA

Agente de Fiscalizagdo 02

Sanitéaria

Zona Urbana e Rural

A critério da SEMUSA

Técnico
Enfermagem

enj

04

Zona Urbana e Rural

A critério da SEMUSA

CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente Comunitério de
Saude - ACS

02

Zona Urbana USF Jqg
Francisco Silva — Sibéria. (1
Atender: Rua Hipdlito Ramo
Rua Petrépolis,
Mendes, Rua Maria de Brito, R
Chico Dulce, Rua Sao Joao
Guarani, Rua José Ribeiro, R
da Ceramica, (2°) Atende
Estrada de Petropolis, Ramal
Bosque, Ramal Luz Brilhante
Ramal Baixa Funda e Fazen
Soberana

Rua Chi¢

& critério da SEMUSA
°)
5,
0

ua
do
ua
B

do

da

Agente Comunitério de

02

Zona Urbana — USF José Fad

Ul — A critério da BEM
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Saulde - ACS

Pantanal e Centro. Atender:
Coronel Brandao, Rua 24

Rua
de

Janeiro, Dr. Batista de Moraes,

Pio Nazario, 17 de Novembro
Beijamin Constant

e

ébé):ritério da SEMUSA

Agente Comunitario de 01 | Zona Rural — Seringal S&o Ja
Saude - ACS Séao Miguel
Agente Comunitario de : A critério da SEMUSA
Sadde - ACS 01 | Zona Rural — Seringal Equador
Agente Comunitario de Zona Rural - Seringal Filipinas + A critério daldESA

- 01
Saude - ACS
Agente Comunitario de 01 éc;r;gnFigrda(I)—EAszgg';amento A critério da SEMUSA
Satde - ACS qu
Agente Comunitario de 01 Zona Rural — Seringal Boa VistgA critério da SEMUSA
Saude - ACS — Samauma/Caboré
Agente Comunitario de Zona Rural - Assentamento Tupa A critério da SEMUSA

- 03
Saude - ACS
Agente Comunitario de 01 Zona Rural — Seringal Iracema| A critério da SEMUSA
Saude - ACS
Agente Comunitario de Zona Rural — Seringal Floresta| A critério da SEMUSA

- 01
Saude - ACS
Agente Comunitario de| o, | ;0. Rural — Seringal Cachoeird Crtério da SEMUSA
Saude - ACS
Agente Comunitario de 01 égzgdaRgga(I:af—é Pdlo Jiquia | A critério da SEMUSA
Saude - ACS
Agente Comunitario de 01 Zona  Rural —  SeringaA critério da SEMUSA
Saude - ACS Independéncia/ Seringal S&o Joao

do Iracema/ Seringal Sé&o
Francisco do Iracema

Agente Comunitario de 01 Zona Rural- SeringalA critério da SEMUSA

Salde - ACS

Albracia/Palmari

Agente Comunitario d

01

Zona Rural — Seringal Sao Ped
Fronteira

rA/critério da SEMUSA

Saude - ACS
Agente Comunitario de Zona Rural — Seringal Boa VistgA critério da SEMUSA
. 01 ) .

Saude - ACS Pimenteira

Ag(?nte Comunitario de 01 Zona Rural — Seringal Nova A critério da SEMUSA
Saude - ACS Esperanca

Agente Comunitario de 01 Zona Rural — Seringal Venezuelg\ critério da SEMUSA
Saude - ACS
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Agente Comunitario de

Zona Rural - BR 317 — Fazend

Saude - ACS 01 Odilandia , Fazenda Uberaba, A critério da SEMUSA
Fazenda Ouro Branco, Fazenda
Vaca Branca, Fazenda
Independéncia, Fazenda Pau
D’alho, Fazenda Pélo Verde,
Fazenda Trés Meninas e Fazenda
Picarreira
Aggnte Comunitario de 01 Zona} Rural - Seringal Sao Pedl% critério da SEMUSA
Saude (Itapicuma)
-ACS
Aggnte Comunitario de 01 Zona Rural - Seringal Nazaré A critério da SEMUSA
Saude -ACS
Agente Comunitario de Zona Rural - Seringal Nova .
Saude-ACS 01 Esperanca (Porto Manso) A criterio da SEMUSA
Agente_de Combate a 06 Toda a Regido de Xapuri A critério da SEMUSA
Endemias — ACE

| CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CARGO 01: ASSISTENTE SOCIAL
REQUISITOS MINIMOS : diploma, devidamente registrado, de conclusdoutiso de graduacgéo de nivel
superior em Servico Social, fornecido por instéisicde ensino superior reconhecida pelo Ministéeo d
Educacéo, e registro no conselho regional da classe
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : planejar, elaborar, coordenar, supervisionarcatee e
avaliar programas de assisténcia e apoio a pomutigdunicipio e aos servidores municipais, idemiido,
analisando e contribuindo para a solucdo de pradede natureza social, bem como executar outras
atividades que, por sua natureza, estejam insermambito das atribuicées do cargo e da areaudea.
VENCIMENTO BASICO : R$ 1.368,16
JORNADA DE TRABALHO : 40 horas semanais
N° VAGAS: 01
CARGO 02: CIRpRGIAO-DENTISTA
REQUISITOS MINIMOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdoudsocde graduacao de nivel
superior em QOdontologia, fornecido por instituicde ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao, e registro no conselho regional da classe
DESCRICAO SINTETICA: executar e coordenar trabalhos relativos a didipo8se tratamento de
afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacidibantdo processos clinicos e instrumentos adeqyados
prevenir, manter ou recuperar a saude oral, realimtas domiciliares e as escolas publicas, zaali
consultas, atuar na orientagdo preventiva e pticil@ outros servigos correlatos, bem como executizas
atividades que, por sua natureza, estejam insermasbito das atribuicdes do cargo e da areaudgaa.
VENCIMENTO BASICO: R$ 2.647,82 + 40% de insalubridade
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REGIME DE TRABALHO: 40 horas semanais

N° DE VAGAS: 02

CARGO 03: ENFERMEIRO

REQUISITOS MINIMOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdoudsocde graduacgdo de nivel
superior em Enfermagem, fornecido por instituic@ ehsino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao, e registro no conselho regional da classe

DESCRICAO SINTETICA: planejar, organizar, supervisionar e executari@esvde enfermagem em
unidades de saude da familia, centros de saldddades assistenciais, participar da elaboracdo e da
execucdo de programas de saude publica, oriend@mompanhar a salde da mulher quanto ao pré-natal,
prevencdo de cancer cérvico uterino e de mamaygtarie acompanhar a saude de criangas e idosestaori
guanto ao controle de parasitose, hipertensdoetdigb doencas respiratorias, hanseniase, tubercalos
demais patologias, realizar atividades de educaw@osalde individual ou coletiva, domiciliar ou
comunitaria, vacinar, acompanhar a aplicacdo deittéio médico, realizar curativos, bem como etacu
outras atividades que, por sua natureza, estejsemidias no ambito das atribuicbes do cargo e dadee
atuacao.

VENCIMENTO BASICO: R$ 1.368,16 + 20% de insalubridade.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas semanais

N° DE VAGAS: 02

CARGO 04: FISIOTERAPEUTA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdouwiso de graduacdo de nivel superior em
Fisioterapia , fornecido por instituicdo de ensnperior reconhecida pelo Ministério da Educacaegestro

no conselho regional da classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : Educac&o, prevencéo e assisténcia fisioterapéctietiva,

na atencdo primaria em saude; Prestar assistésiciefapéutica nas unidades de salde da atens@aba
Elaborar o Diagndstico Cinesiologico Funcional, sprever, planejar, ordenar, analisar, supervisi@nar
avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficég sua resolutividade e as condi¢cdes de altalidnte
submetido a estas praticas de sa&ddicitar exames complementares para acompanhardarggolucdo do
guadro funcional do cliente, sempre que necesedtistificado; Recorrer a outros profissionais aigde e/ou
solicitar pareceres técnicos especializados, quardessario, bem como executar outras atividadespgu
sua natureza, estejam inseridas no ambito dasiigliéds do cargo e da area de atuacéo.

VENCIMENTO BASICO : R$ 2.647,82.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

N° VAGAS: 01

CARGO 05: PSICOLOGO

REQUISITOS MINIMOS : diploma, devidamente registrado, de conclusdoulso de graduagdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por instituic&oetsino superior reconhecida pelo Ministério dacgdéo,

e registro no conselho regional da classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : realizar atendimento na area de Psicologia, aanhgr
pacientes e executar atividades de supervisdordama;do, relativas ao estudo do comportamento riuma
da dinamica da personalidade, com vistas a orig@otasicopedagdgica e ao ajustamento individual, bem
como executar outras atividades que, por sua rzatuestejam inseridas no ambito das atribuicbesadyo e

da area de atuacao.

VENCIMENTO BASICO : R$ 1.368,16
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JORNADA DE TRABALHO : 40 horas semanais.
N° VAGAS: 01

CARGO 06: NUTRICIONISTA

REQUISITOS MINIMOS : diploma, devidamente registrado, de conclusdoulso de graduagdo de nivel
superior em Nutrigdo, fornecido por instituicAoemhsino superior reconhecida pelo Ministério da Bdéo, e
registro no conselho regional da classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : realizar atividades de superviséo, coordenaco,
programacgdo e execucao especializada em trabalaveos & educacéo alimentar, nutricdo e dietdtara
individuos ou coletividades, realizar atividades psquisa e educacdo em saude, orientar atividdales
vigilancia sanitaria na area de alimentos, bem cerszutar outras atividades que, por sua natuestgam
inseridas no ambito das atribuicBes do cargo eatade atuacao.

VENCIMENTO BASICO : R$ 1.368,16

JORNADA DE TRABALHO : 40 horas semanais

N° VAGAS: 01

CARGO 07: PROFESSOR

REQUISITOS MINIMOS: Diploma de conclusdo de curso de graduagio deé siperior de licenciatura
plena em pedagogia, fornecido por instituicdo da@nensuperior, devidamente registrado, reconhepida
Ministério da Educacao.

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas por meio de plano decsure plano de aulas; orientar a
aprendizagem, buscando sempre atender avancosnddotga educacional, bem como as diretrizes ensemnad
dos o6rgdos competentes, de forma a contribuir pasprimoramento da qualidade de ensino e para a
participagdo ativa nas atividades de articulac@essdola com as familias e a comunidade, em coitfade
com a natureza e complexidade do cargo no ambito ethsinos infantil e fundamental, a critério da
administracao.

VENCIMENTO BASICO: R$ 1.112,45

REGIME DE TRABALHO: De conformidade com a Legislac&o vigente.

N°. DE VAGAS: 43

CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO 08: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

REQUISITOS MINIMOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio
(antigo segundo grau), fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de
Educacéo, e registro no conselho regional da classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : atender pacientes em consultorios dentarios e executar,
sob supervisdo, pequenas tarefas auxiliares de apoio a assisténcia odontoldgica, realizar visitas
domiciliares e as escolas publicas, bem como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam
inseridas no &mbito das atribui¢cdes do cargo e da area de atuacao.

VENCIMENTO BASICO: R$ 577,97 + 40% de insalubridade

JORNADA DE TRABALHO : 40 horas semanais.

N° VAGAS: 03
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CARGO 09: AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA

REQUISITOS MINIIMOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio
(antigo segundo grau), fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de
Educacéo.

DESCRIQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : verificar o licenciamento de atividades comerciais,
industriais e de prestacdo de servicos, em face dos artigos que expdem, vendem ou manipulam e dos
servicos que sdo prestados em supermercados e afins, feiras e mercados municipais, bem como
executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes do cargo
e da area de atuacéo.

VENCIMENTO BASICO: R$ 598,17 + 40% de periculosidade

JORNADA DE TRABALHO : 40 horas semanais.

N° VAGAS: 02

CARGO 10: TECNICO DE ENFERMAGEM

REQUISITOS MINIMOS: diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel médio com habilitacdo curricular especifica de nivel técnico em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo, e registro no conselho regional da
classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES : desempenhar atividades técnicas de enfermagem em
unidades de saude da familia, clinicas, postos de salde e outros estabelecimentos de assisténcia
médica, unidades moéveis e domicilios, atuar em terapia, puericultura, pediatria, obstetricia e outras,
prestar assisténcia a pacientes, atuando sob supervisdo de Enfermeiro, realizar atividades de educacgéo
em saude individual ou coletiva, domiciliar ou comunitaria, vacinar, organizar o ambiente de trabalho,
trabalhar em conformidade as boas préaticas, normas e procedimentos de biosseguranca, realizar
curativos, bem como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribuicdes do cargo e da area de atuacao.

VENCIMENTO BASICO: R$ 598,17 + 20% de insalubridade

JORNADA DE TRABALHO : 40 horas semanais.

N° VAGAS: 04

‘ CARGOS DE NIiVEL FUNDMENTAL COMPLETO ‘

CARGO 11: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA RURAL

REQUISITOS MINIMOS: certificado ou comprovacdo de que cursou nivetldmmental, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselhadtst de Educacao, residir na area da comunidadgiem
vai atuar desde a data da publicacédo deste editatatesso seletivo publico e atender o que dispdrt 6°
da Lei Federal n°11. 350/06.

DESCRICAO SINTETICA: compreende o cargo que se destina a desenvolteeutar acdes de
prevencédo e promocao da Saude, por meio das addestieas e coletivas, preferencialmente nos ddimiei
na comunidade, sob supervisdo competente, relaid@smobilizacdo social, integracdo entre a pgaola
as equipes de saude e do planejamento das a¢éemgiio da salude e prevengdo de doengas, dirigidas a
individuos, grupos especificos e a doencgas preeglepromocdo, prevencdo e monitoramento das 8ésac
de risco ambiental e sanitario.

VENCIMENTO BASICO: R$ 510,00 + 20% de insalubridade

REGIME DE TRABALHO: De conformidade com a legislacédo vigente.
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N° DE VAGAS: 23

CARGO 12: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA URBANA

REQUISITOS MINIMOS: certificado ou comprovacdo de que cursou nivetldmmental, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselhadtst de Educacao, residir na area da comunidadgiem
vai atuar desde a data da publicacéo deste editatatesso seletivo publico e atender o que dispdrt 6°
da Lei Federal n°11. 350/06.

DESCRICAO SINTETICA: compreende o cargo que se destina a desenvoleeeutar acdes de
prevencédo e promocao da Saude, por meio das addestieas e coletivas, preferencialmente nos ddimiei
na comunidade, sob supervisdo competente, relaid@smobilizacdo social, integracdo entre a pgaola
as equipes de saude e do planejamento das a¢éemgiio da salude e prevengdo de doengas, dirigidas a
individuos, grupos especificos e a doencas preeglepromocdo, prevencdo e monitoramento das 8ésac
de risco ambiental e sanitario.

VENCIMENTO BASICO: R$ 510,00 + 20% de insalubridade

REGIME DE TRABALHO: De conformidade com a legislacédo vigente.

N° DE VAGAS: 04

CARGO 13: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

REQUISITOS MINIMOS: diploma ou certificado de conclus&o de curso deénenfundamental completo
(antigo primeiro grau) fornecido por instituicéo @esino reconhecida pelo Conselho Estadual de Edoca
residir na area de atuacao da equipe de saudenidade de salde onde esta cadastrado e atendepoeyé

a legislacao em vigor.

DESCRICAO SINTETICA: compreende o cargo que se destina a executaadamtfcionadas ao controle
de vetores, zoonoses e endemias bem como de edwracgaude com o objetivo de prevenir a prolifaraca
de doencas, em conformidade com as diretrizessier§a Unico de Saude - SUS.

ATRIBUICOES: As previstas no PCCS da Prefeitura Municipal dpuxia

VENCIMENTO BASICO: R$ 510,00 + 20% de insalubridade

REGIME DE TRABALHO: De conformidade com a Legislacao vigente.

N°. DE VAGAS: 06.

2.2 Nao havendo candidato aprovado para o cargoafessor para uma determinada escola na zona oural
executivo municipal podera remanejar um candiddssdicado em uma area proxima para atender a
demanda ou demandas existentes, obedecendo a deddassificacao.

| 3.DAS INSCRICOES
3.1. As Inscricbes serdo admitidas somente via rriete no endereco  eletrdnico
www.fundape.org/concursos/pmx2010, solicitadaserdodo entrel2:00 horas do dia 12 de abril de 2010
as 17:00 horas do dia 14 de maio de 2QIbrario local do Estado do Acre. O boleto bamcdevera ser
pago (pagamento somente a vista) em qualquer agbanoicaria, dentro do horario de atendimento da cad
estabelecimento, até o did de maio de 2010.
3.1.1. O candidato aprovado devera preencher asnseg Requisitos Minimos para provimento do cargo
(Item 10 deste edital), que serdo exigidos porigcata investidura do cargo, em caso de convocacao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portaga@parado pelo estatuto de igualdade entre hrasile
portugueses, com reconhecimento de gozo de diggdldscos, nos termos do artigo 12, § 1° da Ctuighio
Federal.

() TODOS POR

APURI

Rua Floriano Peixoto, Telefone: (0XX68) 3542-2721
CEP.: 69.930-000 — E-mail: todosporxapurii@hotmail.com - Xapuri/AC



ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE XAPURI
GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA DE SAUDE

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, covapdo por meio de Certiddo expedida pela Justica
Eleitoral.

c) apresentar certificado de reservista ou de dgspeale incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completodata da posse.

e) gozar de boa saude fisica e mental para o eiedzs atribuigbes do cargo, bem como ndo seagaride
deficiéncia incompativel com esse mesmo exercicio.

f) apresentar documentagcdo comprobatoria da eitandar minima exigida, consoante o disposto nestal:ed
diploma, devidamente registrado, de conclusédo d@a@uperior na area de inscricdo do candidatdpbonda
obtido em ensino médio e/ou certificado ou compgéwado ensino fundamental completo ou incompleto
para 0s cargos que exigem apenas este nivel, elquguaaso acompanhados dos respectivos historicos
escolares; o diploma deve referir-se a curso devéddée reconhecido pelo Ministério da Educacéo - MEC
respectivos Conselhos Federais, e/ou Nacionaise €8onselho Estadual de Educacédo — CEE.

g) firmar declaracédo de ndo estar cumprindo sapgoémidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéao paldia
esfera Federal, Estadual e Municipal.

h) preencher e comprovar todos os Requisitos mgpaca investidura no cargo exigidos neste Edital.

i) apresentar outros documentos que se fizerenss&ades, a época da posse, de acordo com a législag

j) cumprir as determinac¢fes deste Edital.

k) ndo ser aposentado por invalidez, por tempoeddc® no INSS e nem estar com idade de aposerdador
compulséria nos termos do art. 40, inciso Il dagfituicdo Federal.

[) ndo exercer qualquer cargo ou funcéo publicacdenulacdo proibida com o exercicio do novo cargo;
m)além dos requisitos listados na alineas anteripaga os cargos de Agentes Comunitarios de Sdédera

ser observado ainda, 0s requisitos previstos g ala Lei Federal n°11.350/06.

3.1.2. A documentacdao relativa a comprovacao difigagdo estara sujeita a verificacao e confirnsaca

| 3.2. NO PERIODO DAS INSCRICOES - PROCEDIMENTO:
3.2.1 Antes de efetuar a inscri¢cdo, e/ou efetuyaagamento da taxa de inscricdo, o candidato deoerar
conhecimento do disposto neste Edital e certifeade que preenche todos os requisitos minimogdesig
para realizar as provas.
3.2.2. Ao término do preenchimento do Requerimdrtinscricdo o candidato devera conferir todosao®sl
declarados e, em seguida, enviar seu requerimeatdnscricdo VIA INTERNET, sendo da inteira
responsabilidade do candidato, as informacdes de dados cadastrais informados no Requerimento de
Inscricdo, sob as penas da Lei e, ao enviar o Reger®o de Inscricdo, o candidato declara aceisar a
condicdes e normas estabelecidas para este CorRiintioo, constantes deste Edital e demais normaq
integram.
3.2.3. Apés o envio do requerimento de Inscricataradidato devera imprimir o boleto bancério, cdmigo
de barras, que devera ser pago a vista (&de de pagamento no item 3)lem qualquer agéncia bancaria
com servicos de compensacdo bancaria nacionalrvalolge o horario normal de funcionamento dos
estabelecimentos bancérios;
3.2.4. A solicitacdo de inscri¢cdo estara efetivagés o preenchimento correto e envio do requeroneat
inscricdo e a confirmagéo pelo agente recebedpadamento do boleto bancario dentro do perioddagtoev
O agendamento de pagamento ndo confirmado dentrpedodo previsto para pagamento indeferird a
inscri¢ao;
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3.2.5. A garantia da inscricao efetivada € o bdbatocario devidamente pago dentro do periodo poevis
candidato podera trazé-lo consigo e apresenta#fto jcom o documento oficial de identidade a ser
apresentado no dia da prova;

3.2.6. A FUNDAPE né&o se responsabilizar4 por deliies de inscricdes via Internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, poadalia comunicacdo e congestionamento de linhasy ass
como, outros fatores que impossibilitem a transigeécorreta e completa de dados; a confirmaca@ielva
transferéncia de dados do Requerimento de Insceedda pela impressdo completa e correta do boleto
bancario para pagamento.

3.2.7. Na hip6tese de preenchimento incompleto rmorieto do requerimento de inscricdo, ou nado
confirmacdo do pagamento, o candidato tera suagéscindeferida. Inscricdes que tenham sido irmitide

pela falta de comprovagcdo de pagamento ndo segatareadas, em hipotese alguma, salvo nos casos em
que tenha havido falhas ndo causadas pelos camsliffatha comprovada do processamento bancario, por
declaracao escrita e reconhecida em cartério bficiagente recebedor).

3.2.8. E expressamente proibida a realizacdo de dwiuma inscricdo para um mesmo candidato. Cada
candidato podera concorrer a apenas um cargo. Emdmrecebimento de dois ou mais requerimentos de
inscricdo de um mesmo candidato, com confirmagdpag@emento, serd considerada a inscricdo com maior
namero ordinal, sendo as demais canceladas. Naeréhakevolucdo da taxa de inscricdo das inscri¢cdes
canceladas.

3.2.9. Para efeito de inscricdo e realizacdo dasprneste Concurso Publico, serdo aceitos comoraotos

de identificacdo: as carteiras ou cédulas de idetd expedidas pelos Comandos Militares, pelasBeiers

de Seguranca Publica, pelas Policias Militarespspdélorpos de Bombeiros Militares e pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordensngglhos, etc.); passaporte; certificado de restervi
carteiras funcionais do Ministério Publico e Magigira; carteiras expedidas por 6rgdo publico gaelLei
Federal, valem como identidade; carteira nacioeahabilitacdo (somente o modelo novo, com fotogyafi
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

3.2.10. N&o serdo aceitos como documentos de didelati certiddes de nascimento, titulos eleitocaideiras

de motorista (modelo antigo, sem fotografia), C&¥fieiras de estudante, carteiras funcionais séon ga
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-idedtifis e/ou danificados.

3.2.11. A fim de garantir a lisura deste Concurgblifo, a FUNDAPE se reserva ao direito de fazeango
julgar necessario, a identificacdo datiloscOpicacdadidatos, bem como usar outros meios validos de
identificacao.

3.2.12. Nao sera aceita copia de documento deiddelet sem a devida autenticacao oficial, nem podbade
documento.

3.2.13. Em nenhuma hipotese sera devolvido ao datwo valor da taxa de inscrigao.

3.2.14. Apl6s o candidato enviar o requerimentordericdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto
bancario ndo serdo aceitos pedidos, por hipétegemal que impliguem na mudanca de opcdes feitas,
principalmente quanto ao cargo.

| 3.3 OUTRAS CONSIDERACOES EM RELACAO AS INSCRICOES:
3.3.1 A taxa de inscricdo esta classificada dedaceom os niveis de escolaridade, segundo os galore
especificos abaixo, para cada funcao, cobradala tie ressarcimento das despesas com materialieose
para realizacdo do certame:
a)R$50,00 (cinquenta reaispara os cargos de nivel superior;
b)R$ 35,00 (trinta e cinco reaispara os cargos de nivel médio e fundamental cample
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3.3.2. Seréo canceladas, a qualquer tempo, asciessr provas ou nomeacdo do candidato, se velifica
falsidade de declaracéo ou irregularidade nas provalocumentos.

3.3.3. A partir das 11:00 horas do di2l1 de maio de 2010p candidato deverd copiar do site
www.fundape.org/concursos/pmx2010 o seu cartaofdemacdo, imprimi-lo e levar consigo para o lodal
prova. Esse cartdo contera os dados do candidatargo a que concorre e o local, data e horériajeen
realizard a prova.

3.3.4 Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigao:

Os candidatos, que se considerarem financeirameatentes, poderdo solicitar a sua avaliagdo
socioecondmica, com vistas a isencdo da Taxa dwidade para o Concurso Publico de Provas para o
Provimento de Vagas em Cargos de Nivel Superio\idel Médio, de Nivel Fundamental Completo e
Incompleto do Quadro de Pessoal do Municipio deukap

3.3.4.1 As inscri¢des para os candidatos que pretem pleitear a Isencédo da Taxa de Inscricioedan o
periodo entrel2:00 horas do dia 12 de abril de 2010 as 17:00 lagrdo dia 22 de abril de 201thorério
local do Estado do Acre, por meio de Requerimesttsencéo de Taxa de Inscricdo disponibilizadaatea f

de inscricdo no site da FUNDAPE, onde deveraganchidos os dados de identificacdo do candilato
guestionario sécio-econémico do mesmao.

3.3.4.2. Apos o preenchimento do Requerimento eiecBo da Taxa de Inscricdo, que sera assinado pelo
candidato, devera ser anexada a documentacdo dusfia e entregue na sede da FUNDAPE, sito o
Campus Universitario, Bloco da Reitoria, Br 364, KnDistrito Industrial, CEP: 69 915 — 900 — RiaBco

— Acre.

3.3.4.3. Em caso de mais de um membro do mesmacdianpleitear a Isencdo da Taxa de Inscrigdo, $odo
deverdo preencher o Requerimento de Isencdo dedeakescricdo individualmente, porém a documentacao
comprobatoria podera ser a mesma.

3.3.4.4.0s meios para procedimento de entrega dodRenento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, seréa de
livre escolha do candidato. A FUNDAPE nao se respbitizara pela ndo concessao da isencao decodente
nao recebimento do pedido de isencdo em sua seldpendentemente do motivo alegado.

3.3.4.5. Documentos exigidos:

Obrigatérios: Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo,ngheo, datado e assinado;
Documento oficial de identificacdo (fotocopia danfie e do verso); CPF (fotocopia); Comprovanteedea
familiar: dltimo contracheque, Carteira de Trabath®revidéncia Social (CTPS, folhas de identificagé
trabalhador e do Ultimo contrato de trabalho) eleclaracdo de valor recebido a titulo de remunerdea
todas as pessoas que residem sob o mesmo tetd(iah) Comprovante de escolaridade, conforme gocar
que concorre (fotocopia); Ultima conta de agua @evér | - residir na area da comunidade em quer,atua
desde a data da publicacéo do edital do processtiveegublico; (fotocopia da frente); Ultima corde luz
(fotocopia da frente); Certiddo de nascimento dembros da familia menores de 18 anos e residenites s
mesmo teto, se houver, (fotocopia);

Facultativos (aplicavel aos requerentes que se enquadrem nesdec@n): Trés Ultimas contas telefonicas,
inclusive de celular (fotocopias da frente e desegrComprovante de pagamento de prestacdes (fo&)rod
Comprovante de recebimento de bolsa de estudotomioatrumento que comprove isencéo de pagamento d
mensalidade em escola particular; Comprovante deipacdo em programas sociais do tipo Bolsa Bscol
Adjunto da Solidariedade ou equivalente; Outrosud@ntos que comprovem a insuficiéncia de renda.
Terd seu pedido negado o pleiteante que:

a) Fizer mais de uma inscricéo.
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b) Apresentar pedido com informacBes e documentagéofitientes e/ou contraditérias, que nado
comprovem o relato do Requerimento de Isencao da da Inscricdo (o candidato ter4 que apresentar no
minimo todos os documentos obrigatoérios).

c) Entregar requerimento fora do prazo estabeleciduresente edital.

d) Solicitar pedido através de procurador.

e) Cursou ou esteja cursando Ensino Superior, MédiBumgdamental em escola particular, ressalvado o
caso de bolsa de estudo ou outro instrumento querowe isencdo de pagamento de mensalidade.
3.3.4.6. Em hipdétese alguma sera permitida a janteddocumentos em separado ao processo.
3.3.4.7. Dos critérios de avaliacao:

A avaliacdo socioecondmica dos pleiteantes se@dai 2 (duas) etapas:

1) Andlise da documentacdo apresentada; 2)\ésitdomicilio do pleiteante, a critério da FUNDARRSO
haja duvida em relacéo as informacdes prestadasgor
3.3.4.8. A FUNDAPE divulgara o resultado das staighes de isencdo da taxa de inscricdo até 96 apéas
o término do periodo para inscricdes dos candidptegretenderem pleitear a Isencédo da Taxa dedasc
3.3.4.9. Tendo sido contemplado com a isencao xta da inscricdo, o candidato estard automaticamente
inscrito no concurso. Os demais candidatos, n&denglados, deverdo efetuar sua inscricdo, demro d
periodo estabelecido no item 3.1, com o respegigamento da taxa de inscricdo, conforme instrugdes
item 3.2 e demais itens pertinentes.
3.3.4.10. Nao caberad recurso, sob qualquer hipétese resultado final do processo de avaliacao
socioecondmica dos pleiteantes de isenc¢éo da eaxecticao.
3.3.4.11. Se ap6s a divulgacdo dos resultadoscimprovada alguma informacgéo inveridica do candidat
contemplado, a Comissdo Organizadora de Concuoslszd cassar a concessao de isencdo da taxa &acance
sua inscricdo, comunicando a deciséo ao(s) intetefs).

3.4. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PORTADORES DE NECISIDADES ESPECIAIS:

3.4.1. E reservado aos portadores de necessidaplesias o percentual é&6 do total do nimero de vagas
de cada cargo conforme especificado no item 1greente Edital.

3.4.2. As pessoas portadoras de deficiéncia queermterem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da ConstitwicBederal e Decreto 3.298/99, alterado pelo Dedxéto
5.296/2004 é assegurado o direito de inscricdor@septe Concurso Publico, desde que a deficiércgud

séo portadoras seja compativel com as atribuigdiesoodo cargo em provimento.

3.4.3. Consideram-se pessoas portadoras de defaséraquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4°. do Decreto 3.298/99.

3.4.4. No ato da inscri¢do, o candidato portadonetessidades especiais devera declarar, no Reguoi

de Inscricdo, essa condicdo e a necessidade dspacigual é portador e devera entregar na sede da
FUNDAPE no endere¢o mencionado no item 3.3.4.2ervhsdo o previsto no item 3.3.4.4. uma cépia do
Requerimento de Inscricdo e Laudo Médico atestarekpécie e o grau ou nivel da deficiéncia, comessp
referéncia ao codigo correspondente da Classifichg&rnacional de Doenca - CID, bem como a provave
causa da deficiéncia. Este Laudo serd retido eafigaexado ao Requerimento de Inscricdo. Casodidzdo

nao anexe o laudo médico, ndo serd considerado defiwente apto para concorrer ao nimero de vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opg@equerimento de Inscricédo.

3.5.5. Nao serédo considerados deficiéncias osrdisfide acuidade visual passiveis de correcaodesmgo

tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congén@e=andidato cego ou ambliope devera solicitaeporito

a FUNDAPE, condi¢des especiais para submeter-seva p especificar o tipo de deficiéncia e o cago
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gue se inscreveu. O candidato que ndo o fizer &ééntino do periodo de inscricdo, seja qual forativo
alegado, ndo tera a prova especial preparada.

3.4.6. As pessoas portadoras de necessidades aspeesguardadas as condicbes especiais prewistas
Decreto 3.298/99, particularmente o seu art. 4Qiggaardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes @®
demais candidatos, no que se refere ao conteudproas, avaliagcdo e critérios de aprovagéo, aariooe

ao local de aplicacao das provas e a nota mining&dexpara todos os demais candidatos.

3.4.7. Nao havendo candidatos aprovados para orplheevagas reservadas aos portadores de necessidad
especiais, estas serdo preenchidas por candidatogartadores de necessidades especiais, cona estrit
observancia da ordem classificatoria.

3.4.8. Os candidatos portadores de necessidadesiaspaprovados no concurso seréo convocados para
posse do cargo na estrita observancia da listaladsificacéo final, em ordem decrescente de poatuag
(conforme item 09).

| 4. DA REALIZACAO DAS PROVAS.
4.1. O candidato somente fard a prova se munido de docwnto de identificacdo, prioritariamente
aquele declarado no preenchimento do requerimentoedinscricdo, conforme item 3.2.9 deste edital.
Poderé trazer consigo o cartdo de informacao faogmela FUNDAPE, para fins de verificacdo do lodal
prova.
4.2. N&o sera aceita copia do documento de idetgjdsem a devida autenticagdo oficial, nem protscou
quaisquer outros documentos de identificacdo difesedos acima estabelecidos (item 3.2.10).
4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar o documento de identidade original, cordorm
subitem 4.1, no dia da realizacdo das provas padivonde perda, roubo ou furto, devera ser apredenta
documento que ateste o registro da ocorréncia gaodolicial, expedido ha no maximo trinta diassdée
ocasido o candidato serd submetido a identificagpecial, a critério da FUNDAPE, compreendendagent
outros, coleta de dados, de assinaturas e de isdjoregital.
4.4. A identificacdo especial poderd ser exigidahtm, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a ass# do portador.
4.5. Por ocasido da realizacdo das provas, o codigie ndo apresentar documento de identidadiealrig
na forma definida no subitem 4.1 deste edital, p@aera fazer as provas e sera automaticamenteatimi
do concurso publico, ressalvados os que se enguaurétem 4.3.
4.6. As provas serdo realizadas no municipio deiXagom observancia ao item 1.3.1. no3flade maio de
2010 nos horéarios das 14:00 as 18:000s locais a serem publicados no quadro de aviadBrefeitura
Municipal de Xapuri e constantes do cartdo derinégdo do candidato a ser obtido através da Iriteme
endereco eletrbnico www.fundape.org/concursos/pi82@ partir das 11:00 do dial de maio de 2010.

4.7.0s portdes dos locais de aplicacdo de provas sef@ohados as 13:30

horas, e ¢ de responsabilidade exclusiva do candidaideantificacdo correta do local e horario de
realizacdo das provas.

48. O candidato devera comparecer ao local designado m@a a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de 4Quarenta)

minutos do horério fixado para o0 seu iniCiomunido de_caneta esferografica de tinta
azul ou preta e de corpo transparente, documenidegdidade originalconforme subitem 4.1 e cartdo de
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informacdo A FUNDAPE néao fornecera qualquer material adialomos candidatos, além do caderno de
provas e CARTAO DE RESPOSTA (GABARITO).

4.9. Nao sera permitida a entrada de candidattsgsalquer pretexto, apés o fechamento dos podbes
local de aplicacéo de provas.

4.10. Nao havera segunda chamada para as prove Gmparecimento, seja qual for o motivo queaenh
determinado a auséncia do candidato, implicardim&gnac&o automética do concurso.

4.11. Fica vedado o ingresso no local das provaesgoas estranhas ao Concurso.

4.12. Na ocorréncia de eventuais erros de caddstnmme e numero do documento de identificacaddamnt

no cartao de informacao, o candidato devera salisitediatamente a FUNDAPE, por meio dos teleféaes/
(68) 3229-3390/3229-1029 até #5:00 horas do dia 19 de maio de 201Que seja feita a corregdo do
mesmo, apresentando ambos os documentos (cartAfoaracdo e requerimento de inscricdo). Nao éaver
correcdo do cartdo de informacéo no dia da prova.

4.13. O tempo de duracdo da prova sera de 04 @uadras. Nao havera, por qualquer motivo, prorgaga

do tempo previsto para a aplicacdo das provas.nbris primeiros 30(trinta) minutos, a partir diwiim das
provas, o candidato devera conferir se 0 cadermwal@s esta completo (nimero correto de questassy) a

que concorre etc.). Havendo incorrecdes, deveidtaolao fiscal de sala a troca do caderno. D&messe
tempo, antecipadamente comunicado pelo fiscal ldg 3@0 mais serd feita a troca do caderno pogeal
motivo.

4.14. O horario de inicio e término das provasamantrole dos candidatos, sera marcado em losalelj
dentro de cada sala de aplicacéo, observando @téenguracao estabelecido no subitem 4.12.

4.15. O candidato que porventura sentir-se malrdeira realizacdo da sua prova, podera interrompéla
gue se restabeleca no proprio local de realizag&opdovas. Caso o candidato ndo se restabeleca para
terminar sua prova dentro do horario (subitem 4.4&gara eliminado do concurso publico. Se o cataolise
retirar do local de realizacdo da prova, ndo podecinar para termina-la. Ndo sera concedido tezmpa a
gualquer candidato, a qualquer pretexto. Caso didato ja tenha preenchido parte do gabarito, s=té
considerado para efeito de correcdo; caso ndo fekachido, ndo sera permitido que outra pes$agao

4.16. Apos resolver todas as questbes da provandidato deverd marcar suas respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta e de corpasparente, no CARTAO DE RESPOSTA (GABARITO),
onde serdo de sua inteira responsabilidade: agenphimento correto das bolhas épticas, que dewendo
preenchidas conforme as instrucbes especificasidasntno proprio CARTAO DE RESPOSTA
(GABARITO); b) os prejuizos advindos das marcadééss incorretamente no CARTAO DE RESPOSTA
(GABARITOQ), ou seja, marcacdo em duplicidade pammesma questdo, rasurada, emendada, campos de
marcagao ndo preenchidos integralmente ou ultrapdeso campo determinado para cada uma e marcacao
gue néo seja feita com caneta esferografica detneta ou azul.

4.17. Os fiscais da sala ndo estdo autorizadoszea fatificagdes de qualquer natureza nas instsugGeno
enunciado das questdes da prova. Se o proprioauaddr de prédio, reconhecido por um distico betveli
(crachd), ndo percorrer pessoalmente as salagndeisobre alguma alteracdo, o candidato ndo dévara
nada que contrarie o que especifica o seu caderpoodas.

4.18. No dia de realizagéo das provas nao seréedulas, por qualquer membro da coordenagao d=mefd
destas, informacdes referentes ao seu conteud@aesgouritérios de avaliagéo e de classificagéo.

4.19. Durante a realizagdo das provas, ndo serditjger a comunicacdo entre os candidatos e nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras ou outros Hpmreeletronicos (bip, telefone celular, “walkmam”,
receptor, gravador, mp3, Iphone, Iphode, cameragféfica) e outros equipamentos similares, livros,
anotacdes, impressos. Nao sera permitida a erdeadandidatos no local de prova utilizando: relpgaulos
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escuros ou quaisquer itens de chapelaria, tais adrapéu, boné, gorro, viseiras etc. Bolsas e gigsila
deverdo ser colocados e permanecerem embaixotdaaatilizada pelo candidato durante todo o pkride
realizacdo da prova, sendo proibido o seu manpsdiocandidato, sob pena de ser eliminado do ceacur
4.20. A FUNDAPE néo se responsabilizara por peroiasextravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos, indevidamente trazidos pelos candsjatcorridos durante a realizagdo das provas, mam p
danos a eles causados.

4.21. Ao término da prova, o candidato devera devcho fiscal o Caderno de Questdes e o CARTAO DE
RESPOSTA (GABARITO) DEVIDAMENTE ASSINADO. Por razée&le seguranca, o Caderno de Questdes,
somente sera disponibilizado ao candidato, uma apés a realizacdo das provas no local onde simage
ocorreram, até as 21:00 horas. Os demais candigagodesejarem ter um exemplar do Caderno de @sestd
deverdo se dirigir através de requerimento de itgj@o a Comissdo Organizadora do Concurso, na
FUNDAPE, até a data de publicacéo da classificigab

4.22. Apbs o término da(s) prova(s), o candidaeedh deixar imediatamente as dependéncias dodecal
aplicacdo da Prova, sendo terminantemente proidielofazer contato com candidatos que ainda néo
terminaram de fazer a(s) prova(s), sob pena dexsérido do concurso publico.

4.23. A avaliagdo da prova seréa realizada pormssteletrénico de processamento de dados, considerad
para esse efeito, exclusivamente, as respostasdraias para 0 CARTAO DE RESPOSTA (GABARITO).
4.24. Aos portadores de deficiéncia serdo asseagsirpovas e/ou locais especiais, a depender das
necessidades especificas, cabendo a Comissdo fadard de Concursos o cumprimento das demais
condicbes do Edital (conforme item 3.4).

4.25. O Gabarito das provas objetivas, para comfeaédo desempenho dos candidatos, sera divulgaldo p
FUNDAPE até o terceiro dia Util apos a realizacdoas$pectiva prova.

4.26. CASOS ESPECIAIS

O Candidato que estiver hospitalizado, no dia agdizagdo das provas, na sede do municipio onde se
realizardo as provas, devera comunicar a Comissganadora do Concurso Publico ou ao Coordenador
local, até 48 horas antes da realizacdo das pmesges seu estado. Para tanto, o seu representaet@ de
comparecer perante a Comissédo Organizadora do Bma@presentando documento oficial de identidade e
munido de: Atestado do médico que esteja acompdohanCandidato, declarando a impossibilidade de
locomocg&o e atestando que o Candidato tem condigks, redigir e marcar o CARTAO DE RESPOSTA,;
Autorizacdo do hospital para acesso do(s) fis&l o horario de realizacdo das provas; Documeato d
Identidade do Candidato (0 mesmo declarado no Rieggreto de Inscricdo); Dados constantes no Camrtédo d
Informacgédo: numero de inscricdo, estabelecimerdal& de realizacdo das provas em questao; Infoesacd
referentes ao local do internamento. (Caso o Catwliddo apresente estas condi¢cdes, a FUNDAPE né&o
autorizara a aplicacdo da prova).

5. DO CONCURSO |

5.1. O concurso sera realizado em Unica etapa stazando seguinte procedimento: — provas de nhlltip
escolha (objetivas) para todos os cargos;

5.1.1. Todos os candidatos serdo submetidos aé€B(fProvas de Mudltipla Escolha: (Objetivas) de
Conhecimentos (Lingua Portuguesa, Conhecimentosist&tualidades e Conhecimentos Especificos do
Cargo). As provas serdo de acordo com o cargo rulielie e constara de questdes objetivas de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C epBYa resposta, sendo adotada, para fins de cornagéo
Unica resposta correta por questao.
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5.1.2. As Provas Objetivas serdo elaboradas dedl@ooym os contelddos programaticos constantes dos
programas curriculares do nivel de escolaridadeada cargo que, para todos os efeitos legais,ranteQ
presente Edital. Ndo haverd indicacdo de bibliggr&ls contelldos programaticos para 0s cargosasorgst
ANEXO | do presente Edital, ndo sendo, entretaima;a fonte de consulta para elaboracdo das quedéSe
provas.

5.1.3. A complexidade das perguntas das provasdera conta o grau de formagdo dos candidatosdquan
0s contelidos programaticos coincidirem para gradsrthacao diferenciados.

5.1.4. Cada Prova Objetiva valera de O (zero) @ég) pontos, de carater eliminatorio e classifidat Serdo
divididos os 10 (dez) pontos pelo nUmero de questiire compdem cada prova objetiva, sendo que cada
prova obedecera ao seguinte critério de peso: fdeqom) para as provas de Lingua Portuguesa,
Conhecimentos Gerais/Atualidades e peso 2(dois) pa prova Conhecimentos Especificos do Cargo,
considerando-se classificados (ndo eliminados dowso) os candidatos que obtiverem no minimop&)d
pontos em cada prova objetiva e pontuacéao total igw superior a 20% (vinte por cento) de pontosothl

de todas as questdes das provas objetivas, ndondwapessibilidade de aproximagédo de pontos.

6. DA DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS ‘
Sera desclassificado o candidato que:

6.1. N&o estiver presente na sala de provas naiti@d@éterminado para o inicio das Provas Objetoas
Conhecimentos;

6.2. Apresentar Laudo Médico falso ou incompatoah a deficiéncia alegada ou, ainda, quando aiReric
Médica (exame admissional) entender que a deficiéatestada é incompativel com o desempenho das
atribuicdes do cargo.

6.3. Usar ou tentar usar meios fraudulentos eégait para a sua realizacéo;

6.4. Comunicar-se com outros candidatos durargalezacéo da prova,;

6.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, serarmppanhamento do fiscal;

6.6. Iniciadas as provas, retirar-se da sala al#eecorridos 60 (sessenta) minutos;

6.7. Tiver procedimento inadequado ou descortés gam qualquer dos executores, seus auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

6.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dosltadancorrendo em comportamento indevido;

6.9. Fizer, em qualquer documento, declaragédo falsnexata e for responsavel por falsa identificac
pessoal;

6.10. Nao preencher qualquer um dos requisitosnmoiniprevistos no presente Edital para investidora n
Cargo;

6.11. Obtiver pontuacao inferior a 2 (dois) pontos cada prova objetiva, bem como pontuacédo inferior
20% (vinte por cento) de pontos do total de todagueestdes das provas objetivas, ndo havendo idssie

de aproximacao de pontos.

[ 7. DO RECURSO |
7.1. O recurso relativo as provas objetivas dewss@a entregue na sede da FUNDAPE, em uma via
acompanhada conforme o caso, de cépia de docurmaetentenda pertinente. E facultado ao candidato o
recurso sobre as questdes das provas objetivasamo ge 48 (quarenta e oito) horas apds a pubticdga
gabarito preliminar.

() TODOS POR

APURI

Rua Floriano Peixoto, Telefone: (0XX68) 3542-2721
CEP.: 69.930-000 — E-mail: todosporxapurii@hotmail.com - Xapuri/AC



ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE XAPURI
GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA DE SAUDE

7.2. O recurso somente sera recebido e examinadulqua deciséo recorrida decorrer de erro matauide
omisséao objetivamente constatada, sendo aplicéedlisive, como Unico fundamento no questionameeto
resposta considerada correta pela Comissao Organizdo Concurso.

7.3. Seré liminarmente rejeitado qualquer recurstopolado fora do prazo e que néo discrimine dmdo
analitica o objeto da impugnacgéo, cabendo recdscsdmente quanto a erro material. Ndo serdo aceito
recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrau outro meio que néo seja o especificado Eektal.

7.4. Nao sera reconhecido o recurso que apresentlarhentacdo deficiente ou ndo traga delimitadas as
matérias objeto de impugnacéo.

7.5. Somente serdo apreciados os recursos intesptshtro do prazo, com indicagcdo do nome do Ceagur
nome do candidato, nimero de inscricdo, cargo a&spdeconcorrendo e assinatura, conforme modelrgaaba
Concurso: CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O PROVINED DE VAGAS EM CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR, DE NIVEL MEDIO E DE NiVEL FUNDAMENRAL COMPLETO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI.

Numero de Inscricdo: Nome:

Cargo:

Questionamento:

Data: Assinatura:

7.6. O recurso devera ser:

a) apresentado em folhas separadas para questdesliterentes;

b) possuir argumentacéo légica e consistente;

c) interposto e protocolado, impreterivelmentelawal e periodo determinado no item 7.1.;

d) entregue em duas vias (original e copia);

7.7. Acatado o recurso, quanto ao Gabarito, o pa&divo a qualquer questdo eventualmente andada
atribuido a todos os candidatos que prestaranpactga prova.

7.8. A Comissao Organizadora do Concurso congtltima instancia para recurso, sendo soberana as su
decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursosreisc

7.9. A eliminacdo do candidato em razao de ndo-eoecgmento & prova ou a sua expulsdo da sala ga pro
em razdo de comportamento indevido, ndo poderdbgeto de recurso.

8. DO JULGAMENTO E DA PUBLICAGCAO DE RESULTADOS

8.1. Somente seréo classificados os candidatos@uéverem sofrido desclassificagdo, segundo it&rios
explicitados no item 6.

8.2. A Classificacao Final dos candidatos ser&alatravés da soma dos pontos de cada prova abjetiv

8.3. Serédo consideradd®ROVADOS no concurso 0s candidatos que prestaram as ppogaistas para 0s
cargos aos quais concorreram que nao tenham sgibadsificados, conforme item 6, e que tenham sido
classificados em Classificagdo Final na ordem deerge da pontuacéo total e correspondente ao aldaer
vagas oferecidas para cada cargo.

8.4. Na hipotese de igualdade no total de pontopdée), para fins de Classifica¢éo Final:

8.4.1. Os critérios de desempate neste ProcesstivBeterdo sucessivamente a maior pontuacdo em cad
prova objetiva, na seguinte ordem: 12 - Conhedaosertspecificos; 22 - Lingua Portuguesa e 32 —
Conhecimentos Gerais/Atualidades. Em caso de pé&msando empate, usar-se-a o critério de maioreidad
ou seja, o0 que tiver maior idade sera classificado.

8.4.2. A Comisséao Organizadora publicard, atédidsapds a realizacdo do concurso, gabarito pnelimdas
provas e decorrido este periodo, apés cinco digbarito final.

() TODOS POR

APURI

Rua Floriano Peixoto, Telefone: (0XX68) 3542-2721
CEP.: 69.930-000 — E-mail: todosporxapurii@hotmail.com - Xapuri/AC



ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE XAPURI
GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA DE SAUDE

8.5. A Comisséo Organizadora de Concursos publicsin@sultados da Classificacdo Final por afixagdo
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Xapunouo, site www.fundape.org/concursos/pmx2010 e/ou
publicacdo em jornais e outros meios de comunicatéd.0 (dez) dias Uteis apds a realizacdo daicsmc

8.6. Caso nao haja candidatos portadores de defiai@provados, a vaga a eles reservada seraatkEstios
demais candidatos, de acordo com a ordem de atagsid.

9. DO PROVIMENTO ‘

9.1. A aprovagcdo em concurso nao cria direito a eamdio, mas essa, quando ocorrer, obedecerd
rigorosamente a ordem de classifica¢éo final dodidatos (incluindo os portadores de deficiéncia).

9.2. A convocacdo dos aprovados obedecera a ordestaskificacdo final dos candidatos, de acordo @om
necessidade da Administracéo.

9.3. Os candidatos convocados deverdo satisfazedas os requisitos minimos exigidos no Edital de
Convocacgéo, no prazo assinalado, sob pena de gfiedlio seu direito de nomeac&o e posse no cargjogpub
em que foi classificado.

9.4. Somente podera tomar posse o candidato gaseagpar aprovacao no exame de sanidade fisicatalmen
(exame admissional).

9.5. O candidato que for nomeado e nao tomar paspeazo de 15 dias perdera o direito a sua dleessso.

9.6. A convocacgdo para a nomeacdo, bem como tasi@dos do presente concurso, serdo publicados no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Xaplou publicacdo em jornais de grande circulacaot®®
meios de comunicacéo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Decaira do direito de impugnar os termosedgsital de Concurso Publico, perante a Adminiéinag
candidato que néo o fizer até o segundo dia (dsaa publicagdo do mesmo e da mesma forma para os
adendos publicados.

10.2. A inexatiddo das declaracdes, as irreguldeslale documentos ou as de outra natureza, ocrmraa
decorrer do concurso publico, mesmo que sé vedifiqaosteriormente, eliminard o candidato do colgurs
anulando todos os efeitos decorrentes de suagéscri

10.3. A Administracdo Municipal aproveitara os ddatbs aprovados em numero estritamente necessario
atendimento de suas necessidades, ndo havendantpprobrigatoriedade de preenchimento imediato de
todas as vagas;

10.4. O candidato nomeado devera permanecer encigreno local e/ou localidade para a qual foi
concursado e contratado, ndo existindo transfeaéncremocao.

10.5. Todas as informagdes sobre o concurso sesdonibilizadas no site da FUNDAPE.

10.6. N&o sera fornecido ao candidato qualquerrdento comprobatério de classificagdo neste concurso
valendo, para esse fim, a homologacao publica.

10.7. O ato de inscricdo gera presuncao absolutpe® candidato conhece as presentes instrugies|ee
aceita as condi¢cBes do concurso, estabelecidagistatdo deste Edital.

10.8. A FUNDAPE néo se responsabiliza por equivanantualmente cometidos pelos candidatos, POR
DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DE CONCURSO PUBLICO.

10.9. E de inteira responsabilidade do candidatmmaanhar os Editais, Comunicados e demais publksac
referentes a este concurso através das publicat@tesadas no Quadro de Avisos da Prefeitura Mualiclp
Xapuri e no site www.fundape.org/concursos/pmx2@1@a Imprensa Oficial.
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10.10. Os casos omissos até a publicacao finabdoucso serédo resolvidos pela Comissédo Organizafiora
Concurso e, apo6s a publicacéo do resultado fie#d, @hefe do Poder Executivo.

10.11. O prazo de validade do concurso ser@ ddois) anos contados da data da publicacdo de sua
homologagéo, podendo, antes de esgotado, ser gadoouma vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, por ato expresso do Chefe do PoderclEivo do Municipio, em consonancia com a
legislacdo vigente e o Plano de Cargos e Salaoidduhicipio de Xapuri.

Xapuri-Acre, 08 de Abril de 2010.

Francisco Ubiracy Machado de Vasconcelos
Prefeito de Xapuri
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