MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

EDITAL N° 024, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROFESSOR DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO

O REITOR “PRO TEMPORE” DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PIAUI, no uso de suas atribuicdes e de conformidade com a Portaria n® 537, de 31 de dezembro de 2009 (DOU,
31/12/2009), do Ministério do Planejamento, alterada pela Portaria MP n° 27, de 26/01/2010, publicada no Diario
Oficial da Unido de 27/01/2010 e a Portaria MP n° 125, de 15/03/2010, publicada no DOU de 16/03/2010 e,
considerando ainda, a Portaria MEC n° 510, de 20/04/2010, publicada no DOU DE 26/04/2010, que estabelece a
distribuicdo das autorizagdes para realizagdo de Concursos Publicos, torna publico a abertura de inscri¢bes para o
Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento de 27 (vinte e sete) vagas para o cargo de Professor
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, na Classe D I, Nivel 1, Quadro de pessoal do Instituto Federal do
Piaui(IFPI) e de seus campi, sob o Regime Juridico de que trata a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990
(DOU, 12/12/1990) e da Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008 (DOU, 23/09/2008), conforme o processo de
n.23172.000808/2010-09, o qual se realizara sob as condi¢bes a seguir discriminadas.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento das vagas especificadas para
os cursos/disciplinas e a formacao de cadastro de reserva, pelos candidatos aprovados e classificados, em ordem
decrescente de classificacdo e dentro do prazo de validade do concurso (Anexo 1).

1.2 O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no enderego

eletrénico (www.ifpi.edu.br/concursos), vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

1.3 O concurso publico ser4 realizado em 03 (trés) etapas (Anexo VII):

1.3.1 Prova Escrita — objetiva e subjetiva - (Eliminatéria e Classificatéria).

1.3.2 Prova Didatica (Eliminatéria e Classificatoria).

1.3.3 Prova de Titulos (Classificatéria).

1.4 A cada uma das etapas sera atribuida uma pontuacgédo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo todas as provas
realizadas na cidade de Teresina, Piaui.

2 DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE) que declararem tal condicdo no ato da inscricdo
participardo do concurso publico em igualdade de condigBes com os demais candidatos, sendo reservados 20%
(vinte por cento) das vagas para cada curso-disciplinas/campus adstrito ao prazo de validade do concurso, nos
termos do disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, art. 5°, § 2° da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e do art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 (DOU, 21/12/1999). Nos casos em que a
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aplicagcdo do percentual de vagas destinadas a portadores de necessidades especiais ndo alcangar um namero
inteiro, a fragé@o sera arredondada, desde que néo ultrapassado o percentual estabelecido em Lei.

2.2 Ao final do processo seletivo, serdo compostas duas listagens classificatérias dos aprovados: uma geral (ou
ampla concorréncia), com a ordem rigorosa de classificagdo de todos os candidatos, e outra especial, com a
ordem rigorosa de classificacéo, apenas, dos candidatos portadores de necessidades especiais (PNE).

2.3 O candidato portador de necessidade especial, reprovado na pericia médica, por ndo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara apenas na lista de classificacdo geral (ou ampla
concorréncia) por curso-disciplinas/campus. Ao candidato reprovado na pericia médica sera ofertado o prazo de
24 (vinte e quatro) horas para recurso, cabendo a Administragdo decidir, em definitivo, acerca da sua condicéo de
portador, da qual ndo mais cabera recurso.

2.4 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para realizar a prova devera fazé-lo no ato da
inscricdo, encaminhando requerimento devidamente preenchido (Anexo lll), juntamente com o laudo médico

original que comprove este atendimento até o dia 03 de dezembro de 2010 para o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui /Coordenacdo de Capacitacdo e Selecdo de Pessoal (CSEP) - Comissao
Organizadora do Concurso Publico (Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico), Praca da Liberdade,
1597, Centro, CEP 64.000-040, Teresina (PI). Os candidatos domiciliados fora de Teresina, capital do Estado,
dever&o enviar a documentagdo via postal, com aviso de recebimento (AR), no prazo acima estabelecido, e
recebida até 72 (setenta e duas) horas.

2.5 O requerimento de atendimento diferenciado sera atendido obedecendo-se a previséo legal e aos critérios de
viabilidade e razoabilidade.

2.6 O regime de trabalho sera o de tempo integral de Dedicagéo Exclusiva (DE), em conformidade com o art. 112,
inciso Ill, da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 (DOU, 23/09/2008), distribuidas em dois turnos de trabalho
a serem estabelecidos pelas Diretorias de Ensino dos diversos campi, de acordo com os horérios das aulas.

2.7 A remuneracdo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico em regime de Dedicacdo Exclusiva
pode alcancar até R$ 6.410,51.

3 DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1 S&o atribuigbes do cargo, conforme o art. 13 da Lei Federal n® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo:

3.1.1 participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.

3.1.2 elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.

3.1.3 zelar pela aprendizagem dos alunos.

3.1.4 estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento.

3.1.5 ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

3.1.6 colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.

4 DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos nele expressos. O edital estara disponivel no endereco eletrdnico (www.ifpi.edu.br/concursos),

bem como ser& afixado nas Portarias do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui e dos
campi.

4.2 A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condi¢Ges
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

4.3 Para efetuar a inscrigcdo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, sendo

permitida somente uma inscri¢cdo por CPF.
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4.4 No ato da inscrigdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar somente por apenas um curso/disciplinas.
N&o serdo aceitos pedidos de alteracdo de curso/disciplinas, bem como do campus para o qual o candidato
se inscreveu.

45 As inscricbes serdo realizadas, exclusivamente, via internet, no endereco eletrbnico
(www.ifpi.edu.br/concursos), no periodo de 20 de outubro a 03 de dezembro de 2010 até as 18 h (horario local),

mediante o preenchimento do Formulério de Inscri¢do e do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.6 Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que se declarar
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal situagdo, conforme o Decreto n°® 6.593, de 02
de outubro de 2008 (DOU, 03/10/2008).

4.6.1 O candidato interessado em solicitar a isen¢éo do pagamento da taxa de inscricdo devera enquadrar-se, no
minimo, em um dos seguintes pré-requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

b) Ser membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 (DOU,
27/05/2007), ou seja, ter renda mensal per capita familiar mensal de até meio salario minimo ou renda familiar
mensal de até trés salarios minimos.

4.6.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia.

4.7 Somente serdo aceitos como documentos comprobatdrios de renda familiar:

4.7.1 Copia do documento que contém o Nimero de Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

4.7.2 Empregado de empresa privada: cépia do contra-cheque atualizado ou copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacdo e anota¢des do ultimo contrato de
trabalho (com as alteragfes salariais) e da primeira pagina subsequente em branco;

4.7.3 Servidor publico: copia do contra-cheque atual;

4.7.4 Desempregado: cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotacdes de nenhum ou do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco.

4.8 O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos nos subitens 4.6 e 4.7 deverd preencher o

requerimento (Anexo Il) disponivel no endereco eletrénico (www.ifpi.edu.br/concursos), no periodo de 25 de

outubro a 05 de novembro de 2010 e entrega-lo pessoalmente ou via postal, com aviso de recebimento (AR),
juntamente com a documentag¢do necessaria, a serem enviados até o Ultimo dia do periodo de isencédo e
recebidos até 72 (setenta e duas) horas na Coordenagdo de Capacitacdo e Selegcdo de Pessoal (CSEP) - do
Instituto Federal do Piaui(IFPI)- (Campus Teresina - Central), Praca da Liberdade, 1597, Centro, CEP 64.000-040,
Teresina (PI), de segunda a sexta-feira, nos horarios de 8 h e 30 min. as 11 h e 30 min. e de 14 h e 30 min. as 17 h 30
min. Os documentos comprobatérios a serem anexados ao requerimento estéo abaixo discriminados:

4.8.1 Copia da Carteira de Identidade;

4.8.2 Cépia do CPF;

4.8.3 Copia(s) do(s) documento(s) da renda familiar (comprovantes de renda de todos que compdem 0 grupo
familiar do candidato).

4.9 A relacéo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 12 de novembro de 2010, no endereco

eletrénico (www.ifpi.edu.br/concursos).

4.10 N&o havera recurso contra o indeferimento da solicitagédo de isengéo da taxa de inscrigéo.
4.11 O pagamento da taxa de inscri¢cao sera feito, exclusivamente, por meio de Boleto Bancario (GRU Cobranca),

disponivel no endereco eletronico (www.ifpi.edu.br/concursos), a ser recolhida, preferencialmente, em qualquer

agéncia do Banco do Brasil, podendo ainda ser paga em qualquer correspondente bancério. O valor da inscricao
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serd de R$ 70,00 (setenta reais). O pagamento do boleto podera ser realizado até o dia 03 de dezembro de
2010, obedecendo ao horario do sistema bancario.

4.12 No ultimo dia de inscricdo, caso ocorram problemas técnicos no servidor de internet do IFPI, o prazo sera
prorrogado até o dia seguinte ao da normalizacédo do servigo. O IFPI ndo se responsabilizara por falha ou falta de
comunicagéo relacionada a provedores externos quando do ato da inscrigdo.

4.13 Somente serdo considerados documentos oficiais de identificagdo para o preenchimento do Formulario de
Inscricdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,
etc.), passaporte brasileiro (ainda valido), certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico,
que, por lei federal, valem como documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo
(somente 0 modelo novo, com foto, obedecendo ao periodo de validade).

4.14 As informagfes prestadas no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato, conforme subitens 4.5 e 4.11, ficando expresso que, em hipétese alguma, havera restituicdo do
valor da taxa de inscri¢ao.

4.15 O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado, quando necessario, durante a realizagao da prova.

4.16 As inscricBes somente serdo acatadas ap6s a confirmagdo, pelo banco, do pagamento do valor da inscri¢éo,
dentro dos prazos estabelecidos nos subitens 4.5 e 4.11. Caso seja constatada mais de uma Inscrigdo, por CPF,
sera confirmada somente a Ultima paga.

4.17 Para a confirmacdo do local de realizagdo da prova, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico
(www.ifpi.edu.br/concursos). O prazo maximo para a divulgacé@o dos locais de prova sera até 22 de dezembro de

2010. Séo de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacio correta de seu local de realizacdo da prova
e 0 comparecimento no horério determinado.

4.18 Nao serdo dadas por telefone, correio eletrénico ou fax, informacgdes a respeito da data, do local e do horéario
de realizacao da prova.

5 DA PROVA ESCRITA — OBJETIVA E SUBJETIVA

5.1 A prova escrita versara sobre temas do curso/disciplinas para o qual o concurso esta sendo realizado e
legislagdo educacional.

5.2 A 12 Etapa(prova escrita) sera composta por 01 (uma) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos e
Legislacdo Educacional, constituida por 30 (trinta) questfes, sendo 20 (vinte) questdes especificas e 10
(dez) questdes em Legislacdo da educacdo, com valor de 2 (dois) pontos para cada questdo, e 01 (uma)
Prova Subjetiva de Conhecimentos Especificos com 02 (duas) questdes com valor de 20 (vinte) pontos para
cada questdo, e tera duracdo de quatro horas, com contetddos programaticos constantes no Anexo VI deste
Edital.

5.2.1. Os conteudos relativos a Legislacéo educacional serdo comuns a todas as areas de atuacao para as
guais o concurso se realiza.

5.3 A prova escrita terd o valor de 100 (cem) pontos, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o
candidato que obtiver pontuagéo inferior a 60% (sessenta por cento).

5.4 Sera habilitado na prova escrita o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos do total de 100
(cem), observando-se os temas dispostos no Anexo VI deste edital.

5.5 A prova escrita sera realizada no dia 09 de janeiro de 2011, tendo inicio as 08 horas (horario local), na
cidade de Teresina (Pl), com duragdo de 4 horas (quatro horas), vedada qualquer consulta bibliografica. O
candidato ndo podera ultrapassar esse tempo, uma vez que a prova sera recolhida pelo fiscal de sala.
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5.6 Os candidatos terdo acesso aos locais de prova, com uma hora de antecedéncia do horario previsto, munido
de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, original do documento oficial de identificagdo com o qual se
inscreveu, conforme subitem 4.13, e do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

5.7 O candidato que chegar apés o horéario de inicio da prova ndo podera realiza-la e estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

5.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de
identificacdo original exigido no subitem 4.13, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar boletim de
ocorréncia de érgédo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.9 Apés ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova sem autorizagdo e
sem acompanhamento da fiscalizac&o.

5.10 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida a consulta a quaisquer objetos a seguir discriminados:
livros e artigos cientificos, calculadora de qualquer tipo (inclusive em reldgio), pager, aparelhos celulares ou
similares, aparelhos de radiotransmissdo ou similares, notebook, gravador, salvo definido pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico e informado por ocasido da divulgacdo do local de prova no endereco

eletrénico (www.ifpi.edu.br/concursos). Recomenda-se, portanto, ao candidato, trazer somente o material

estritamente necessario a realizacéo da prova.

5.11 Nos minutos finais da prova, os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderao retirar-se do
local simultaneamente.

5.12 A avaliacdo da prova subjetiva serd feita por uma banca examinadora e observard os critérios abaixo
discriminados, em cada questao:

~ PONTUACAO
ITEM DESCRICAO MAXIMA
a) Dominio do conteudo 05 pontos
1 Contetdo b) Coeréncia, coesdo, argumentacdo e clareza de 05 pontos
idéias no desenvolvimento do tema P
2 Estrutura a) Org~an|zagao: introdugdo, desenvolvimento e 04 pontos
concluséo
3 Correcdo ortografica e | a) Uso adequado da terminologia técnica. Precisédo 03 pontos
gramatical de linguagem e correcéo gramatical. P
o ~ | & Originalidade, fluéncia, flexibilidade,
4 Criatividade/Expresséao g . )
s S expressividade e atualidade. Capacidade de 03 pontos
das idéias/Atualizacéo .
problematizar

5.13 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais da prova de Conhecimentos
Especificos e Legislacdo Educacional dispora de até dois dias Uteis, a partir da data de sua divulgagao, no
horario das 8h as 12h e das 14h as 17h, devendo dar entrada no Setor de Protocolo, situado no IFPI,
Campus Teresina-Central - Praca da Liberdade, 1597, Centro, CEP 64.000-040, Teresina (Pl), e deverd utilizar
os modelos denominados: “Capa de Conjunto de Recursos” e “Justificativa de Recursos”, conforme Anexo
VIII.

5.14 N&o cabera recurso para o resultado da prova escrita-subjetiva.

5.15 O resultado da prova escrita sera divulgado no endereco eletrdnico (www.ifpi.edu.br/concursos), bem como

afixado na portaria do IFPI e dos campi, a partir do dia 21 de janeiro de 2011.
6 DA PROVA DIDATICA
6.1 O cronograma do sorteio e de realizacdo da prova didatica sera publicado decorridos até cinco dias da

divulgacéo do resultado da prova escrita no endereco eletrénico (www.ifpi.edu.br/concursos), bem como afixado

na portaria do IFPI e dos campi.
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6.2 Somente serdo convocados para a prova didatica os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60
(sessenta) pontos na prova escrita, até o limite de candidatos dados pela equagao a seguir, por curso/disciplinas

e por campus. Serédo incluidos agueles com nota igual ao Ultimo classificado, para efeitos do limite estabelecido.

Convocados para a prova didatica =4 + (2 x Nimero de Vagas do Campus por Curso ou Disciplinas)

6.3 Durante o sorteio da prova didatica, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, a Comissao Organizadora
do Concurso Publico a comprovagao de seus titulos (Prova de Titulos), conforme Anexo IV. Vale ressaltar que os
titulos dos candidatos ndo habilitados na prova didatica ndo serdo analisados pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico.

6.4 Na hipétese de auséncia de um ou mais candidatos convocados para a prova didatica, ndo seréo convocados
outros candidatos com média superior a 60 pontos, ressalvando-se o caso em que o0 nimero de candidatos que
se fizerem presentes para a prova didatica seja menor do que o nimero de vagas para o curso/disciplinas. Nesse
caso, respeitando-se ainda os limites supra-estabelecidos, serdo convocados mais candidatos classificados com
nota igual ou superior a 60 pontos.

6.5 O sorteio do tema (Prova Didatica) sera realizado 24 (vinte e quatro) horas antes, de modo impreterivel e
improrrogavel. O candidato que ndo comparecer ao sorteio do tema, no dia e hora determinados, seré eliminado
sumariamente do Concurso Publico.

6.6 O sorteio do tema (curso/disciplinas) sera feito por grupos de até quatro candidatos, sendo iniciado pelo de
menor nimero de inscricdo presente e, na auséncia deste, pelo candidato seguinte. O ponto sorteado sera o
mesmo para todos os candidatos do grupo. Ultrapassando o limite de quatro candidatos, serdo constituidos tantos
grupos quantos forem necessarios. Em seguida, sera feito o sorteio da ordem de apresentagéo da prova didatica.
A realizacado da prova didatica acontecera no minimo de até 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio.

6.7 A prova didatica consistira de uma aula desenvolvida no tempo maximo de 50 (cinquenta) minutos e minimo
de 30(trinta) minutos, em sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliagdo, conforme decreto
presidencial N° 6944, de 21 de agosto de 2009, e ministrada perante uma banca examinadora que atribuird nota
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo vedada a manifestacdo dos presentes. O acesso do publico ao recinto
onde serd ministrada a aula estara condicionado ao mesmo prazo ofertado ao candidato ministrante, devendo os
interessados |4 permanecerem até o término da apresentacéao.

6.8 O candidato devera comparecer ao local da prova didatica, no minimo, 15 (quinze) minutos antes do horério
previsto para o inicio da prova.

6.9 O candidato devera apresentar a banca examinadora, antes do inicio da prova didatica, o original do
documento de identificagéo, conforme subitem 4.13, bem como o plano de aula em trés (03) vias impressas.

6.11 Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e a
nota final da prova didatica do candidato serd a média aritmética simples das notas dos membros sem
arredondamentos.

6.12 Sera habilitado na prova didatica o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

6.13 A avaliagdo da prova didatica consistira da analise dos itens descritos a seguir:



X PONTUACAO
ITEM DESCRICAO MAXIMA
a) objetivos
b) contelidos programaticos
1 Plano de aula ¢) estratégias de ensino 20 pontos

d) duracdo da aula

e) avaliagdo da aprendizagem

f) referéncias bibliogréficas

a) dominio do conteudo

b) operacionalizacédo dos contetidos
c) utilizagdo das estratégias e recursos didaticos 80 pontos
d) avaliagdo da aprendizagem
e) controle do tempo

2 Desenvolvimento da
aula

6.14 Nao cabera recurso para o resultado da Prova Didatica.

7 DA PROVA DE TITULOS

7.1 Submeter-se-do a prova de titulos apenas os candidatos habilitados na prova didatica.

7.2 O diploma de graduacao do candidato, requisito indispensavel ao ingresso na carreira, ndo contara ponto para
efeito de analise do curriculo, no entanto devera ser o mesmo entregue, por copia, a Comisséo Organizadora do
Concurso no prazo estipulado por este Edital.

7.3 Os titulos deverao ser apresentados, seguindo rigorosamente os critérios determinados no subitem 7.4, em
cOpias acompanhadas com original para conferéncia e entregues no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui /Coordenacgéo de Capacitacdo e Selecdo de Pessoal (CSEP) - Comissédo Organizadora do
Concurso Publico (Carreira de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico), Prédio “A”, Praga da Liberdade,
1597, Centro, CEP 64.000-040, Teresina (PI), no momento do sorteio da prova didatica.

7.4 A andlise dos titulos tera por base o anexo da Resolucéo n.° 06, de 30 de maio de 2008, do Conselho Diretor
do CEFET-PI, atualmente IFPI (Anexo IV). Ndo serdo considerados titulos ndo elencados nesta Resolugao.

7.5 Os diplomas e/ou certificados de cursos expedidos em lingua estrangeira somente serdo considerados
quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

7.6 A Prova de Titulos valerd 100 (cem) pontos e constara da formacdo académica, das atividades de docéncia e
experiéncia profissional e das atividades de pesquisa (Anexo V).

7.6.1 Para fins de pontuacdo de que trata o item 1 (subitens 1.1, 1.2 e 1.3), sera considerado o titulo somente
uma vez e o de maior pontuagao.

7.6.2 Para fins de pontuagéo de que trata o item 2, sera considerado a pontuagdo méaxima de 30 pontos.

7.6.3 Para efeito de comprovagdo do item 2 (subitens 2.1, 2.2 e 2.3), devera ser apresentado atestado de
exercicio profissional, comprovado através de coOpia autenticada da Carteira de Trabalho (CTPS) ou, quando for o
caso, cOpias autenticadas do Termo de Posse e do ultimo contracheque, onde ndo serdo computadas fragcdes de
tempo de servico.

7.6.4 A comprovacdo de que trata o item 2 (subitem 2.4), somente sera considerada quando da publicacdo no
Diério Oficial do Municipio (DOM), ou do Estado (DOE) ou da Unidao (DOU).

7.6.5 N&o sera considerada aprovacdo em Concurso Publico, para fins de pontuacdo do subitem 7.6.4, a selecao
de que conste apenas de avaliacdo de titulos e/ou de curriculo e/ou prova de desempenho didatico e/ou
entrevista.

7.6.6 Para fins de pontuagdo de que trata o item 2 (subitem 2.5), somente sera considerado o comprovante de
participacdo nas bancas examinadoras expedido pela autoridade superior competente.

7.6.7 Ndo serdo aceitos como atividades docentes Monitoria e Estagio.
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7.6.8 Para fins de pontuagcdo de que trata o item 3 (subitens de 3.1 a 3.17), sera considerada a pontuacao
maxima de 30 pontos e somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos seis (6) anos (a
partir de janeiro de 2003).

7.6.9 Para efeito de comprovagdo do subitem 3.10, devera ser apresentada a carta patente expedida pelo INPI
(Instituto Nacional de Propriedade Industrial).

7.6.10 Para efeito de comprovacao do subitem 3.11, devera ser apresentada cépia das cartas de aprovagdo, bem
como do comprovante de concluséo, se for o caso, dos projetos em que o candidato aparece como coordenador
ou colaborador.

7.6.11 Para fins de pontuacdo de que trata o item 3 (subitens de 3.12 a 3.17), somente serd considerado o
documento expedido pela autoridade superior competente.

7.7 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados nos
subitens 8.3 e 6.1 deste Edital.

7.8 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

8 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGA(;AO

8.1 Para obtencdo da classifica¢@o final dos candidatos aprovados, utilizar-se-4 a média aritmética das trés
provas (Escrita, Didatica e Titulos)

8.2 Em caso de empate, para efeito de classificacdo, dar-se-a preferéncia, para efeito de desempate, ao
candidato que:

1°) tiver idade superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo nesse Concurso Puablico, conforme art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1.° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).

2°) obtiver maior niUmero de pontos na Prova Escrita.

3°) obtiver maior nimero de pontos na Prova Didatica.

5°) obtiver maior nimero de pontos na Prova Prética, quando houver.

6°) obtiver maior niUmero de pontos na Prova de Titulos.

7°) tiver mais idade (dia, més, ano).

8.3 A classifica¢do dos candidatos dar-se-a segundo a ordem decrescente dos pontos obtidos no Concurso Puablico.
8.4 O resultado final do Concurso Publico, com a relagao dos candidatos aprovados, por ordem de classificacéo, sera
homologado pelo Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui,

publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no enderego eletrénico (www.ifpi.br/concursos), bem como na

portaria do IFPI e de seus campi e de acordo com o anexo |l do Decreto N° 6.944, de 21 de Agosto de 2009.

9 DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

9.1 Ter sido aprovado no Concurso Publico.

9.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

9.3 No caso de estrangeiro, apresentar o visto permanente no momento da posse.

10.4 Estar em gozo dos direitos politicos.

9.5 Apresentar cépia legivel, recente e em bom estado, de documento de identidade.

9.6 Estar em dia com as obrigacg0es eleitorais.

9.7 Estar em dia com o servi¢o militar, se do sexo masculino.

9.8 Atender ao requisito constante no subitem 1.1 deste Edital.

9.9 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.


http://www.ifpi.br/concursos

9.10 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo (Anexo ).

9.11 Apresentar declaracdo de acumulagéo licita de cargo publico, na forma prevista nos incisos XVI e XVII do art.
37 da Constituicdo Federal e no Decreto n°® 2.027, de 11/10/1996.

9.12 Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais.

9.13 Nao ter sofrido, no exercicio de fung&o publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/1990.

9.14 Nao perceber proventos de aposentadoria nem qualquer remuneragédo de cargo ou emprego publico que
caracterizem acumulagao ilicita de cargos, nos termos da Constituicdo Federal.

9.15 Os titulos de pos-graduacao obtidos no exterior deveréo, obrigatoriamente, estar revalidados no Brasil.

10 DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

10.1 O Concurso ter4 validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacédo do Edital de Homologac&o do Resultado
Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato préprio da
autoridade competente, conforme art.12 da Portaria n° 450, de 06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Or¢camento
e Gestao, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/11/2002.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Contra o resultado final do Concurso Publico cabera recurso, no prazo de dois dias Uteis, a contar da data de
divulgacao do referido resultado.

11.2 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas, a nomeacéo e a posse do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.
11.3 Sera excluido, por deciséo da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, o candidato que, durante a
realizacéo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato verbalmente, por escrito, ou por qualquer
outro tipo de fraude.

11.4 N&o sera permitido ao candidato solicitar pedido de recontagem de seus pontos ou revisdo das provas.

11.5 A nomeacdo do candidato classificado estara condicionada a observancia das disposicdes legais, ao
interesse e conveniéncia da Administracéo.

11.6 O candidato classificado ser4 convocado para nomeagdo por correspondéncia com Aviso de Recebimento
(AR), enviada para o endereco constante no Formulario de Inscricdo. O ndo comparecimento ao IFPI, Campus
Teresina - Central, em Teresina (PI), no prazo de cinco (05) dias Uteis apds o recebimento da convocacao, sera
interpretado como desisténcia da vaga, permitindo ao IFPI convocar o candidato seguinte na rigorosa ordem de
classificacéo.

11.7 O candidato classificado, quando convocado, devera entregar a Diretoria de Gestdo de Pessoas, 0s
documentos comprobatdrios dos requisitos constantes no item 10.

11.8 O professor nomeado ministrara aulas relacionadas as disciplinas da area/curso para o qual prestou
concurso no proprio campus em que forem lotados ou em outro campus, de acordo com as necessidades da
Instituicdo, podendo, ainda, ser designado para ministrar disciplinas de outros cursos vinculados ao mesmo
campus.

11.9 Na hipétese do diploma ou certificado obtido em universidades estrangeiras ndo ter sido reconhecido ou
revalidado, o candidato devera comprovar a solicitacdo da revalidacdo ou de reconhecimento do mesmo.

11.10 O candidato nédo classificado podera reaver sua documentacao apds 120 (cento e vinte) dias, a contar da
publicacdo do Edital de Homologagdo do Concurso no Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, todos os
documentos serdo destinados para outros fins.

11.11 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de habilitagdo e classificacdo no
Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologacgdo do resultado do Concurso publicada no Diario Oficial

da Unido.



11.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

Teresina (PI), 15 de outubro de 2010.

FRANCISCO DAS CHAGAS SANTANA

Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal do Piaui
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DAS AREAS/EIXOS, DOS CURSOS/DISCIPLINAS, N® DE VAGAS E DOS PRE-REQUISITOS

CAMPUS PARNAIBA:

A%‘fﬁggo copie) DISCIPLINAS VAGAS | REGIME | PRE-REQUISITOS
o T L Licenciatura em
Educacéo 01 Disciplinas pedagdgicas 01 DE Pedagogia
Gestao e Administracdo/Empreendimentos/ Gestao Graduacao em
. 02 . 01 DE . ~
Negécios de Pessoas e Processos/Etica Administracao
TOTAL DE VAGAS 02
CAMPUS PICOS:
AF({:%AFQE'S(O clollie) DISCIPLINAS VAGAS | REGIME | PRE-REQUISITOS
~ L . Licenciatura em
Educacao 03 Disciplinas pedagdgicas 01 DE Pedagogia
04 Graduacéo em
Engenharia Elétrica
com habilitacdo em
Controle e Eletrotécnica,
Processos Eletrotécnica 01 DE . ) ’
Industriais Llcen0|§tu_ra em
Eletrotécnica;
Tecnologia em
Eletrotécnica
Administracdo/Empreendimentos Graduacso em
Gestao e Negocios 05 Gestéo de Pessoas e 01 DE uagao
>, Administracao
Processos/Etica
TOTAL DE VAGAS 03
CAMPUS ANGICAL:
AFé'fJAégg(O coley) DISCIPLINAS VAGAS | REGIME | PRE-REQUISITOS
~ . , . Licenciatura em
Educacao 06 Disciplinas pedagdgicas 01 DE Pedagogia
Linguagens, 07 Graduacdo em Artes
Cadigos e suas Artes 01 DE ou Licenciatura em
Tecnologias Educacdo Artistica
TOTAL DE VAGAS 02
CAMPUS CORRENTE:
A%Eﬁ‘?/gg(o COBIGO DISCIPLINAS VAGAS | REGIME PRE-REQUISITOS
08 Licenciatura em
Ciéncias da Matematica;
Na}qreza, Matematica 02 DE L|Eeng|atura em
Matematica e suas Ciéncias, com
Tecnologias habilitacéo em
Matematica;
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Bacharelado em
Matematica com
complementacdo em
Licenciatura.

09 Bacharelado ou
Licenciatura em
Geografia e Pés
Graduacdo em Meio
Geologia Ambiental, Ambiente ou Recursos
Geoprocessamento e 01 DE Naturais; Tecndlogo
Cartografia Ambiental em
Ambiente, Saude e Geoprocessamento;
Seguranga Graduacéo em
Geologia; Graduacéo
em Cartografia
10 Graduacéo em
Avaliacéo de impacto ambiental EngenhariaAmbiental;
. ~ . ' 02 DE Tecnologia em Gestéo
Legislagcédo Ambiental . i X
Ambiental;Tecnologia
em Meio Ambiente
Fundamentos da Administracéo, Grad_uqc;ao ~ em
11 s ~ L ~ Administracdo com
. - Administracdo/Administracéo e 2 x
Gestao e Negocios x . AR 01 DE P6s Graduacdo em
Gestao da Qualidade, Geréncia P
de Agronegocios Agronegocios ou
Agroindustria
TOTAL DE VAGAS 06

CAMPUS PAULISTANA:

AFEEJAF;E'S(O clelpiei DISCIPLINAS VAGAS | REGIME | PRE-REQUISITOS
. L L Licenciatura em

Educacéo 12 Disciplinas pedagdgicas 01 DE Pedagogia
13 Graduacao em
Engenharia Civil ou
Infraestrutura/ambiente, Topografia/Seguranca e Saude Eng_enharla de
, Y 01 DE Agrimensura com
salde e seguranca do Trabalho/Desenho Basico E s
specializacéo em
Segurancga do
Trabalho.

Linguagens. Cédigos e 14 Graduacdo em Artes
guagens, g Artes 01 DE ou Licenciatura em
suas Tecnologias ~ _—

Educacéo Artistica
TOTAL DE VAGAS 03
CAMPUS PIRIPIRI:
AREAEDO CODIGO DISCIPLINAS VAGAS | REGIME | PRE-REQUISITOS
Graduacao em
15 Engenharia Téxtil ou
Materiais téxteis e Economia Domeéstica,
. 01 DE Engenharia da
Aviamentos/Controle ~ !
Producdo com Poés
Producé&o Industrial Graduacao em
Vestuario
16 Graduacdo em Design
Modelagem e Confeccéo de 01 DE de Moda ou Economia

Vestuario/Vestuario

Domeéstica ou Estilismo
ou Moda; Tecnologia
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da Producéo do
Vestuario; Graduacao
Superior com  Pés
Graduacdo em Design
de Moda ou Estilismo
ou Moda

TOTAL DE VAGAS 02
CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO:
AIE%AI\QIEI(;(O cokleio DISCIPLINAS VAGAS | REGIME PRE-REQUISITOS
Linguagens, 17 Graduacdo em Artes
Cadigos e suas Artes 01 DE ou Licenciatura em
Tecnologias Educacao Artistica
18 Licenciatura em
Ciéncias Humanas Filosofia; Bacharelado
. Filosofia 01 DE em Filosofia  com
e suas Tecnologias ~
complementacdo em
Licenciatura
TOTAL DE VAGAS 02
CAMPUS URUCUI:
A%i/—;{/gg(o CODIGO DISCIPLINAS VAGAS | REGIME PRE-REQUISITOS
Linguagens, 19 Graduagdo em Artes
Cébdigos e suas Artes 01 DE ou Licenciatura em
Tecnologias Educacdo Artistica
20 Licenciatura em
Sociologia;
Ciéncias Humanas . . Bacharelado em
: Sociologia 01 DE i .
e suas Tecnologias Ciéncias Sociais com
complementacdo em
Licenciatura
Administracdo/Empreendimentos Graduacso em
Gestédo e Negécios 21 Gestdo de Pessoas e 01 DE uagao
>, Administracio
Processos/Etica
Recursos Naturais 22 Agropecuéria 03 DE Bacharelgdo em
Agronomia
TOTAL DE VAGAS 06
CAMPUS TERESINA —ZONA SUL.:
AREAIED(G coblice DISCIPLINAS VAGAS | REGIME | PRE-REQUISITOS
CURSO
23 Graduacéo em
Saneamento/Sistema de Esgoto Engenharia
Sanitario/Analise Fisico-Quimica Ambiental; Quimica
e Microbiolégica da dgua/ Ambiental; Quimica
Analise Fisico-Quimica e Industrial;
Infraestrutura/Saneamento Mlcroblo!ogma do 01 DE Eng.epha.rla
Esgoto/Sistema de Sanitaria;
Abastecimento de Agua/ Tecnologia em
InstalacBes Prediais Gestdo Ambiental,
Hidrossanitarias/ Drenagem Tecnologia em
urbana/Residuos Sélidos Saneamento
Ambiental
TOTAL DE VAGAS 01
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ANEXO 1l
EDITAL N° 024 , DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGCAO

Eu, , RG n°

CPF n° , residente n°
Complemento CEP Cidade

UF Tel. Fixo () Tel. Cel. () , venho requerer isencao do pagamento da

taxa de inscricdo do Concurso Publico (Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico - Edital n. 024, de 15
de outubro de 2010), no valor de R$ ,
visto que néo tenho condi¢fes para arcar com tal valor, conforme documentos anexos.

Informo que a composi¢cdo de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro abaixo:
- Renda familiar (Soma das rendas auferidas pelos membros da familia residentes sob o0 mesmo teto,
segundo art. 49, inciso IV, do Decreto no 6.135, de 26/06/2007, publicado no DOU de 27 subsequente).

NOME COMPLETO
NC. NIS DOS MEMBROS DA
FAMILIA*

GRAU DE DATA DE RENDA MENSAL

PARENTESCO ** | NASCIMENTO (R$) CPF

* Informe, inclusive, os membros que ndo possuem renda.
**Grau de parentesco em relacdo ao requerente.

Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas néo

correspondam a verdade.

N. Termos,
P. Deferimento.
, de de 2010

Assinatura

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO CONCURSO

Teresina (P1), / / () Indeferido () Deferido

Assinatura das Assistentes Sociais da Comisséo Julgadora
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ANEXO Il
EDITAL N° 024 , DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

PARA USO DE CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

REQUERIMENTO

(Somente quando necesséario)

RG: , CPF: , candidato inscrito para o cargo de
, inscricdo n° , Ccidade de opc¢do de prova:
, residente:
,n° , Bairro: J
Fone: () Celular: () , requer a V.Sa. condicBes

especiais‘l) para realizac&o da prova escrita do Concurso Publico, com base no subitem 2.4, para provimento de Cargo Efetivo de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (IFPI), conforme Edital n® 024, de 15 de outubro de 2010.
Portador de Necessidade Especial (Tipo):

Necessito dos seguintes recursos

N. Termos,

P. Deferimento.

Assinatura do Candidato

@ Anexar documento apresentando as condi¢Ges diferenciadas de que necessita para a realizagdo da prova e/ou justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.



ANEXO IV
EDITAL N° 024, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010
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CRITERIOS PARA ANALISE DA PROVA DE TITULOS EM CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO

ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

TITULOS PONTOS MAXIMO
1. FORMACAO ACADEMICA

1.1 — Doutorado

a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 40

b) em area correlata 20

1.2 — Mestrado 20
a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 20

b) em area correlata 10

1.3 - Especializacdo (minimo de 360 horas)

a) em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 10

b) em area correlata 5

2. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL 30
2.1 - Comprovante de tempo de exercicio de magistério em quaisquer dos niveis 2 p/ano 8
da educacdo basica

2.2 - Comprovante de tempo de exercicio de magistério em nivel superior 2 p/ano 8
2.3 - Comprovante de tempo de experiéncia profissional, exceto de magistério, na 2 p/ano 8
area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso

2.4 - Comprovante de aprovacdo em Concurso Publico 3 p/concurso 3

2.5 - Participac@o em bancas examinadoras

a) Concurso Publico 1 p/banca
b) Tese de Doutorado 1 p/banca
c) Dissertacdo de Mestrado 1 p/banca
d) Especializacéo 0,5 p/banca
e) Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 0,5 p/banca

3. ATIVIDADES DE PESQUISA

3.1 - Publicagdo de trabalhos cientificos em periédicos com ISSN

2 pltrabalho

3.2 - Publicacdo em sitio eletrbnico especializado com ISSN

1 p/publicacdo

3.3 - Publicacéo de livros com ISBN 6 p/livro
3.4 - Publicacdo de capitulos de livros com ISBN 2 p/capitulo
3.5 - Editor ou organizador de livro publicado com ISBN 4 pllivro
3.6 - Traducéo de livio com ISBN 4 pllivro
3.7 - Traducao de capitulos de livros com ISBN 2 p/capitulo

3.8 - Publicacéo de trabalhos completos em congressos internacionais

1 p/trabalho

3.9 - Publicacdo de trabalhos completos em congressos nacionais

0,6 p/trabalho

3.10 - Patentes devidamente licenciadas

2,5 p/patente

3.11 - Projetos de pesquisa financiados 2 p/projeto
3.12 - Orientacéo de doutorado concluido 4 p/aluno
3.13 - Co-orientacéo de doutorado concluido 2 p/aluno
3.14 - Orientacdo de mestrado concluido 2 p/aluno
3.15 - Co-orientacéo de mestrado concluido 1 p/aluno
3.16 - Orientagdo de Iniciagdo Cientifica (IC) concluida 0,5 p/aluno
3.17 - Orientacéo de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 0,5 p/aluno

glo|Nv|h Moo |u|w|oss s o|]w|5|8|w|w|w|w|w




ANEXO V
EDITAL N° 024 , DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO

ETAPAS/ATIVIDADES DATA DE REALIZAGAO

Publicagdo do Edital no DOU 15 de outubro de 2010

20 de outubro de 2010 a 03 de

Periodo de inscrigdo
dezembro de 2010

Prazo méaximo para pagamento da taxa de inscri¢céo 03 de dezembro de 2010

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo 25 de outubro de 2010 a 05 de
novembro de 2010

Divulgacéo do deferimento da isengdo da taxa de inscri¢cao 12 de novembro de 2010
Envio da comprovacéo para o atendimento diferenciado 20 de outubro de 2010 a 03 de
dezembro de 2010
Divulgacao dos locais de aplicagdo da Prova Escrita 22 de dezembro de 2010
Realizacdo da Prova Escrita 09 de janeiro de 2011

A partir do dia 21 de janeiro de

Divulgacao do resultado da Prova Escrita (12 Etapa) S

OBSERVACAO: Este cronograma podera sofrer alteragdo, em razdo do nimero de inscritos. Qualquer
alteragcao no Cronograma sera divulgada no enderego eletrénico (www.ifpi.edu.br/concursos).
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ANEXO VI

EDITAL N° 024, DE 15 DE OUTUBRO DE 2010

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROFESSOR DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO

RELAGCAO DE TEMAS DE CURSO/DISCIPLINAS (PROVA ESCRITA)

LEGISLACAO DA EDUCACAO (Comum atodos os candidatos)

1 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de1988.

2 —Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional e
suas alteragdes.

3 — Lei n® 10.172, de 09 de janeiro de 2001, que aprova o Plano Nacional de Educac¢édo e da outras
providéncias.

4 — Decreto n® 5.154, de 23 de julho de 2004, que regulamenta o paragrafo 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41
da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgédo nacional, e
da outras providéncias.

5 — Decreto n° 5.840, de 13 de julho de 2006, que institui, no ambito federal, o Programa Nacional de
Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Basica na Modalidade de Educacgdo de Jovens e
Adultos (PROEJA), e da outras providéncias.

6 — Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras
providéncias.

CODIGO DA DISCIPLINA - 01, 03, 06, 12 — DISCIPLINAS PEDAGOGICAS

01 Concepcdes de Educacao: As principais teses e teorias sobre o pensamento pedagdgico brasileiro.

02 Planejamento participativo e construgcdo de projetos pedagdgicos: resgate da agdo pedagodgica na pratica
dos professores especialistas.

03 Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacéo de professores: a natureza do trabalho docente e sua
constituicdo historica

04 Reformas educacionais: impactos e perspectivas para o curriculo escolar.

05 A construcado da identidade profissional docente na formagéo inicial e continuada de professores.

06 Metodologia do ensino: estudo e operacionalizacdo de diferentes procedimentos técnicos de organizacao
do ensino, com vistas a uma pratica pedagdgica critica, emancipatéria e humanizadora.

07 A Docéncia: campo das relagdes entre ensino, aprendizagem e avaliacdo educacional.

08 A funcao técnico-politico-pedagdgica da didatica na formacao do professor e sua articulagdo com as
tendéncias pedagdgicas no contexto escolar

09 O oficio docente: saberes do educar e praticas pedagdgicas.

10 Os Desafios do Ensinar e Aprender em um tempo de Pluralidade Cultural.

CODIGO DA DISCIPLINA - 02, 05, 21 — ADMINISTRAGAO/ EMPREENDEDORISMO/ GESTAO DE
PESSOAS E PROCESSOS/ ETICA

01 A gestdo empreendedora: uma forma moderna de a empresa conquistar o mercado.
02 comportamento empreendedor.

03 O marketing como ferramenta béasica para o crescimento da organizacao.

04 As contribuicGes da gestdo da informacao para a competitividade organizacional.

05 Etica administrativa e responsabilidade socioambiental.

06 O ambiente e a cultura oganizacional.

07 A importancia das decisdes financeiras para a empresa.

08 Competitividade e estratégia de producao.

09 Treinamento, desenvolvimento e educacéo corporativa.

10 A importancia da teoria sistémica e contingencial para a administracdo moderna.
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CODIGO DA DISCIPLINA — 04 - ELETROTECNICA

01 Sistemas trifasicos: tensbes e correntes fasoriais de fase e de linha; cargas equilibradas e
desequilibradas em triangulo e estrela; método do deslocamento de neutro; calculo e medicdo de poténcia;
fator de poténcia.

02 Transformadores monofasicos e trifasicos: funcionamento; aspectos construtivos; transformador ideal e
real; circuito equivalente; tipos de ligacdo de transformadores trifasicos; transformadores em paralelo;
aguecimento; rendimento, considera¢fes sobre transformadores de rede de distribuicdo e transmisséo.

03 Maquinas elétricas rotativas: aspectos construtivos, ligagéo, principio de funcionamento e aplicacdes de
maquinas de corrente continua, sincrona e assincrona.

04 Tiristores: tipos (SCR, Diac, Triac); caracteristicas; polarizacao; gatilho; retificadores controlados; chave
estatica CA, cicloconversores.

05 Acionamento de maquinas elétricas a contator: principio de funcionamento; principais relés de protecao;
diagramas de comando e de forc¢a; principais configuracdes para acionamento de motor de inducéo trifasico
(partida direta, reverséao, estrela-triangulo, chave compensadora).

06 Acionamento de maquinas elétricas a estado sdlido: principio de funcionamento; circuitos de controle e
de poténcia; chave de partida soft-starter; inversor de frequéncia (tipos e funcionamento); controle PWM.

07 Controladores logicos programaveis: funcionamento e caracteristicas basicas; interfaces de entrada e de
saida; sensores e atuadores; diagrama Ladder; sistemas combinacionais e sequenciais; exemplos de
aplicagéo.

08 Qualidade de energia elétrica: definicdo e importancia da qualidade de energia; principais disturbios de
curta duracdo (transitérios, interrup¢éo, swell, afundamentos de tensdo) e de longa duracdo (sobretensao,
subtensédo); desbalanceamento, distorcéo e flutuacéo de tensBes; medidas preventivas e corretivas.

09 Conservacgdo de energia elétrica: uso racional da energia elétrica; tipos de tarifas de energia elétrica;
eficientizacéo de transformadores e motores elétricos; correcdo de fator de poténcia.

10 Aterramento em instalacdes elétricas: finalidade do aterramento; choque elétrico; esquemas TN, TT e IT;
tipos de aterramento (funcional e de prote¢éo); componentes do aterramento; malhas de aterramento em
edificag@es; interligacédo de aterramentos; para-raios.

CODIGO DA DISCIPLINA - 07, 14, 17, 19 — ARTES

01. ARTE: Conceitos e Defini¢cdes

02. Percepcéao Estético-Sensorial: ( Linguagem Corporal-Linguagem Musical — Linguagem Visual —
Linguagem Cénica)

03. Conceitos de Estética e de Beleza

04. Fungbes da Arte

05. Elementos Visuais: (Cor — Forma — Linha — Ponto — Textura — Volume — Profundidade) e suas relagbes
compositivas.

06. A Arte através do Tempo: da Pré-Histéria a Contemporaneidade

07. A Arte Brasileira: Arte Colonial: Arte Moderna — Arte Contemporanea

08. A Arte Pré-historica no Piaui

09. Principais correntes estéticas da Musica Ocidental: Periodos — Caracteristicas — Compositores —
Géneros — Estilos

10. O Folclore e o Artesanato

CODIGO DA DISCIPLINA — 08 — MATEMATICA

01 Sequéncias e séries de nimeros reais.

02 Espacos vetoriais, subespacos vetoriais e base.

03 Espagos com produto interno e operadores auto-adjunto: teorema espectral.
04 Teoria béasica de grupos: definicdo, exemplos, subgrupos, classes lateriais e teorema de Lagrange,
grupos quociente e homomorfismo de grupos.

05 Teorema fundamental do calculo e aplicagdes.

06 Teorema do valor intermediario e suas aplicagoes.

07 Teorema do valor médio e suas aplicacgdes.

08 Derivadas direcionais, gradiente e aplicacdes das derivadas parciais.

09 Integrais de superficie. Teorema da divergéncia.

10 Integrais Mdltiplas: teorema da mudanca de variavel

CODIGO DA DISCIPLINA — 09 — GEOLOGIA AMBIENTAL, GEOPROCESSAMENTO E CARTOGRAFIA
AMBIENTAL

01 Sistema de projecao cartografico

02 Sistemas de coordenadas planas UTM - universaltransverso de mercator

03 Coordenadas astrondmicas e geodésicas

04 Cartografia sistematica: indice de nomenclatura das cartas.
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05 Agquisicdo de dados em geoprocessamento

06 Arquitetura dos sistemas de informacao geografica

07 Uso do geoprocessamento no monitoramento ambiental
08 Ac0es geoldgicas do vento

09 Formac®es geoldgicas e aquiferos

10 Geologia do Piaui: formacao cabecas

CODIGO DA DISCIPLINA — 10 — AVALIACAO DE IMPACTO AMBIENTAL, LEGISLACAO AMBIENTAL

1 Politica Nacional de Meio Ambiente — LEI 6.938/81: Resolucdo CONAMA n° 01/86, Resolucdo CONAMA
n° 09/87, Resolugdo CONAMA n° 237/97, Resolugdo CONAMA n° 357/05;

2 Unidades de Conservacao: Lei n® 4.771/65, Decreto n°® 4.340/02, Resolugdo CONAMA n° 13/90,
Resolucdo CONAMA n° 02/96, Resolucdo CONAMA n° 302/02, Resolucdo CONAMA n° 303/02;

3 Gerenciamento de Recursos Hidricos: Lei n°® 9.433/97;

4 Educacdo Ambiental: Lei n® 9.795/99, Decreto n°® 4.281/02;

5 Gerenciamento de Residuos Solidos: Lei n° 12.305/10;

6 Avaliacdo de Impacto Ambiental: Principios Bésicos para a Conceituacdo de Impacto Ambiental, Definicdo
do Estudo de Impacto Ambiental, Componentes de um Estudo de Impacto Ambiental, Métodos de Avaliagao
de Impacto Ambiental;

7 Processo De Avaliacdo De Impacto Ambiental E Seus Objetivos: Licenciamento Ambiental, Impacto de
Vizinhanga;

8 Causas Da Crise Ambiental Atual: Conceitos de poluicdo, Causas da Crise Ambiental Atual, Poluigéo:
solo-agua, solo-ar;

9 Gerenciamento Ambiental: A empresa e o Meio Ambiente, Prevencdo de Poluicdo, Normas ISSO 14000,
Sistema de Gestdo Ambiental, Auditoria Ambiental, Indicadores Ambientais, Planejamento Ambiental.

10 Degradacdo Ambiental: Conceitos; Visdo geral; Tipologia; Extensdo e impacto da degradac¢éo; Causas

da degradacéo do solo; A urbanizacdo e seus impactos; Fontes ndo pontuais de poluentes e seus impactos.

CODIGO DA DISCIPLINA - 1 - FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAQAO,
ADMINISTRACAO/ADMINISTRACAO E GESTAO DA QUALIDADE, GERENCIA DE AGRONEGOCIOS

01 A administragdo como ciéncia propicia ao gestor uma trajetéria rumo ao crescimento da
organizagao.

02 A administragdo com qualidade impulsiona a organizagéo a produzir e vender com credibilidade os
seus produtos/servicos no mercado.

03 A administracdo com qualidade favorece a conquista do mercado.

04 A administracdo com as pessoas remete a participacdo dessas no processo decisorio.

05 A geréncia do meio ambiente possibilita 0 avantajamento do agronegécio.

06 Gerir bem o agronegdcio favorece ao meio ambiente e a autosustentabilidade.

07 A autosustentabilidade faz parte da responsabilidade socioambiental.

08 A importancia da gestdo da qualidade na empresa para o meio ambiente.

09 Os danos s ambientais causados pelo mercenarismo das empresas rurais e urbanas.

10 A evolucdo das boas préticas administrativas e ambientais como forma de combater a

competitividade selvagem.

CODIGO DA DISCIPLINA - 13 - TOPOGRAFIA/SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO/DESENHO
BASICO

01 Instrumentos e acessorios topograficos. Planimetria: &ngulos externos e internos, azimutes, rumos
magnéticos, deflexdo, estadimetria e tipos de levantamentos.

02 Altimetria: tipos de nivelamentos.

03 Verificagdo estrutural: tensdes, cargas admissiveis, tensdes limites, coeficientes de seguranca, estados
limites.

04 TensbBes e deformacdes nos sdlidos: tensao normal, tensdo de flexdo, tensédo de cisalhamentos

05 NR33 — Espaco confinado — Seguranca e Saude do trabalhador em espaco confinado

06 NR22 — Seguranca e saude ocupacional na mineragcao

07 NR21 - Trabalho a céu aberto

08 NR23 — Protec&o contra incéndio

09 NR6 - Equipamentos de protecéo individual

10 Fundamentos do desenho geométrico; Instrumentos de desenho; Nocdes de paralelismo,
perpendicularismo, operacdes com segmentos, operagdes com angulos; Figuras planas; Nocdes de
proporcdo: unidades de medida e escala; Projecdes; No¢bes de Geometria descritiva: ponto, reta e plano;
Noc¢des de visualizacdo espacial; Perspectivas: tipos, perspectiva isométrica.



CODIGO DA DISCIPLINA — 15 - MATERIAIS TEXTEIS E AVIAMENTOS/CONTROLE
01 Origem e evolucéo dos tecidos.

02 Fibras e fios: classificacdo e propriedades.

03 Beneficiamento téxtil e estampagem.

04 Tecelagem, classificacao e principais tipos de ligamentos.

05 Técnicas de lavagem e tingimento em tecidos naturais e quimicos.
06 Tecidos e fibras mais antigos e utilizados na produgéo do vestuario.
07 Técnicas de planejamento e controle de producao industrial.

08 Técnicas de representacéo plana de vestuario.

09 Avancgos tecnologicos no beneficiamento téxtil.

10 Aviamentos: tipologias, materiais e aplicagdes.

CODIGO DA DISCIPLINA — 16 - MODELAGEM E CONFECCAO DE VESTUARIO/ VESTUARIO
01 Principios de costura industrial: tipos de costuras, maquinario, acabamentos e tecnologias.
02 Vestuario: conceito e evolucéo das técnicas de producao.

03 Montagem industrial de pecas do vestuéario em tecidos plano e malha.

04 Técnicas de risco, enfesto e corte.

05 Computacao aplicada a moda: Sistemas CAD e plotagem.

06 Técnicas de modelagem plana industrial.

07 Modelagem em tecidos planos e técnicas de graduacao.

08 Técnicas de desenvolvimento de desenho técnico do vestuario e ficha técnica

09 Moda e indumentaria: conceitos e defini¢cdes.

10 Processos criativos no design de vestuario

CODIGO DA DISCIPLINA — 18 - FILOSOFIA

01 Aspectos éticos e metafisicos do problema da técnica.

02 O ensino de Filosofia como problema filosofico: filosofia no ensino médio.

03 O debate entre T. Kuhn, K. Popper e I. Lakatos sobre ciéncia e método.

04 A critica do comunitarismo ao liberalismo na filosofia politica contemporéanea.
05 E possivel definir a arte?

06 A pragmatica da linguagem em J. Austin, L. Wittgenstein e J. Habermas.

07 Educacéo e Filosofia.

08 Eticas contemporaneas: ética das virtudes, ética do discurso e ética da responsabilidade.
09 O lugar da légica no campo da filosofia.

10 Epistemologia: conhecimento é crenga verdadeira justificada?

CODIGO DA DISCIPLINA — 20 - SOCIOLOGIA

01 A Sociologia como ciéncia.

02 Individuo e sociedade.

03 Cultura e sociedade.

04 A contribuicdo dos classicos para a analise da sociedade.
05 A perspectiva sociolégica de Emile Durkheim.

06 A perspectiva socioldgica de Max Weber.

07 A perspectiva socioldgica de Karl Marx.

08 Estratificacédo e desigualdade social.

09 A educacdo como objeto de estudo da Sociologia.

10 Sociologia e Educacéo: Sociologia nos Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN's).

CODIGO DA DISCIPLINA - 22 - AGROPECUARIA

01. Tratores Agricolas. Constituicdo do trator agricola. Motores de combustéo interna (ciclo Otto e ciclo

diesel). Mecanismos de transmissao do trator. Rodados em tratores agricolas;

02. Maquinas e implementos utilizados para implantacéo das culturas e preparo do solo.
03. Tecnologia para aplicagdo de defensivos agricolas.

04. Materiais e ambiéncia para construcdes rurais.

21

05. Trabalhos preliminares e de execucdo em Constru¢Bes Rurais: fundacao, alvenaria e concreto armado.

06. Avaliacdo da fertilidade do solo.

07. Reagédo do solo

08. Manejo do solo agricola para as culturas de soja, milho, arroz, feijao.
09. Propagacao e producao de mudas frutiferas
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10. Planejamento e instalacdo de pomares

CODIGO DA DISCIPLINA - 23 - SANEAMENTO/SISTEMA DE ESGOTO SANITARIO/ANALISE FiSICO-
QUIMICA E MICROBIOLOGICA DA AGUA/ ANALISE FiSICO-QUIMICA E MICROBIOLOGICA DO
ESGOTO/SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA/ INSTALACOES PREDIAIS HIDROSSANITARIAS/
DRENAGEM URBANA/RESIDUOS SOLIDOS

01 Avaliacdo de impacto ambiental de obras de engenharia: conceitos e técnicas. A¢des mitigadoras.
Monitoramento da qualidade ambiental. Sistemas de gestdo ambiental. Plano Nacional de Recursos
Hidricos.

02 Ciclo Hidrologico: precipitagédo, escoamento, infiltracdo e evaporagéo.

03 Sistema de drenagem de &guas pluviais: vazdo méxima de projeto; microdrenagem;
macrodrenagem; dimensionamento de estruturas de captacao.

04 InstalacGes prediais hidraulicas e sanitarias: partes constituintes; prescrices; critérios de
dimensionamento.

05 Sistema de abastecimento de dgua: Aspectos sanitarios; captagdo superficial e subterranea;
aducdo, tratamento de agua (tecnologia de tratamento em ciclo completo: coagulagéo, floculagéo,
decantacdo, filtracdo, desinfeccdo, fluoragdo e estabilizacdo final); Reservacéo,
armazenamento, bombeamento e distribuicdo; Padrdes de potabilidade

06 Projeto de sistema de abastecimento de agua

07 Sistema de esgotamento sanitario: coleta, transporte, tratamento e disposicgéo final.

08 Residuos sélidos: coleta, reciclagem, compostagem, tratamento, disposicdo final e tratamento de
efluentes (chorume).

09 Parametros de qualidade de agua para andlise microbiologica de esgoto: Demanda bioquimica de

oxigénio (DBOs »0), Demanda quimica de oxigénio (DQO), Carbono orgénico total (COT), Nitrogénio e suas
formas presentes no esgoto, Fésforo e suas formas presentes no esgoto, sélidos, enxofre e suas formas
presentes no esgoto, alcalinidade, oxigénio dissolvido, Oleos e graxas, cloretos. Leis, regulamentos e
normas.

10 Andlise Fisico-Quimica e Microbiologica da Agua: Propriedades gerais da agua; Parametros fisico-
guimicos e microbiolégicos da agua; Importancia do controle fisico-quimico e microbiolégica da agua;
Preparo de material de laboratério para analise de agua; Técnicas de amostragem; Métodos de andlise
fisico-quimicos e microbiolégicos da agua; Legislacdo da agua.
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ANEXO VII

ETAPAS DO CONCURSO
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ETAPAS PROVAS NATUREZA N° DE VALOR PONTUA(;AO PONTUAQAO
QUESTOES DE CADA MAXIMA MINIMA
QUESTAO
Prova objetiva | Eliminatdria e 20 02 60 36
de classificatdria | (conhecimentos | PONTOS
conhecimentos especificos)
especificos e 10
Legislagao (Legislacéo
12 Educacional educacional)
ETAPA Prova Eliminatoria e 02 20 40 24
subjetiva de classificatoria
conhecimentos
especificos
22 Prova de Eliminatoria e - - 100 60
ETAPA desempenho | classificatdria
didético
32 Prova de Classificatéria - - 100 0
ETAPA titulos
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CAPA DE CONJUNTO DE RECURSOS
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NUMERO DO EDITAL

NOME DO CANDIDATO

N° DA IDENTIDADE

N° DO CPF

N° DE INSCRICAO

AREA

PROVA

TERESINA, DE DE

ASSINATURA DO CANDIDATO
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JUSTIFICATIVA DE RECURSOS

Prova/questéo recorrida:
Fundamentacéo do recurso:

Fonte(s) bibliogréfica(s) que embasa(m) a argumentagéo do candidato:

Orientag0es:

1 Use folha separada para capa e para cada questao;

2 Assine a capa, identificando o concurso, a area, o numero de inscri¢cdo e a data. Nao identifique as folhas
de questéo;

3 Anulada uma questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.



