PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS / SP

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N2 02/2010

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS, Estado de S3o Paulo, torna publica a abertura

de inscricoes para o Concurso PUblico de Provas e Titulos, para provimento de empregos do quadro permanente de pessoal
da Prefeitura da Estancia Turistica de Salesdpolis, lotados na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, constantes no
item 2.5 deste edital.

O presente CONCURSO sera regido pelas disposicGes legais aplicaveis a espécie, e pelas instrucGes especiais

constantes do presente Edital, com a supervisdao da Comissao Especial de Concurso especialmente nomeada pela Portaria
n° 3.421/09, de 05 de Outubro de 2009.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso, para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a
partir da data da homologagdo, que sera publicada no JORNAL DIARIO DE SUZANO pela Internet no enderego
www.integribrasil.com.br e afixado no quadro de avisos da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE
SALESOPOLIS. . )

1.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera, para a PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE
SALESOPOLIS, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na admissdo, dependendo da sua classificacdo no Concurso;

1.3 Os candidatos aprovados e convocados serao providos no Regime CELETISTA em especial pela Lei 5.452/43 que
dispde sobre a Consolidagao das Leis do Trabalho e suas alteragdes.

14 Os empregos do Magistério PUblico Municipal estardo sujeitos ao que dispGe a Lei n® 1.592 de 28 de Dezembro de
2.009 que dispGe sobre o Plano de Carreira do Magistério PUblico Municipal de Salesopolis, inclusive no que diz
respeito a conquista da estabilidade (art. 30).

2. DO EMPREGO ; )

2.1 O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS e TITULOS destina-se ao provimento dos empregos atualmente
vagos, de acordo com o constante do item 2.5 — DO QUADRO EMPREGOS, mais os que vierem a vagar, ser criados
ou serem disponibilizados para futuro preenchimento dentro do prazo de validade do concurso.

2.2 As atividades inerentes aos empregos ora concursados serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas
dependéncias da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS, visando atender ao restrito interesse
publico.

23 A Descricdo Sumaria das Funces, Requisitos Basicos e Carga Horaria Semanal, encontram-se disposto no ANEXO
I — DESCRIGAO DAS FUNCOES. ]

24 O Conteldo Programdtico das provas e bibliografia encontra-se disposto no ANEXO II - CONTEUDO
PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFICO.

2.5 - DO QUADRO DE EMPREGOS

a) EMPREGOS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
Emprego Vagas Requisitos Basicos ;ornada VA Taxa_ d~e
emanal Base Inscricao
3.01 — Diretor de 34 LicencigFuraNPIena em lzedagogia
Ensino Fundamental Cadastro de | <™ Hab,lll_ta(;ao em _Gestao Escolar e 40 horas R$ 1.326,01 R$ 50,00
EMEF “I” Reserva no m|n|m0_A05 _(cmco) anos de
experiencia docente.
3.02 - Diretor d 24 Licle_lnctﬁ.tﬁraNPlena gmtlzedggoglia
. = Diretor ae com Habllitagao em Gestao Escolar e
Ensino Infantil EMEI Calgastro de no minim% 05 (cinco) anos de 40 horas R$1.326,01 R$ 50,00
eserva A
experiéncia docente.
Graduagdo em Pedagogia, com
habilitagdo para a Educagdo Infantil
2.03 - pofescrce 2 | (P tnes e o e,
Easlér;o"lll':undamental dgalg:ssé:sa de Magiftério em Nivel MNé dio com 30 horas R$ 1.107,70 R$ 40,00
habilitagdo para a Educagao Infantil
e para as séries iniciais do Ensino
Fundamental.
Graduagdo em Pedagogia, com
habilitagdo para a Educagdo Infantil
3.04 - Professor de L+ | Fundamental, ou ainca, mais Curso
Easlér;o Infantil Calgastro de de Magistéri(’) em N|'veI, Médio com 24 horas R$ 908,77 R$ 40,00
eserva . ~ ~ .
habilitagdo para a Educagao Infantil
e para as séries iniciais do Ensino
Fundamental.
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2.6 A referéncia Salarial para os empregos do Magistério constam da Tabela Propria — NIVEL INICIAL conforme lei
complementar n© 1.592 — 28 DE DEZEMBRO DE 2009.

2.7  Fica definido que a realizacdao das provas para os empregos de 3.01 — Diretor de Ensino Fundamental - EMEF"I" -
3.04 — Professor de Ensino Infantil EMEI sera em periodo diferente da prova para: 3.02 — Diretor de Ensino
Infantil EMEI e 3.03 — Professor de Ensino Fundamental EMEF “1” ; visando permitir a quem se interessar a
possibilidade de inscricdo para os dois empregos. O Horario para realizacao da(s) prova(s) sera definida oportunamente pela
Comissdo Organizadora na forma que entender mais adequado, ajustando os periodos ou datas conforme o nimero de
inscritos, cuja convocagdo se dara por Edital a ser publicado nos termos do item 7.3 do presente Edital.

2.8  Fica reservado no presente concurso 01 vaga destinadas a portadores de deficiéncia fisica conforme item 5 do presente

Edital.

3. CONSIDERAGCOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS PARA ADMISSAO.
3.1 Consideracoes Gerais
A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a automaticamente, mediante o
correto preenchimento e assinatura da ficha de inscricdo, e ao pagamento da taxa correspondente.
3.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de

inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso;

3.1.2 S3o de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu procurador, sob as penas da Lei, as informagdes

fornecidas no ato da inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricao
incorretamente, rasurar ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente,
sera excluido do concurso publico;

3.1.3 As inscricdes efetuadas em desacordo com as disposicOes deste Edital serao indeferidas, obedecendo ao prazo

descrito no item 4.9.1.

3.2 Condicdes para inscricao
3.2.1 Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de

igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no Artigo 13, do Decreto N. © 70.436/72;

3.2.2 Efetuar o pagamento devido da Taxa de inscricao;
3.2.3 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital.

3.3 Requisitos Gerais para Admissao.

3.3.1.
3.3.2.
3.3.3.
3.3.4.
3.3.5.
3.3.6.
3.3.7.

3.3.8.

ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

estar no gozo dos direitos civis e politicos;

se do sexo masculino, estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

gozar de boa saude, fisica e mental, comprovada em exame médico;

nao possuir antecedentes criminais ou condenagao por ato de improbidade administrativa;

nao ter sido demitido a bem do servico publico Federal, Estadual ou Municipal;

a comprovacdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o
concurso, sera solicitada por ocasido da admissdo para o cargo;

a ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitacdo no concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigdo.

4. DAS INSCRICOES
As inscrigBes estardo abertas no periodo abaixo indicado, podendo ser realizada da seguinte forma:
4.1 INSCRICAO PRESENCIAL

No periodo de 15 de Marco a 01 de Abril de 2010, pessoalmente ou por procuracdo das 09h00min as 17h00min,
de segunda a sexta-feira (exceto sdbados, domingos e feriados), diretamente na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, localizada na Rua 28 de Fevereiro n® 74 Centro Salesépolis / SP, munido obrigatoriamente, do (a):
I - RG - cdpia (xérox) do documento de identidade com foto.
II - CPF — copia simples.
III - FICHA DE INSCRICAO, devidamente preenchida e assinada, fornecida no local de inscricdo.
IV - ORIGINAL DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO da taxa de inscricdo correspondente ao cargo pretendido, que
podera ser recolhida, via deposito bancario - em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE SALESOPOLIS / SP - em qualquer
agéncia - inclusive nos caixas eletronicos - do seguinte BANCO:
a) BANCO BRADESCO S/A - AGENCIA: 411 -1 -C/C:0013815-0
4.1.1 A Ficha de Inscrigdo, fornecida nos locais indicados, devera ser devidamente preenchida em todos os campos e assinada
pelo Candidato, DECLARANDO, sob as penas da lei, que os dados anotados naquele formuldrio sdo verdadeiros.
Declarando ainda que tenha pleno conhecimento e aceita integralmente, as normas, condi¢bes e exigéncias estabelecidas
no presente Edital; assumindo ter ciéncia dos requisitos gerais para investidura.




4.1.2

4.1.3

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS / SP
EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N2 02/2010

Podera ser feita inscricdo por terceiros mediante procuracdo simples (ndo havera necessidade do reconhecimento de
firma na procuracdao), acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade e do C.P.F do candidato e do
documento de identidade do mandatario. Devera ser apresentada para cada candidato ou para cada cargo inscrito uma
procuragdo especifica, a qual ficard retida. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacles prestadas na ficha de inscricdo por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento.

A empresa responsavel pelo concurso podera, excepcionalmente, abrir postos de recebimento no proprio local da
inscricdo caso verifique a necessidade de agilizagdo dos trabalhos, visando atender ao interesse publico.

4.2 — INSCRICAO VIA INTERNET

4.2.1

4.2.2
4.2.3
4.24

4.2.5
4.2.6

4.2.7

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10
4.11

No periodo de 12 de Marco a 04 de Abril de 2010, devendo para tanto:

Acessar o site wwwi.integribrasil.com.br, localizar no canto superior direito o atalho CADASTRE-SE AQUI, preencher

todos os dados solicitados e clicar no botdo SALVAR. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico de Provas

e Titulos n® 02/2010 da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS/SP e clicar em (+) mais

detalhes; localizar o emprego pretendido e clicar em gerar boleto (localizado abaixo do emprego desejado) imprimir o

Boleto Bancario e efetuar o pagamento.

Nota Importante: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricao.

Efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo, no valor correspondente ao emprego pretendido, preferencialmente nas

agéncias do Banco do Brasil ou na Rede Bancaria, até a data de vencimento estipulado no Boleto Bancario.

N3o serd aceito pagamento de inscricdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancario.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, nem sera aceito pedido de isen¢do de recolhimento.

A inscricdo somente sera validada apds a confirmacdo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira competente.

A INTEGRI BRASIL e a Prefeitura da Estancia Turistica de Salesopolis, n3o se responsabilizardo por solicitagées de

inscricdo via Internet ndo recebidas e /ou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores,

falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de transmissao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

Na opcdo de inscrigio via Internet, NAO deverd ser enviada cépia de documento de identidade, sendo de

responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados na ficha de inscricao, sob penas da lei.

A taxa de inscricao a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, é a que esta estabelecida no item 2.5 —

DO QUADRO DE EMPREGOS, constante do Edital, a favor de INTEGRI BRASIL - Assessoria e Consultoria Ltda, empresa

responsavel pelo concurso.

O pagamento da taxa podera ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor da inscricdo (um cheque para

cada inscricao), acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o cancelamento da inscricao.

No dia da realizacdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscrigdo (Boleto Bancario) além do documento

de Identidade original, com foto.

Nao serdao aceitas inscricdes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricdo estabelecido neste

edital.

A inscrigdo implicard na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital, sobre as

quais ndo se podera alegar desconhecimento.

Condicoes Especiais:

4.8.1 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada) ou de sala ou condicdo especial devera requeré-la
durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de Inscricdo propria, ou solicita-la, via SEDEX a
INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA — Rua Santana, 465 — Centro — ITU - SP — CEP 13.300220 —
até a data do encerramento das inscriges. O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a
prova especial preparada. A solicitacdo de condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade;

4.8.2 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

Decorrido 05 (cinco) dias do encerramento das inscricoes, o candidato devera conferir, no enderego eletronico

www.integribrasil.com.br, se a inscricdo foi deferida e os dados estao corretos. Em caso negativo, o candidato devera

entrar em contado com a INTEGRI BRASIL, através do e-mail contato@integribrasil.com.br; ou de segunda a sexta-feira

das 08h30min as 17h30min, pelo telefone (11) 4022.7166;

4.9.1 Na hipétese de haver caso (s) de indeferimento (s), haverd manifestagdo escrita, que sera divulgada através de
publicagdo no JORNAL DIARIO DE SUZANO, dentro do prazo de até 05(cinco) dias do encerramento das mesmas.
Em ndo havendo tal manifestacdo todas as inscrigdes considerar-se-do deferidas;

4.9.2 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informacOes prestadas, na inscricdo
realizada pela Internet.

Nao serdo aceitas as solicitacoes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital;

A Comissao organizadora do concurso ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horarios de

inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades.
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Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelagGes Exteriores, Carteira Nacional de
Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceito
Cédula de identidade fornecida por érgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas e a carteira de trabalho e
previdéncia social;

InformacOes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas no site www.integribrasil.com.br, ou de segunda a sexta
feira das 08h30min as 17h30min, pelo telefone (11) 4022.7166.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

51

5.2

53

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes do emprego a ser preenchido,
a base de 5% (cinco por cento) dos empregos abertos para o emprego a qual concorre. Serdo desconsideradas as frages
inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para maior as fragdes iguais ou superiores.
Para o presente concurso, desde que cumpridas as exigéncias do Edital, esta sendo reservada 01 vaga aos
portadores de necessidades especiais, distribuida ao seguinte emprego:

» 01 Vaga para o Emprego - 3.03 — PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL EMEF “1”;

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padroes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitacao laboral;

N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de corregdo simples pelo
uso de lentes ou aparelhos especificos;

O candidato com deficiéncia visual (cego) prestara a prova com o auxilio de Monitor especialmente treinado e designado
pela empresa, para aplicacao da prova, devendo o candidato fazer-se acompanhar de um adulto de sua confianga para
certificagdo e garantia dos procedimentos. Excepcionalmente — sendo requisitado pelo candidato - e havendo tempo habil
a prova podera ser prestada mediante leitura através do sistema Braille, e, suas respostas neste caso, deverdo ser
transcritas também em Braille, devendo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e puncao, podendo
ainda, utilizar-se de sorobam, hipdtese esta a ser requerida na inscricdo.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
O candidato que ndo solicitar condicOes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for
sua alegagdo.

E condicdo obstativa a inscricdo no concurso, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na execucao das
atribuicdes inerentes ao emprego ou funcdo a que pretende concursar, ou na realizagdo da prova pelo portador de
necessidade especial.

Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio do Emprego a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade
de preparacao de ambiente fisico.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intengdo de
concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo
Médico atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, e a provavel causa de deficiéncia.

No caso de inscri¢do via Internet, o Laudo Médico devera ser encaminhado, via SEDEX, a INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA — Rua Santana, 465 — Centro — CEP 13.300-220 — Escritério ITU - SP, até a data do encerramento
das inscricbes, podendo ainda ser entregue no local da INSCRICAO PRESENCIAL, juntando a respectiva Ficha de
Inscrigdo.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo, se confirmada tal situagdo, em qualquer fase
deste concurso, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes.

Os portadores de deficiéncia participardo deste concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que
concerne: a) ao conteldo das provas escritas e ou praticas nos casos previstos; b) a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo; c) ao horario e ao local de aplicacdo das provas; d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao.

A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, observada a
respectiva ordem de classificacao. . i i

A medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS/
SP, convocara, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista de
pontuacdo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas até a finalizacdo das vagas reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do
prazo de validade do Concurso publico, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade previstas no item 5.1.
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O candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condicdo ou ainda ndo enviar
o Laudo Médico, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcao na Ficha de Inscricdo presencial ou on-line. Neste
caso nao podera impetrar recurso em favor de sua situacdo posteriormente.

6. DAS PROVAS

6.1

O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater eliminatério e classificatério, com

questdes de multipla escolha, visando a capacitacdo para o cargo, cujas matérias versardo sobre o programa especificado

no Anexo II, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital de provas e titulos;

6.1.1 As provas objetivas constardao de 40 questdes com 04 (quatro) alternativas cada uma;

6.1.2 A duracdo das provas objetivas sera de 3h (trés horas). Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar
da sala antes de completada "1 (uma) hora”, a partir do inicio da realizagdo da prova.

7. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA

7.1

7.2

7.3

7.4
7.5

A realizagdo da prova escrita esta prevista para o dia 16 de MAIO de 2010, sendo o local e o horario da prova, que
sera no Municipio de Salesopolis, divulgado até 05 (cinco) dias antes da data de realizacao da prova. Poder3,
contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de locais para a
realizagdo das provas;

Ao candidato sé sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de Convocacao, a
ser divulgado e publicado na forma do item 7.3;

A confirmagdo da data e as informagGes sobre horarios e locais para realizagdo das provas serdo divulgadas, no minimo
em 5 (cinco) dias de antecedéncia, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos
seguintes meios: .

a) Publicacdo no JORNAL O DIARIO DE SUZANO

b) Pela internet no endereco www.integribrasil.com.br e ainda por afixacao nos Locais de praxis da Prefeitura.

Nao havera convocacdo oficial por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, nao previsto neste Edital.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscricao;

c) Documento Original de IDENTIDADE.

8. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.8

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para a realizacdo das provas, visto que os portGes de acesso as salas de prova serdo fechados rigorosamente no horario
estabelecido em edital de convocagao, e ainda:

a) Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade original
com foto, descritos no item 4.12, devendo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza;

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada;

c) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado;

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento, deverdo ser
corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico;

No ato da realizagdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questées e o Gabarito Oficial, no qual o
candidato devera assinalar as respostas;

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressao que impossibilitem o

candidato de imprimir ali suas respostas;

Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo serd permitido qualquer tipo de consulta.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacao de alguma

questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da banca

examinadora, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso;

8.7 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de QuestGes e o Gabarito Oficial pré-identificado com

seus dados; devidamente assinado, ao fiscal da sala.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do Caderno de Questdes aos
candidatos ou as instituicbes de Direito PUblico ou Privado, mesmo apos o encerramento do Concurso, ficando desde ja
estabelecido que:

Quaisquer duvidas relacionadas ao contetido, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de
Questoes, o candidato devera anota-las e no prazo de 02 (dois) dias da ocorréncia da prova, protocolar o
respectivo recurso, nos termos do presente.



8.9

8.10
8.11
8.12
8.13
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Duvidas sobre questdes aplicadas e ou questionamentos sobre seu conteiido ou formas de apresentacao da
prova nao servirao de motivos ou alegacao para pedido de vista e ou revisao de prova;

Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando ambos
as tiverem concluido;

"0 Gabarito Oficial devera ser divulgados em até 02 (dois) dias apds a realizacdo da prova”.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizacdo da prova para justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo do concurso publico.

9. DO JULGAMENTO E CORREGCAO DA PROVA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo valera o correspondente a
2,5 (dois e meio) pontos;

Nao serao computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de corregdo;

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, independente da
formulagdo de recursos;

Serao considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 40 (quarenta) pontos, correspondente a 16
acertos ou mais na prova objetiva;

O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estard automaticamente eliminado do
CONCurso.

Nao sera permitido vista de prova.

10. DOS TITULOS

10.1

10.2 -

10.3

104

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

Concorrerdo @ PONTUACAO DE TITULOS, os candidatos que forem habilitados na Prova Escrita com no minimo 40
pontos, inscritos ao cargo de Nivel Superior e que forem possuidores de titulos, além da formacdo basica exigida no
item 2.5 — DOS EMPREGOS sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:

Empregos do Magistério Publico Municipal:

a) 03 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

b) 02 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de Pés Graduagao — Especializacdo na area, limitando-se a apenas 01 titulo.

d) 01 ponto: Curso Superior de Pedagogia, desde que se apresente também cdpia autenticada como requisito basico

o certificado ou diploma de Magistério de Nivel Médio.

A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera ultrapassar o limite de 07 (sete) pontos. Eventuais

pontos adicionais serdo descartados. )

Os documentos referentes aos titulos — NIVEL SUPERIOR - deverdo ser apresentados, atendendo as

seguintes condigdes:

a) DOUTOR e ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou declaragdo de conclusdo de
curso acompanhado do respectivo Histdrico Escolar;

b) POS-GRADUACAO (especializaco ou aperfeicoamento): Certificado de concluséo de curso, expedido por instituicdo
(oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do responsavel e CARGA HORARIA com
no minimo de 360 horas, EXPLICITAMENTE declaradas no certificado.

c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada
por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres; devidamente
credenciadas pelo 6rgdao competente.

A entrega de documentos relativos a titulos ndo é obrigatdria, ndo sendo, portanto motivo para exclusdo do Concurso.

O (s) titulo(s) entregue(s) nao sera (ao) devolvido(s) posteriormente ao candidato, sob hipdtese alguma.

Somente fardo jus a pontuacdo relativa aos titulos, os candidatos classificados na prova escrita; habilitados com no

minimo 40 (quarenta) pontos.

A avaliagdo dos titulos estard sob a responsabilidade da INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA e da

Comissdo do Concurso.

A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser

entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horario da aplicacdao da respectiva prova. Apos esta data, ndo serdo aceitos

outros documentos, sob qualquer hipétese.

Os documentos de Titulos deverao ser acondicionados em: ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o
nome do candidato, nimero de inscricao, o cargo para o qual g:sté concorrendo € 0 numero do documento de identidade,
devendo os referidos documentos ser apresentados em COPIAS REPROGRAFICAS AUTENTICADAS. N3o serdo
aceitos protocolos dos documentos e ou fac-simile.
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10.11

10.12
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O candidato deverd numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO A RELACAO DE
RESUMO E CONFORMIDADE, DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO III, DESTE EDITAL. Também estara
disponivel no endereco eletronico: www.integribrasil.com.br

Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certidées de conclusdo de curso deverdo

estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colacao de grau, bem como deverao ser

expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedicao do documento.

Sob nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos fora desta data. N3o serdo aceitos substituicdes de documentos

posteriores a data fixada, bem como titulos que ndo constem dos itens apresentados neste capitulo. Também ndo sera

permitida a anexacdo de qualquer documento ao formulario de interposicdo de possiveis recursos.

10.13 A entrega de documentos relativos a contagem de tempo ndo € obrigatdria, ndo sendo, portanto motivo para
exclusdo do Concurso.

10.13 Os documentos relativos a contagem de Tempo de servigo, deverao ser emitidos pela Prefeitura do Municipio de
Salesopolis, e entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horario da aplicacao da respectiva prova, seguindo
as orientacdes dos itens 10.9 e 10.10 do sumo edital completo. Apds esta data, ndo serdo aceitos outros
documentos, sob qualquer hipdtese.

11. DA PONTUAGAO POR TEMPO DE SERVICO

11.1

11.2

11.3

114

11.5
11.6

11.7
11.8
11.9

A CONTAGEM POR TEMPO DE SERVICO sera atribuida aos empregos do Magistério PUblico Municipal, no que rege a lei
1.592 de 28 de Dezembro de 2009.

Somente farao juz a contagem de pontos por tempo de servicos os candidatos que obtiveram na prova escrita a
pontuacao minima de 40 (quarenta) pontos correspondente a 16 acertos, nos termos do item 9.

A Secretaria da Educacdo encaminhara a empresa INTEGRI BRASIL no dia da prova, a listagem em ordem alfabética
com a pontuacao, ja feito o desempate de todos os candidatos inscritos nas diversas fungdes, objeto do Concurso Publico,
nos termos da legislacdo vigente.

Fica considerada como tempo de servico, a contagem de tempo por dia de exercicio seguindo os indices abaixo
relacionados, conforme Artigo 33 da lei Municipal 1.592/2009:

a) O tempo de servico no municipio de Salesopolis — 0,02 por dia.

b) O tempo de efetivo exercicio no magistério municipal apos concurso publico de provas e titulos — 0,03 por dia.

A pontuagdo por tempo de servigo poderd atingir o maximo de 25 (vinte e cinco) pontos.

A contagem de pontos por tempo de servigo serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de
Salesopolis.

Os pontos obtidos através do tempo de servico somam-se aos pontos obtidos pelo candidato na Prova Escrita.

A classificacdo se dara apds a somatdria, observando-se o item 12.1 deste Edital.

Os candidatos que ndo possuirem ou ndo apresentarem a contagem de dias trabalhados no magistério publico municipal,
permanecerao com mesma pontuacdo obtida na Prova Escrita.

12. DA CLASSIFICACAO

121

12,2

123

Para os empregos do Magistério Plblico Municipal, a nota do candidato habilitado no concurso sera igual a
nota obtida na prova objetiva, acrescida da nota dos Titulos e da nota obtida na contagem por tempo de
Servico.

Em caso de igualdade na classificagdo definitiva terdo preferéncia, o candidato que tiver mais idade. Permanecendo o
empate, terd preferéncia sucessivamente, o candidato que: a) tiver maior quantidade de filhos menores de 18 anos; b)
sorteio

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

14. DO RECURSO

14.1

14.2

14.3
14.4

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados, respectivamente: a partir:

a) Da divulgagao do edital de abertura;

b) Do indeferimento e do impedimento das inscricdes;

c) Da aplicacao das provas;

d) Da divulgagao dos gabaritos oficiais;

e) Da publicacdo dos resultados das provas e dos titulos;

f) Da classificagdo final.

O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagoes:

a) Capa constando o nome, o niUmero de inscricao, o nimero do RG, o cargo e a assinatura do candidato;

b) Argumentagdo ldgica e consistente;

c) Ser entregue em duas vias originais, datilografadas ou digitadas, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente indeferidos.
O pedido de revisdo ou recurso devera ser encaminhado a Comissdo de Concurso e protocolado na PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS, nos dias Uteis, durante o hordrio de expediente.
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14.6
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Recebido o pedido de revisdo ou recurso, a Comissdo do Concurso decidira pela manutencdo, reforma do pedido ou ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.

O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo (s) ou de item(s) de questdo, a pontuacdo correspondente a
essa(s) questdo (s) e/ou item(s) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15. DO PROVIMENTO DO EMPREGO

15.1

15.2

153

154

155

O provimento do emprego obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS e o limite fixado por lei.

A aprovacao no concurso ndo gera direito a posse/exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificagao final.

Por ocasido da convocacdo que antecede a posse/exercicio, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem o0s requisitos para provimento e que deram condicOes de
inscricao, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais que lhe forem exigidos.

a) A convocagdo que trata o item anterior serd realizada mediante a publicagdo de edital que estabelecerd o prazo
minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificagdo, para efeito de posse e exercicio, fica o candidato convocado sujeito a aprovagao em
exame medico, elaborado por médicos especialmente designados pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE
SALESOPOLIS - SP, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo a que
concorre.

As decisbes do Servico Médico da Prefeitura de Salesopolis, de carater eliminatério para efeito de contratacdo, sao
soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

Bem como a apresentacao de ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

16.8

16.9

16.10

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial

por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais

medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

O candidato devera manter atualizado seu enderego durante o prazo de validade do concurso, desde que aprovado junto

a PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS; ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso no seja possivel

a mesma informa-lo da contratacdo, por falta da citada atualizacdo;

O ndo atendimento, pelo candidato, das condicOes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do concurso, a

qualquer tempo;

Sera excluido do concurso o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido para a realizacdo da prova;

b) Apresentar-se para a prova em outro local que n3o seja o previsto no Edital de Convocacao;

c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos
nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacao (Pager, celulares, etc.);

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao da prova;

j) Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade do candidato - acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagOes referentes a este

Concurso - através da imprensa local — JORNAL DIARIO DE SUZANO, a internet no endereco indicado, e ou através do

quadro de avisos da PREFEITURA e na SECRETARIA DE EDUCACAO.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado;

Os documentos ndo exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados do

encerramento da publicagdo da classificagdo final do Concurso serdo disponibilizados para envio a Prefeitura de

SALESOPOLIS, e ou se autorizados, serao incinerados;

Para efeito de contagem de prazos sera considerada a data de publicacao dos atos relativos ao presente concurso na

imprensa local - JORNAL O DIARIO DE SUZANO

No que tange ao presente concurso, 0os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso especialmente

nomeada pela Portaria n°® 3.421/09, de 05 de Outubro de 2009, e pela INTEGRI BRASIL ASSESSORIA E CONSULTORIA

LTDA.

Cabera ao Prefeito do Municipio de Salesopolis a homologagdo dos resultados do Concurso.



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SALESOPOLIS / SP
EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - EDITAL N2 02/2010

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente edital, que fica a disposicdo
por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet nos enderegos www.salesopolis.sp.gov.br; e
www.integribrasil.com.br e no JORNAL O DIARIO DE SUZANO, bem como o resumo podera ser divulgado em outros meios de
comunicagdo, visando atender ao restrito interesse publico.

SALESOPOLIS/SP, 12 de Margo de 2010.

ANTONIO ADILSON DE MORAES
PREFEITO



