CAMARA MUNICIPAL DE OURILA[\IDIA DO NORTE
ESTADO DO PARA

Edital n° 01/2010

A Camara municipal de Ourilandia do Norte, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que
estardo abertas as inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de cargos
efetivos em vagas existentes no Quadro de Pessoal dessa Camara municipal, os que vierem a
vagar durante o prazo de validade deste concurso, sendo realizado pela CIESUC - Centro
Integrado de Ensino Superior do Carajas LTDA. Dentro das normas especificas que regulam o
sistema, de acordo a Constituicdo Federal, leis Estaduais e municipais, conforme as normas e
condicBes estabelecidas neste Edital e a seguir especificadas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O concurso publico sera coordenado pela CIESUC, designada pela Camara municipal de
Ourilandia do Norte

1.2 — Os cargos, pré-requisitos, vencimento, nimero de vagas e valor da taxa de inscricdo, estdo
especificados no Quadro 1.

Quadro 1
i i SALARIO Malelas VALOR DA
CODIGO CARGOS PRE-REQUISITO SheE IMEDIATAS | CADASTRO | TAXA DE
DE INSCRICAO
RESERVA
300 Técnico Nivel Médio 03 09 R$ 55,00
legislativo Completo R$1.219,70
400 Instrutor de | Nivel Médio | R$1.161,61 02 06 R$ 55,00
informatica Completo
e curso de
informética
avancado
500 Motorista Nivel fundamental | R$696,96 02 06 R$ 40,00
completo
E CNH, no minimo
um ano, na
categoria “AB”.
600 Recepcionista Nivel Fundamental | R$696,96 01 03 R$ 40,00
Completo
601 Vigia Nivel Fundamental | R$696,96 02 06 R$ 40,00
Completo
602 Auxiliar de | Nivel Fundamental | R$696,96 02 06 R$ 40,00
servicos gerais Completo

1.3 — os vencimentos serdo ajustados conforme plano de carreira da Camara Municipal de
Ourilandia. A cadastro de reserva € o triplo do numero de vagas, tem o objetivo de sanar
vagancia de cargos.
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1.4 Sintese de Atribuicbes, com 40 horas semanais. Quadro 2

Quadro 2

Cargos Sintese de Atribuicbes

Técnico Executar tarefas relacionadas a rotina administrativa do 6rgdo de lotagédo, incluidas as atividades
legislativo gue exijam atendimento, digitagdo e arquivo, respeitados os regulamentos do servico da acéo

governamental e exercer outras atividades correlatas.

Instrutor de
informatica

Planeja e desenvolve situa¢cfes de ensino e aprendizagem voltadas para a qualificacdo profissional
de jovens e adultos orientando-os nas técnicas especificas da area em questdo. Avalia o processo
aprendizagem; sistematiza estudos, informacdes e experiéncias sobre a area ensinada; exercer
outras atividades correlatas.

Recepcionista

Atender o publico em geral, fazer, receber e transferir ligacdes, anotar recados, fornecer
informacdes e outras atividades correlatas ao Legislativo.

Vigia

Controlar o fluxo de pessoas e veiculos nas dependéncias e areas da Instituicdo. Zelar pela
seguranca das pessoas e do patrimdnio e pelo cumprimento das leis e regulamentos. Recepcionar
e controlar a movimentacao de pessoas em area de acesso livre e restrito prestar informagfes ao
publico, controlar a movimentacdo e permanéncia de pessoas, como medida de seguranca,
veiculos e bens materiais procedendo a identificacdo e registros dos mesmos quando exigidos.
Efetuar inspecdo pelo prédio e imediacdes, examinando portas, janelas, portdes e alarmes,
atentando para eventuais anormalidades, responsabilizando-se pela guarda das chaves. exercer
outras atividades correlatas.

Motorista

Dirigir o automével da Camara, verificando diariamente as condi¢cfes de funcionamento do veiculo,
antes de sua utilizacdo; transportar pessoas, quando autorizado, zelando pela seguranca dos
passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca; observar os
periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo, bem como fazer pequenos reparos de
urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso, levando-o a
manutengdo, sempre que necessario; anotar a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos
e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apés o servigo,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; exercer outras atividades correlatas.

Auxiliar de
Servicos
gerais

Executar servicos de limpeza e arrumacéo das dependéncias da Camara, assim como preparar e
servir café e agua, mantendo a organizacdo e a limpeza da copa, varrer, limpar, lavar e arrumar
areas internas e externas das dependéncias da Camara. Comunicar ao superior imediato
qgualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas
dependéncias, moéveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia; executar
outras atribuicdes afins.

1.5 A comprovacéao dos requisitos sera exigida no ato da contratacdo do candidato aprovado.
1.6 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de cargos vagos

e para manter cadastro reserva para 0s que vierem a vagar ou forem eventualmente criados por
lei durante o prazo de validade fixado (2 anos). O concurso publico sera regido por este edital.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO NO CONCURSO

Sao requisitos indispensaveis:

2.1- Para participar do certame devera ter a inscricdo homologada,;

2.2- Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Paragrafo Primeiro do Art. 12 da Constituinte Federal de 1988;

2.3- Apresentar documentagdo comprobatdria da escolaridade e dos pré-requisitos exigidos para
0 cargo, que se encontram especificadas no quadro 2 deste Edital;
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2.4- Ser considerado apto para o exercicio da funcdo publica, através do exame médico, pelo
gual serdo avaliadas as condicdes fisicas e mentais do candidato.

2.5- Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse;

2.6- Apresentar comprovante de estar quite com o servigo militar e com as obrigacdes eleitorais;
2.7- ndo haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico

3. DAS INSCRICOES

3.1 antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certifica-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim com
transferéncia para outras pessoas.

3.3 - As inscrig0es serdo realizadas somente via Internet.

3.3.1 - Periodo: 19 de novembro a 15 de dezembro de 2010. Para solicitar sua inscricdo via
internet, o candidato deverd acessar o endere¢o eletrbnico www.ciesuc.com.br , no periodo
compreendido entre 10 horas do dia 19 de novembro de 2010 e 16:00 horas do dia 15 de
dezembro de 2010, executar 0s seguintes procedimentos: Preencher e enviar o formulario
eletrébnico com todos os dados solicitados; Imprimir o boleto de pagamento bancéario com o cadigo
de barras; Realizar o pagamento, em qualquer agéncia bancaria ou correspondentes ( Farmacias
Big-Ben,Casas Lotéricas etc), utilizando esse boleto.

3.3.1.1. A taxa respectiva devera ser paga, através unicamente do boleto com codigo de barras e
nao serdo aceitos pagamentos atraves de simples depdsito bancario (sem o cédigo de barras), e
ndo havera devolucdo da taxa, salvo a prova nao for realizada.

3.3.1.2. O prazo final para pagamento da taxa de inscricdo solicitada via internet sera o dia 15 de
dezembro de 2010, ndo sendo acatados pedidos de inscricdo cujo pagamento nao for realizado
ou for realizado apds essa data.

3.3.1.3. O CIESUC néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou de
outros fatores de ordem técnica, alheios ao CIESUC, que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.3.1.4. Ap6s a confirmacdo do pagamento de inscricdo a solicitacdo de inscricdo sera
homologada no dia 17 de dezembro de 2010.

3.3.1.5 No periodo de 18 a 22 de dezembro de 2010 o candidato devera conferir, no endereco
eletrbnico da CIESUC, se os dados da inscricao efetuada pela Internet foram recebidos e se o
valor da inscricdo foi pago, gerando assim sua inscricdo e imprimindo seu cartdo. Em caso
contrario o candidato devera entrar em contato com o CIESUC pelo telefone (0xx94) 3424.0069,
no horario das 8:00 as 12:00 horas, ou através da Internet concursos@ciesuc.com.br. .

3.2. Nao seré aceita inscricdo formulada por correspondéncia, via postal, fax e em desacordo com
as demais Clausulas e condi¢Ges deste Edital.

3.3. No ato da inscricdo, o candidato fara a opg¢do pelo cargo pretendido, o candidato devera
observar o horario das provas. Nao podera realizar duas provas ao mesmo tempo.

3.4. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas
as condicbes e pré-requisitos para participar do certame. Em nenhuma hipotese havera
devolugéo da taxa de inscrigdo, salvo se a prova néao for realizada.
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3.5. O candidato é o unico responsavel pelas informacdes prestadas ao inscrever-se no presente
concurso, dispondo o CIESUC do direito de excluir do concurso publico aquele que néao
preencher o formulario de forma correta e completa.

3.6 Para que a inscricdo seja efetivada, o candidato devera providenciar o pagamento desta
impreterivelmente até o ultimo dia de inscricdo em horario bancéario dia apds esta data ndo sera
aceita para efetivacdo da inscricao.

3.7 E de inteira responsabilidade do candidato, guardar o comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade. E, ficar informado da regularidade de sua inscri¢cdo, via
internet, no http://www.ciesuc.com.br, pois as informacoes complementares acerca da inscricao e
do Concurso estardo disponiveis no mesmo sitio.

3.8 a inscricdo no presente concurso publico, implica o pleno conhecimento e a total aceitacdo
das condicdes estabelecidas neste edital.

4. DAS AVALIACOES

4.1 Prova objetiva de questdes de multipla escolha entre as alternativas A e E, na qual apenas
uma alternativa sera correta.

4.1.1 sera realizada prova de acordo como nivel de escolaridade e com as exigéncias dos cargos.
4.1.2. prova de carater eliminatorio e classificatorio, a ser realizada por todos os candidatos que
tiveram sua inscricdo homologadas.

4.1.3. a prova sera realizada no dia 26 de dezembro de 2010, conforme local disponivel na
confirmagé&o da inscrigao.

4.2 As provas apresentara os seguintes desdobramentos. Quando 3.

Quadro 3
CARGOS ESCOLARIDADE | DISCIPLINAS N DE PESO
Nivel QUESTOES
Técnico legislativo Médio Completo Portugués 15 03
Matematica 10 02
Conhecimentos Especificos 15 02
instrutor de informatica Médio Completo Portugués 15 03
Matematica 10 02
Conhecimentos Especificos 15 02
Recepcionista Fundamental Portugués 10 03
Completo Matematica 10 02
Conhecimentos Gerais 10 02
Vigia Fundamental Portugués 10 03
Completo Matematica 10 02
Conhecimentos Gerais 10 02
Motorista Fundamental Portugués 10 03
completo Matematica 10 02
Conhecimentos Especificos 10 02
auxiliar de servicos gerais Fundamental Portugués 10 03
Completo Matematica 10 02
Conhecimentos Gerais 10 02

4.3 a nota final da prova serd o resultado da multiplicacdo de questdes certas, pelo referido peso
e dividido por dez.

5. DA REALIZACAO DA PROVA
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5.1 A prova esta prevista para ser realizada no dia 26 de dezembro de 2010, no municipio de
Ourilandia do Norte, com duracdo de 3 horas incluindo o tempo para marcacdo do cartdo
resposta. Segue horario das provas. Quadro 4

Quadro 4
Turno e horario Cargo
Técnico legislativo
MANHA
09:00 AS 12:00 Instrutor de informatica
TARDE Recepcionista
14:00 AS 17:00 Vigia

Motorista
Aucxiliar de servicos gerais

5.2 O candidato realizara as provas, exclusivamente, no local indicado no cartdo de inscricdo que
devera ser impresso conforme o item 3.3.1.5 desse edital.

5.3 O candidato devera comparecer aos locais especificados com, pelo menos, 60 (sessenta)
minutos de antecedéncia do horério de aplicacdo das provas, munido do original de um dos
documentos de identificacdo citados neste edital e caneta esferogréafica de tinta preta ou azul.

5.4 No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado a identificacdo do candidato
e a transcricdo das respostas, ndo sendo concedido prazo de tolerancia

5.5 Serao considerados documentos de identificacdo aqueles expedidos pelas secretarias de
seguranca publica, diretoria geral de policia, forcas armadas e policia militar, a carteira nacional
de habilitagéo (cnh) com foto, passaporte, carteira de trabalho (ctps), bem como

as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei federal, sdo considerados
documentos de identidade.

5.6 N&o serdo aceitos como documentos de identidade, por serem documentos destinados a
outros fins, a carteira nacional de habilitagdo (CNH) sem foto, a certiddo de nascimento, o
cadastro de pessoa fisica (CPF), a certiddo de casamento, o titulo eleitoral, a carteira de
estudante e o certificado de alistamento ou reservista, entre outros com ou sem foto nao
especificados no item 5.5 deste edital.

5.7— O documento apresentado devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e
em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a sua
assinatura. Nao serao aceitas copias, ainda que autenticadas.

5.8-Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto,
roubo ou perda, deverd apresentar um dos seguintes documentos: documento que ateste o
registro de ocorréncia em orgao policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores
a data da realizacdo das provas ou declaracdo de roubo ou perda, feita do proprio punho, com
reconhecimento da assinatura registrado em cartorio. E no dia de realizagdo da prova, o
candidato serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinatura.

5.9— A marcacao do cartdo-resposta com emenda ou rasura ou mais de uma marcacao, ainda
gue legivel, ou a ndo marcacdo, ou a marcacdo a lapis da questdo no cartdo-resposta tera
pontuacgao igual a zero.

5.10 — Nao é permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo-resposta e ndo havera
substituicdo do cartdo-resposta, por causa de erro de preenchimento.

5.110 candidato somente poderda apor sua assinatura nos locais indicados nos cadernos de
provas/respostas.
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5.12 - Durante a realizacdo das provas, os candidatos ndo poderdo usar corretivos, régua,
compasso etc., nem fazer qualquer espécie de consulta, nem usar qualquer tipo de calculadoras.
Podendo o candidato ser eliminado do certame.

5.13 — O candidato nao devera danificar, amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar o seu cartdo-
resposta, devido a impossibilidade de realizag&o da leitura dptica.

5.14 — Por motivo de seguranca serdo adotados 0s seguintes procedimentos, tendo em vista a
natureza da prova:

a) nos locais de prova NAO SERA PERMITIDO durante a sua realizacdo candidatos portando
qualquer tipo de arma, salvo os casos previstos em lei, aparelhos eletrbnicos, tais como bip,
telefone CELULAR, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
fotografica, calculadora, caneta flmadora, pager etc.

b) ndo serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacao verbal, gestual, escrita,
etc. entre candidatos, bem como o uso de: livros, anotacbes, impressos, calculadoras ou
similares, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné e gorro) ou outros
materiais similares.

5.15 — O CIESUC néo se responsabilizara pela guarda de materiais dos candidatos.

5.16- O candidato receberd o Caderno de Prova com as questdes ja impressas, ndo sendo
permitido pedido de esclarecimento sobre seu enunciado ou modo de resolvé-las.

5.17 O candidato recebera também o Cartdo Resposta, devendo cobrir inteiramente com caneta
esferografica, tinta azul ou preta, o espaco correspondente a alternativa escolhida.

5.18 é recomendado que o candidato evite levar itens que ndo sdo autorizados no momento da
prova, pois a utilizacdo de quais quer instrumento ndo autorizado podera eliminar o candidato do
certame, e garantindo a tranquilidade para a realizacdo da prova o fato sera relatado em ata pelos
fiscais de sala.

5.19. o candidato devera permanecer na prova durante uma hora e devera entregar ao fiscal de
sala o cartdo de prova devidamente preenchido.

5.20. o candidato podera retira-se da sala definitivamente portanto o caderno de questdes da
prova apenas trinta minutos antes do termino da prova.

5.21 cabera aos trés ultimos candidatos assinarem a ata lavrada pelos fiscais de sala, e poderao
retirar-se juntos do recinto.

5.22 ndo serd realizada prova de segunda chamada e nem em outro local.

6 DA CLASSIFICACAO

6.1 Serd classificada o candidato que obtiver no minimo 60% de todas as questfes e 40% de
cada disciplina. Caso o numero de vagas deste edital ndo seja preenchida podera a critério do
CIESUC desconsiderar a pontuagao de 40% das disciplinas.

6.2. Os candidatos seréo classificados por cargo, em ordem decrescente, obedecendo ao total de
pontos obtidos na Prova Obijetiva.

6.3. Para a devida classificacdo, sera utilizado os seguintes critérios de desempate.

6.3.1 O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, considerando dia,més e ano
do nascimento. Conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da lei n 10.741/2003,
permanecendo o empate, segue as demais formas:

6.3.2 O candidato com maior numero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa;

6.3.3 O candidato com maior numero de pontos nas questbes de Conhecimentos Especificos ou
Gerais;
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6.3.4 O candidato com maior nimero de pontos nas questbes de matematica;

6.3.5 O candidato mais idoso, considerando dia, més e ano de nascimento, dentre agueles com
idade inferior a 60 (sessenta) anos.

6.4 Sera automaticamente ELIMINADO, o candidato que nao obtiver o rendimento minimo e a
classificacdo estabelecidos no item 6.1 deste Edital. E ainda, o candidato eliminado néo tera
classificacao.

7. DOS RECURSOS

7.1 o candidato podera impetra recurso junto a CIESUC, somente em relacdo ao gabarito da
prova objetivo,dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia da divulgacdo do gabarito oficial. Em
horario comercial.

7.2 0 recurso podera ser interposto somente pelo candidato e no local Avenida Min. Oscar
Tompson Filho n° 735, 1° Andar, Entroncamento, CEP 68.552-140, Redencao-PA

7.3 o candidato para interpor recurso devera:

7.3.1 fundamentar de forma objetiva, I6gica e sucinta, o recurso devera ainda estar instruido com
referéncia em legislacdo ou bibliografia atualizada, e com indicacdo pontual ao item que julgar-se
prejudicado.

7.3.2 o recurso devera ser digitado conforme modelo no anexo 1V, deste edital.

7.3.3 o resultado do recurso sera disponibilizado para no site www.ciesuc.com.br, cinco dias a
contar da data final do prazo de recurso.

7.4 apds o julgamento do recurso pela CIESUC que sera a Ultima insténcia, ndo caberé recurso
do recurso e ndo havera outras instancias. Caso 0 recurso seja procedente sera atribuido a
pontuacao para todos os candidatos do concurso.

7.5 sera indeferido a solicitacdo de mais de um recurso por candidato, sera indeferida
imediatamente recurso fora do prazo determinado neste edital no item 7.1.

7.6 ndo sera aceito recurso por email, fax, via correio ou por procuracao.

8 DAS INSCRICOES DE PORTADORES DE DEFICIENCIAS ESPECIAIS.

8.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais, tem assegurado o direito de se
inscreverem no presente Concurso Publico para os cargos cujas atribuicbes sejam compativeis
com a deficiéncia de que séo portadoras nos termos do Art 4° do Dec. N° 3.298, de 20/12/99,
alterado pelo Decreto Federal n° 5296/2004, ficando reservadas das vagas oferecidas para
cadastro reserva, as seguintes vagas: técnico legislativo 01 (uma) e Auxiliar de servigos gerais 01
(uma).Nao ha reserva de vaga para portadores de necessidades especiais para provimento
imediato, em virtude do quantitativo ofertado.

8.2. o candidato portador de deficiéncia devera declarar no ato da inscricdo e especifica-la.

8.3 o0 candidato considerado ndo portador de necessidades especiais, na avaliacdo médica,
concorrera apenas as vagas regulares.

8.4 o candidato considerado inapto, pela avaliagcdo médica, seré eliminado do concurso.

8.5 O candidato portador de deficiéncia terd igualdade de condicbes no que se refere: ao
conteudo, avaliacdo, tempo, local de aplicacdo de prova e a quantidade minima de pontos
exigida.

8.6 o0 candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova (ledor, prova
ampliada, auxilio para transcricdo e outros) devera solicitar por escrito no ato da inscricao,
indicando de maneira objetiva 0s recursos especiais necessarios. Solicitagbes intempestivas
serdo indeferidas.

8.7 é obrigatdrio entregar ao fiscal de sala no dia da aplicacdo da prova objetiva uma declaragéo
conforme o anexo Il deste edital e um atestado médico, emitido ha no maximo 90 dias,
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declarando expressamente que o candidato é portador de deficiéncia, nos termos do Art. 4° do
Dec n° 3.298, de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5296/2004, e informando a espécie e
o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID, sem 0 que
passardo a concorrer somente as vagas dos nao deficientes. Modelo no anexo Il da declaracéo
8.8. As vagas reservadas para candidatos deficientes, que nao forem preenchidas, serao
revertidas aos candidatos néo deficientes.

8.9 O candidato portador de deficiéncia, aprovado em todas as etapas do concurso, ndo podera
utilizar-se desta condicéo para justificar mudanca de funcao, readaptacdo ou aposentadoria, apos
sua nomeac¢do. E ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual,
passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

8.10. apds aprovados serdo submetidos a exame médicos que tera decisdo terminativa sobre a
sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio do cargo pretendido.

8.11 Caso o candidato nao seja qualificado no exame médico oficial como portador de deficiéncia,
nos termos do Dec 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°® 5296/2004, passara a concorrer
unicamente as vagas de ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo. Caso néo
candidatos aprovados as vagas serao automaticamente preenchidas pelos demais candidatos.
8.12. Os candidatos deverdo acompanhar as convocacoes, avisos e/ou comunicados, atraves da
divulgacdo no quadro de Avisos do Camara municipal de Ourilandia do Norte e no site
www.ciesuc.com.br.

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. A homologacéo seré publicada em Jornal de Circulagdo pela Camara Municipal de Ourilandia
do Norte e no sitio http://www.ciesuc.com.br

9.2 Na homologacéo devera conter os nomes dos candidatos aprovados e classificados em
ordem decrescente da pontuacéo final obtida, ndo sera divulgado alista dos nédo classificados.

9.3. sera divulgado em lista separada caso haja a aprovacéo e classificacdo dos portadores de
necessidades especiais.

10 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

10.1 — O candidato aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no cargo se atendidas nas exigéncias do item 2 (dois) e das seguintes exigéncias:
10.1.1- Apresentar declaracdo de acumulagéo de cargo, emprego ou funcéo publica;
10.1.2-Apresentar outros documentos relacionados no Edital de convocacéo. A néao
comprovacéao de qualquer dos requisitos exigidos impedira a posse do candidato.

10.2- apresentar a documentacéo necessaria solicitada para nomeacéao e posse.

11 — DA NOMEACAO E DA POSSE

11.1 — O candidato aprovado somente poderd ser empossado se for julgado apto fisica e
mentalmente, pela Junta Médica da Camara Municipal de Ourilandia do Norte, para o exercicio do
cargo, incluindo os candidatos portadores de deficiéncia.

11.2 — O candidato devera apresentar junto a Geréncia de Recursos Humanos da Céamara
Municipal de Ourilandia do Norte até o 5° dia util apés a data de publicacdo do ato de
convocagao.

11.3 — O candidato convocado tera o prazo de 30 (trinta) dias, contados do ato de convocacao do
mesmo junto a Geréncia de Recursos Humanos desta Camara para efeito de sua posse, podendo
ser prorrogado por igual periodo.
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11.4 — No caso de desisténcia formal da nomeacado prosseguir-se-a a nomeag¢ao dos candidatos
habilitados, observada a ordem classificatoria.
11.6 — Fica ciente o candidato habilitado que aceitando a nomeacdo devera permanecer na
localidade para qual foi lotado, ndo sendo apreciados os pedidos de remocéo antes de decorridos
3 (trés) anos de efetivo exercicio, exceto nas situacdes prescritas em lei ou no interesse exclusivo
da Administracéo Publica Municipal.
11.7 — Apresentar outros documentos ou firmar outras declaracdes que se fizerem necessarias na
época da posse.
11.8 — O candidato aprovado devera apresentar, no momento da posse, 0s documentos
solicitados no ato da convocacao.
11.9 - A convocacao para a contratacdo de candidato aprovado € de exclusiva competéncia da
Camara de Ourilandia do Norte. sera realizada de acordo com a necessidade, disponibilidade
orcamentéria e conveniéncia da autarquia e nos termos da legislacao vigente
12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 As informacdes necessarias de conteudo programatico estdo no anexo | deste edital,
12.2 o modelo referente a modelo de declaracao e laudo médico encontra-se no Anexo ll;
12.3 o modelo de requerimento para solicitagdo de condigcdes especiais para a realizacado da
prova, anexo IlI.
12.4 o modelo de formulario de recurso, anexo IV
12.5 nao seréo concedidos devolucdo de laudos, requerimentos, recursos e vista da prova.
12.6 E de total responsabilidade do candidato as informacées declaradas no ato da inscricao.
12.7 o Concurso publico tera a validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua publicacéo e
podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Camara Municipal de Ourilandia do Norte.
Os casos omissos serao resolvidos pela CIESUC até a publicacéo do resultado.
Redencéo, 02 de Novembro de 2010
Comisséo permanente do concurso publico
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EDITAL DE ABERTURA N° 001/2010
ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; MOTORISTA; RECEPCIONISTA E VIGIA.

LINGUA PORTUGUESA (comum atodos 0s cargos):

Ortografia oficial; Classes de palavras; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;, Formas de
tratamento; Verbos; Colocacédo de pronomes nas frases; Correcdo de textos; Sintaxe: termos essenciais da oracao;
Andlise e interpretagdo de textos; Redagao oficial de cartas, oficios, requerimentos, correspondéncias e certiddes.

MATEMATICA (comum atodos os cargos):

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagées, expressdes (calculo), problemas, raiz
guadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracéo Algébrica; Geometria Plana.

CONHECIMENTOS GERAIS (Auxiliar de servigos gerais; Recepcionista e Vigia)

Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio
Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e
televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢cdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora
Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e
Revistas do Pais;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Motorista):

Legislacdo e regras de circulacado: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta;
Sinalizagé@o de Transito; Dire¢cdo defensiva; Primeiros Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nocdes de
mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°®
2.327 de 23/09/97.

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS: INSTRUTOR DE INFORMATICA E TECNICO LEGISLATIVO

LINGUA PORTUGUESA (comum atodos os cargos):

FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais;
Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos; O Alfabeto portugués; Orientagbes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo tdnica; Acentuacédo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das
regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formagdo das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formacdo das palavras; Derivacdo e Composicdo; Prefixos; Sufixos; Composicdo; Tipos de
Composicéo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oracdes Subordinadas e
Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal, Colocacdo dos Termos da Oracéo;
Colocacdo dos pronomes obliquos e &tonos; uso da proclise, uso da énclise; fungBes e emprego do “que” e “se”.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacio;
Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de constru¢do ou sintaxe, Vicios de linguagem.

MATEMATICA (comum a todos 0s cargos):

Radicais: operac¢des — simplificagcéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacao de 2° grau: resolucéo
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacéo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1° grau;
EquagBes fracionéarias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem; Fungdo do 1° grau — funcao
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constante; Razédo e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica; Expressdo algébrica —
operacles; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos;
Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Instrutor De Informéatica):

Ambiente operacional Windows (95/98/ME/2000/XP). Fundamentos do Windows, operagbes com janelas, menus,
barra de tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localiza¢do de arquivos e pastas, movimentacgado e
cOpia de arquivos e pastas e criagcdo e exclusao de arquivos e pastas, compartilhamentos e areas de transferéncia;
Configuragfes basicas do Windows: Resolucdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano e
protetor de tela; Windows Explorer. Ambiente Intranet e Internet. Conceito basico de internet e intranet e utilizacédo de
tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet. Principais navegadores. Ferramentas de Busca e
Pesquisa. Processador de Textos. MS Office 2003/2007/XP — Word. Conceitos bésicos. Criacdo de documentos.
Abrir e Salvar documentos. Digitacdo. Edicdo de textos. Estilos. Formatacdo. Tabelas e tabula¢des. Cabecalho e
rodapés. Configuragdo de pagina. Corretor ortografico. Impresséo. icones. Atalhos de teclado. Uso dos recursos.
Planilha Eletrbnica. MS Office 2003/2007/XP — Excel. Conceitos basicos. Criacdo de documentos. Abrir e Salvar
documentos. Estilos. Formatacdo. Formulas e funcdes. Gréficos. Corretor ortografico. Impresséo. icones. Atalhos de
teclado. Uso dos recursos. Correio Eletrdnico. Conceitos basicos. Formatos de mensagens. Transmissao e recepgao
de mensagens. Catdlogo de enderecos. Arquivos Anexados. Uso dos recursos. icones. Atalhos de teclado.
Seguranga da Informagédo. Cuidados relativos a seguranca e sistemas antivirus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Técnico Legislativo):

1. Regimento Interno da Camara Municipal de Orilandia do Norte/PA. Nocdes de Direito Constitucional e
Administrativo:a) Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988: a.l) Titulo | — Dos Principios
Fundamentais (arts. 1° ao 4°); a.2) Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° ao 17); a.3) Titulo IlI,
Capitulo | — Da organizacdo Politico-Administrativa (arts. 18 e 19), Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31),
Capitulo VII — Da Administracdo Publica, Secédo | — DisposicBes Gerais (arts. 37 e 38), Secao Il — Dos Servidores
Puablicos (arts. 39 a 41). b) Regime Juridico Administrativo: b.1) Administracdo Publica: conceito; principios basicos;
b.2) Poderes da Administracdo Publica: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia;
b.3) Atos Administrativos: conceito, espécies, atributos, revogacao e anulacao; b.4) Agentes Publicos: classificacao;
cargo, emprego e funcdo publica; provimento; posse; exercicio; vacancia; sistema remuneratorio; proibicdo de
acumulacdo de cargos; estagio probatdrio; estabilidade. Informética bésica: Noc¢bes de operagdo de
Microcomputadores: Sistema operacional Windows, Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). Conceitos e servi¢cos
relacionados a Internet e a correio eletrénico.
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EDITAL DE ABERTURA N° 001/2010

ANEXO Il
MODELO DO LAUDO MEDICO

A CIESUC

Eu, , Inscricdo
ne. , CPF n°, portador (a) do documento
de identificacdo n. , expedido pelo(a) , candidato(a) ao concurso
publico para o cargo de , me declaro portador de deficiéncia, nos termos
da

Lei Federal n.° 7.853/1989, Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas alteracdes, e solicito a minha participagdo neste

concurso dentro dos critérios assegurados ao Portador de Deficiéncia.

Anexo a esta declaracéo, Laudo Médico atestando:

a) a espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID10);
b) que sou portador de deficiéncia e o0 enquadramento dessa deficiéncia.

Nestes termos,
Peco deferimento.

/ /2010.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)
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LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA
O candidato devera entregar o laudo original para o fiscal de sala. O laudo médico devera estar em conformidade
com as exigéncias do Edital: a) ter data de emisséo posterior a data de publicacdo deste Edital; b) constar o nome e
0 numero do Documento de Identificacdo do candidato e o nome, nimero do registro no Conselho Regional de
Medicina - CRM e assinatura do médico responsavel pela emissdo do Laudo; c) descrever a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, bem como, a provavel causa da mesma, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10); d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses,
préteses ou adaptacdes; €) no caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscricfes; f) no caso de deficiente
visual, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia
e campo visual, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

O(a) candidato(a) Documento de Identificagéo
n° (RG): CPF n° _ , foi submetido (a) nesta
data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA conforme legislacéo
vigente.

a) DEFICIENCIA FISICA

) | — Paraplegia () VIl - Triplegia

) Il - Paraparesia () VII - Triparesia

) lll - Monoplegia () IX-Hemiplegia

) IV - Monoparesia () X-Hemiparesia

) V — Tetraplegia () Xl - Amputacdo ou Auséncia de Membro
) VI - Tetraparesia () Xl - Paralisia Cerebral

AN AN AN AN AN

b) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() 1-Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL:

() |- Cegueira: quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05
WHO), ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor correcéo, quando possivel;

() ll—Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcao.
() = Visdo monocular — acrescido pela lei n® 16.494/2009.

d) DEFICIENCIA MENTAL: A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitacdes associadas a
duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as
demandas da sociedade no que tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na
familia e comunidade, ou independéncia na locomo¢é&o, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA

EM:

Observagéo:

/ /2010.

Local

Assinatura, Carimbo e CRM do Médico

Assinatura do Candidato
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ANEXO IlI
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
Este formuléario destina-se aos candidatos que necessitam de condi¢cBes especiais para a realizacdo das

provas do concurso publico para todos os cargos da Camara Municipal de Ourilandia do Norte/PA (portadores
de deficiéncia, recém-acidentados, recém-operados, candidatas que estiverem amamentando etc.).

A CIESUC

Eu, , inscricdo n°
, CPF no, portador(a) do documento de

identificacao n. , expedido pelo(a) , candidato(a)

ao concurso publico para o cargo de
da Camara Municipal de Ourilandia do Norte, venho requerer a V. Sa. condi¢Bes especiais para realizar a prova,
conforme as informag@es prestadas a seguir.

/ /2010.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO!

¢ As condicdes especiais solicitadas serdo concedidas mediante analise prévia do grau de necessidade, segundo os
critérios de viabilidade e razoabilidade. E conforme prazo estipulado neste edital.

« O candidato portador de deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para fazer as provas, devera anexar a este
requerimento a justificativa da necessidade acompanhada de parecer do especialista da area de sua deficiéncia.

« O candidato que sofreu acidente ou foi operado recentemente ou esta acometido por alguma doenca devera
entregar este formulario devidamente preenchido com o respectivo atestado médico.

» A candidata que estiver amamentando devera anexar ao requerimento uma copia legivel do documento de
identificacdo do acompanhante, o qual ter4 acesso ao local de realizacdo das provas mediante apresentacao do
documento original de identidade.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMAGOES PARA QUE O CIESUC POSSA ATENDER A SUA
NECESSIDADE DA MELHOR FORMA POSSIVEL.

ASSINALE, COM UM X, O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

() Portador de deficiéncia ( ) Amamentacdo ( ) Outro. Qual?

1. PORTADOR DE DEFICIENCIA

1.1 VISUAL
() Total (cego) ( ) Subnormal (parcial)

Circule os recursos necessarios para fazer a prova:
a) para cegos — ledor de prova,folhas brancas e limpas e mesa espacosa;
b) para visdo subnormal — ledor de prova, lupa manual, luminaria ou abajur, papel para rascunho e prova ampliada.

Caso necessite de prova ampliada, indique o tamanho da fonte. Observe os exemplos abaixo.

( )Tamanho 14 ( )Tamanho 16 ( )Tamanho 18 ( )Tamanho 20

NOTA: A prova para os deficientes visuais totais, que optarem por ledor de prova, seré lida e registrada por um
profissional capacitado. Para maior seguranca do candidato, todos os procedimentos e as explicagfes verbais feitos
durante a realizacdo da prova serdo gravados em aparelhos apropriados, que serdo ouvidos posteriormente, para
conferéncia das declara¢cfes do candidato.

Registre, se for o caso, outras condigdes especiais necessarias:

1.2 AUDITIVA
( )Total ( )Parcial
Faz uso de aparelho? Sim () Néo ( )

Registre, se for o caso, outras condigdes especiais necessarias:

1.3 FiSICA

Parte do corpo:

() Membro superior (bragos/maos)
() Membro inferior (pernas/pés)
() Outra parte do corpo. Qual?
Necessita de um fiscal para preencher o cartdo-resposta e/ou a folha de resposta? Sim ( ) Nao( )
Utiliza algum aparelho para locomogéo?

Sim () Nao ( ) Qual?
Necessita de algum movel especial para fazer as provas? Sim () Ndo ()
Circule o(s) objeto(s) necessario(s) para fazer a prova:




CAMARA MUNICIPAL DE OURILA[\IDIA DO NORTE
ESTADO DO PARA

( poltrona, mesa espacosa, cadeira confortavel, maquina de datilografia comum, prancheta.)

Registre, se for o caso, outras condigdes necessarias:

2. AMAMENTACAO

Nome completo do acompanhante do bebé

N° do documento de identificacao (RG): Orgao expedidor:
Observacédo: O original desse documento devera ser apresentado no dia da prova.

3. OUTROS

Candidato portador de outro tipo de deficiéncia ou temporariamente com problemas graves de saude

(acidentado, operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenca e as condi¢cdes necessérias:

Local

Assinatura do(a) candidato(a)

/2010.
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ANEXO IV

Modelo de formulario para interposicao de recurso.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CAMARA MUNICIPAL DE OURILANDIA DO NORTE/PA
CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO

A CIESUC.

Como candidato ao cargo de , solicito revisao:
() do gabarito oficial preliminar das provas objetivas, questéo(6es) conforme especifica¢@es inclusas.

() da prova objetiva

() do resultado preliminar.

Ourilandia do Norte/PA de de 2010.

Assinatura do Candidato

Nome:

Numero de inscrigéo:

INSTRUCOES

O candidato devera:

« Datilografar ou digitar o recurso e entrega-lo em trés vias, de acordo com as especificacdes estabelecidas neste edital;
« Usar formulario de recurso individual para cada questéo e apenas uma capa;

« Identificar — se apenas nesta capa;

« Apresentar a argumentacao logica e consistente.

Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instru¢des acima resultara no indeferimento preliminar do recurso.

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSO.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CAMARA MUNICIPAL DE OURILANDIA DO NORTE/PA
FORMULARIO INDIVIDUAL PARA CADA QUESTAO

FORMULARIODERECURSO

RECURSO
() CONTRA O GABARITO OFICIAL
PRELIMINAR DAS PROVAS Numero da questéo:
OBJETIVAS.
Gabarito
() DA PROVA OBJETIVA
Resposta do Candidato:
() DO RESULTADO PRELIMINAR.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso)




