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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N° 001/2010 — PMSJP

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS, ESTADO DO PARA, LUIS
CLAUDIO TEIXEIRA BARROSO, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei:
Faz saber que se acham abertas as INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS ou de PROVAS e TITULOS, destinado ao provimento de CARGOS DE
CARREIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS, ESTADO DO
PARA, no total de 657 (seiscentos e cinguenta e sete) vagas, nos termos do Inciso Il do
artigo 37 da Constituicdo Federal, dos incisos | a Ill do art. 87 da Lei Organica do Municipio
de Sao Joao de Pirabas, Estado do Para e das Leis Municipais n° 331/91, 874/05, 921/09 e
922/09 e suas alteracoes.

| - DOS CARGOS:

1. Grupo de Apoio Operacional — GAO

DENON”NA(;AO CcOD. DO CARGO: REGIME JURIDICO :
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA GAO-03 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Ndmero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$510,00 01 02 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:

Fiscalizar mercados, feira, casas comerciais e indUstria que lidam com produtos de interesse da saude publica, matadouros
e abatedouros; fiscalizar atos de depredagédo contra a fauna e a flora do Municipio; executar as demais agdes de vigilancia
sanitaria

DENON”NACAOZ CcOD. DO CARGO: REGIME JURIDICO :
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GAO-04 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 510,00 70 50 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:

Atividades relacionadas a limpeza e conservagao dos prédios publicos e de seus méveis e equipamentos, a fiscalizacao de
entrada e saida de pessoas, a coleta e entrega de documentos, mensagens, encomendas, € outros, internamente e
externamente, a abertura e fechamento de dependéncias e prédios; operador de lanchas.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

GAO-05

VENCIMENTO NUmero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 510,00 15 10 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:

Atividades relacionadas a limpeza e conservacao de ruas, logradouros publicos e a coleta do lixo

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

COVEIRO GAO-06 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 510,00 01 01 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:

Atividades relativas a limpeza e conservagdo dos cemitérios, realizacdo de inumacdes e exumacdes

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

MERENDEIRA GAO-07 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Ndmero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 510,00 10 05 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:

Atividades relacionadas ao preparo e distribuicdo de merenda escolar, limpeza e conservacdo do ambiente de trabalho
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

OPERADOR DE BOMBA D’AGUA

COD. DO CARGO:

GAO-08

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

VENCIMENTO NUmero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 510,00 05 10 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:
Realizar todas as operagdes necessarias para operar bomba d’égua

DENOMINACAO:

VIGIA

COD. DO CARGO:

GAO-09

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

VENCIMENTO

NUmero de

Cadastro de

PRE — REQUISITO:

INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
R$ 510,00 15 05 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:
Atividades de vigilancia e seguranca do patrimdnio municipal

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO:

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

ENCANADOR GAO-10
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 559,00 02 03 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(quinhentos e cinglienta e
nove reais)
ATRIBUICOES:

Executar trabalhos de montagem, instalacdo e conservacdo de tubulacdes, loucas sanitarias, caixas d’agua, chuveiros e
outras atividades correlatas

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO:

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

nove reais)

(quinhentos e cinglienta e

MOTORISTA | GAO-11
VENCIMENTO Namero de Cadastro de . ,
INICIAL: vaghs Atuas: | Reserva PRE — REQUISITO:
R$ 559,00 05 05 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CNH CATEGORIA “C”

ATRIBUICOES:

Dirigir automoveis, camionetas e similares, e zelar pela conservagao dos mesmos. Embarcacdes.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
MOTORISTA I GAO-12 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Ndamero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
R$ 658,00 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(seiscentos e cinqlienta e - — O 3
oito reais) CNH CATEGORIA “D”
ATRIBUICOES:
Dirigir automoveis, camionetas e similares, e zelar pela conservacao dos mesmos.
DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS GAO-13 ESTATUTARIO
(PA MECANICA)
VENCIMENTO Namero de Cadastro de < _ :
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE - REQUISITO:
R$ 877,00 03 02 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
(oitocentos e setenta e
sete reais)
ATRIBUICOES:

Executar servigos envolvendo operagdo de pa mecanica e conservagdo de maquinas pesadas.

2. Grupo de Nivel Fundamental — GNF

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO GNF-02 ESTATUTARIO

VENCIMENTO Ndmero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:

R$ 559,00 08 01 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

(quinhentos e cinglienta e
nove reais)

PRE — REQUISITO:

ATRIBUICOES:

Orientar a comunidade sobre higiene bucal; auxiliar na prestacdo de assisténcia odontoldgica
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

3. Grupo Operacional da Guarda Municipal - GOGM

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
GUARDA MUNICIPAL GM ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 510,00 25 ——— ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
(quinhentos e dez reais)
ATRIBUICOES:
Exercer o Poder de Policia Administrativa do Municipio destinada a proteger o patrimoénio, bens, servi¢os e instalacoes
publicas municipais, protecdo do meio ambiente e a fiscalizagdo do uso das vias publicas urbanas e estradas municipais.

4. Grupo de Nivel Médio — GNM

DENOMINAGCAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
AGENTE ADMINISTRATIVO GNM-01 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Ndmero de Cadastro de - ,
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 559,00 60 40 ENSINO MEDIO COMPLETO
(quinhentos e cinglienta e NOCOES DE |NFORMAT|CA
nove reais)
ATRIBUICOES:

Executar tarefas técnico-administrativas nas areas de orgcamento e finangas, pessoal, material e patriménio; coleta,
classificacdo e registro de dados; redacdo de atos administrativos e documentos; possuir no¢ées de legislagdo municipal.

DENOMINAGCAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
MUSICO GNM-02 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NU d Cadastro d ]
INICIAL: Va;g]se,;ct)ua?s: geiizrr\?a: ) PRE — REQUISITO:
R$ 559,00 03 02 ENSINO MEDIO COMPLETO
(quinhentos e cinglienta e HAB|L|TAGAO EM MUSICA
nove reais)
ATRIBUICOES:

Executar atividades relativas ao desenvolvimento cultural no campo da musica
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
FISCAL FAZENDARIO GNM-04 ESTATUTARIO
VENCIMENTO N d Cadastro d |
INICIAL: Vaggse;\?ua?s: ?{ejasserr\?a: © PRE - REQUISITO:
R$ 658,00 ENSINO MEDIO COMPLETO
(seiscentos e cinglienta e 08 02
0ito reais)
ATRIBUICOES:

Executar atividades auxiliares de cumprimento da legislacéo tributaria.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
TECNICO EM ENFERMAGEM GNM-05 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:

R$ 658.00 ENSINO MEDIO COMPLETO
(seiscentos e cinqlenta e 06 04 CURSO DE TECNICO EM ENFERMAGEM COM
REGISTRO NO COREN

0ito reais)

ATRIBUICOES:

Executar atividades de assisténcia a pacientes, servicos de enfermagem na area de urgéncia e emergéncia e demais
atividades de sua area.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
TECNICO AGRICOLA GNM-06 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NGmero de Cadastro de .
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE — REQUISITO:
R$ 658,00 01 ENSINO MEDIO COMPLETO
(seiscentos e cinqiienta e Tt CURSO DE TECNICO AGRICOLA
0ito reais)
ATRIBUICOES:

Executar atividades de assisténcia a pacientes, servicos de enfermagem na area de urgéncia e emergéncia e demais
atividades de sua area.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
TECNICO EM PESCA GNM-07 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NGmero de Cadastro de .
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE - REQUISITO:
R$ 658,00 01 ENSINO MEDIO COMPLETO
(seiscentos e cinglienta e -t CURSO DE TECNICO EM PESCA
0ito reais)
ATRIBUICOES:

Executar atividades de assisténcia técnica a pescadores e servigos de extensdo rural e demais atividades de sua area

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
TECNICO EM EDIFICACOES GNM-08 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de )
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE - REQUISITO:
R$ 658,00 01 ENSINO MEDIO COMPLETO
(seiscentos e cinqiienta e Tt CURSO DE TECNICO EDIFICACC)ES
0ito reais)
ATRIBUICOES:

Executar atividades relativas a Construcao Civil e demais atividades de sua area

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

TECNICO EM LABORATORIO MEDICO GNM-09 ESTATUTARIO

VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO MEDIO COMPLETO
RS$ 658,00 01 —--- | CURSO DE TECNICO EM LABORATORIO

(seiscentos e cinqlienta e -

0ito reais) MEDICO
ATRIBUICOES:

Realizar tipagem sanguinea, provas de compatibilidade sangiiinea pré-transfusional, coleta de sangue em doadores e/ou
pacientes, fracionamento de sangue em componentes, exames hematoldgicos; executar e controlar exames de rotina do
laboratério; identificar e registrar amostras colhidas; preparar material biolégico para exame; preparar meios de cultura,
antigenos e reagentes; operar e conservar equipamentos de laboratorio.




/Illll\.\
LS
T

Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
TECNICO EM INFORMATICA GNM-10 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de .
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: PRE - REQUISITO:
R$ 658,00 Ol ENSINO MEDIO COMPLETO
(seiscentos e cinglienta e -t CURSO DE TECNICO EM INFORMATICA
0ito reais)
ATRIBUICOES:

Atividades relacionadas a area de informatica, com vistas ao processamento eletrdnico.

DENOMINAGCAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
TECNICO EM RADIOLOGIA GNM-11 ESTATUTARIO
VENCIMENTO i i
INICIAL: Vagas Auiars: | Resena PRE — REQUISITO:
R$987,00 01 01 ENSINO MEDIO COMPLETO
(novecentos e oitenta e CURSO DE TECNICO EM RADIOLOGIA
sete reais)
ATRIBUICOES:

Atividades envolvendo equipamentos de radioterapia, de radio-diagnéstico empregado em medicina e odontologia.

5. Grupo de Nivel Superior — GNS

DENOMINAGCAO: COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO
ASSISTENTE SOCIAL GNS-04 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
R$2.200,00 04 Ol ENSINO SUPERIOR DE SERVICO SOCIAL E
(dois mil e duzentos reais) REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejar e executar programas, estudos, pesquisas ou atividades no campo do servigo social; selecionar candidatos a
amparo pelos servicos de assisténcia; prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e
sociais; prestar assessoramento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucgado de atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO:

REGIME JURIDICO

BIBLIOTECARIO

GNS-06 ESTATUTARIO

VENCIMENTO Numero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
R$2.200,00 01 (O] |ENSINO SUPERIOR DE BIBLIOTECONOMIA
(dois mil e duzentos reais) E REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, coordenacéo, assessoramento e execuc¢do de atividades de Biblioteca.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

ENFERMEIRO GNS-08 ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
R$2.200,00 05 05 ENSINO SUPERIOR DE ENFERMAGEM E
(dois mil e duzentos reais) REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execucdo de programas de saude.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM GNS-08 ESTATUTARIO
OBSTETRICIA
Nimero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
VENCIMENTO Vagas Atuais: Reserva:
INICIAL: CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
R$2.200.00 01 . ENSINO SUPERIOR DE ENFERMAGEM,

(dois mil e duzentos reais)

ESPECIALIZACAO EM OBSTETRICIA E
REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execug¢ao de programas de saude.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

ENGENHEIRO SANITARISTA

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

GNS-11 ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

Numero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

R$2.200,00

(dois mil e duzentos reais)

01

PRE — REQUISITO:

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
SUPERIOR DE ENGENHARIA SANITARIA E
REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:

do Habite-se.

Supervisao e execucdo de estudos, pareceres e projetos de obras civis e viarias. Fiscaliza¢do de obras visando a liberacéo

DENOMINACAO:

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

GNS-12 ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$2.200,00

(dois mil e duzentos reais)

Numero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

01

PRE — REQUISITO:

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
SUPERIOR EM FARMACIA COM
ESPECIALIZACAO EM BIOQUIMICA E

REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execucdo de atividades relativas a métodos e técnicas de producao e controle
de medicamentos, analises toxicoldgicas, hematoldgicas e clinicas para apoio a diagnéstico

DENOMINACAO:

FONOAUDIOLOGO

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

GNS-13 ESTATUTARIO

PRE — REQUISITO:

VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 01 01 SUPERIOR DE FONOAUDIOLOGIA E
(dois mil e duzentos reais) REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacao e execucdo, referentes a saude da voz.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

REGIME JURIDICO

DENOMINACAO:

FISIOTERAPEUTA

COD. DO CARGO:

GNS-14 ESTATUTARIO

PRE — REQUISITO:

VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 01 01 SUPERIOR DE FISIOTERAPIA E REGISTRO
(dois mil e duzentos reais) NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:
Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucdo, referentes a terapia fisica de pacientes.

REGIME JURIDICO

DENOMINACAO:

GESTOR AMBIENTAL

COD. DO CARGO:
ESTATUTARIO

GNS-15

PRE — REQUISITO:

VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 01 - SUPERIOR DE GESTAO AMBIENTAL E
(dois mil e duzentos reais) REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:
Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacao e execucdo, referentes a questao referentes ao meio ambiente.

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

DENOMINACAO:

NUTRICIONISTA

GNS-16 ESTATUTARIO

PRE — REQUISITO:

VENCIMENTO Numero de Cadastro de
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCNZLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 01 Q1 | SUPERIOR DE NUTRIGAO E REGISTRO NO
(dois mil e duzentos reais) ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:
Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucao, referentes a educacgdo alimentar, nutricdo e dietética.

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

DENOMINACAO:

ESTATUTARIO

PSICOLOGO GNS-17
VENCIMENTO Numero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 03 01 SUPERIOR DE PSICOLOGIA E REGISTRO
(dois mil e duzentos reais) NO ORGAO DE CLASSE

ATRIBUICOES:
Atividades de planejamento, supervisao, coordenacdo e execug¢do no campo da educacdo e da salde
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

MEDICO VETERINARIO

COD. DO CARGO:

GNS-18

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

VENCIMENTO Nimero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 ——— 01 SUPERIOR DE MEDICINA VETERINARIA E
(dois mil e duzentos reais) REGISTRO NO ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejamento, coordenacdo e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria e controle das zoonoses no Municipio.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

ODONTOLOGO GNS-19 ESTATUTARIO
VENCIMENTO Numero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 08 Q1 | SUPERIOR DE ODONTOLOGIA E REGISTRO
(dois mil e duzentos reais) NO ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejamento, supervisdo, coordenacao e execucdo de agles relativas a assisténcia buco-dentaria em estabelecimentos
de ensino ou unidades de saude do Municipio.

DENOMINACAO:

TURISMOLOGO

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

GNS-20 ESTATUTARIO

VENCIMENTO Namero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$2.200,00 ———— 01 SUPERIOR DE TURISMO E REGISTRO NO
(dois mil e duzentos reais) ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejamento, supervisdo, coordenacéo e execucdo de acoes relativas a assisténcia ao Turismo do Municipio.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

MEDICO CLINICO GERAL

COD. DO CARGO:

GNS-21

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

VENCIMENTO Numero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
R$ 5.000,00 08 —---— | SUPERIOR DE MEDICINA E REGISTRO NO
(cinco mil reais) ORGAO DE CLASSE
ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execucdo de programas de saude; execucado de trabalhos médico cirlrgicos.

DENOMINACAO:

MEDICO PEDIATRA

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

GNS-21 ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 5.000,00

(cinco mil reais)

Numero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

01

PRE — REQUISITO:

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO

SUPERIOR DE MEDICINA E REGISTRO NO

ORGAO DE CLASSE COM ESPECIALIDADE
EM PEDIATRIA

ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execucdo de programas de saude; execucao de trabalhos médico cirtrgicos.

DENOMINACAO:

MEDICO CIRURGIAO GERAL

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

GNS-21 ESTATUTARIO

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 5.000,00

(cinco mil reais)

NUmero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

01

PRE — REQUISITO:

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO

SUPERIOR DE MEDICINA E REGISTRO NO

ORGAO DE CLASSE COM ESPECIALIDADE
EM CIRURGIA

ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execug¢ao de programas de saude; execucao de trabalhos médico cirlrgicos.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA

COD. DO CARGO: REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

GNS-21

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 5.000,00

(cinco mil reais)

NUmero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

PRE — REQUISITO:

01

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
SUPERIOR DE MEDICINA E REGISTRO NO
ORGAO DE CLASSE COM ESPECIALIDADE

EM GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

ATRIBUICOES:

Planejamento, direcdo, assessoramento e execuc¢ao de programas de saude; execucao de trabalhos médico cirlrgicos.

6. Grupo Operacional do Magistério — GOM

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA |

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

PEB | ESTATUTARIO

URBANA

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 700,00

(setecentos reais)

NUmero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

50

PRE — REQUISITO:

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
MEDIO, MODALIDADE NORMAL
(MAGISTERIO) OU FORMACAO SUPERIOR
EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO EM
MAGISTERIO

ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico em turmas de Educagdo Infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental; Participar na elaboragéo da
proposta pedagégica da escola. ; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ;
Estabelecer e implementar estratégias de recupera¢do para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA |

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

PEB | ESTATUTARIO

RURAL

VENCIMENTO
INICIAL:

R$ 700,00

(setecentos reais)

NUmero de
Vagas Atuais:

Cadastro de
Reserva:

30

PRE — REQUISITO:

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO
MEDIO, MODALIDADE NORMAL
(MAGISTERIO) OU FORMACAO SUPERIOR
EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO EM
MAGISTERIO

ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico em turmas de Educagdo Infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental; Participar na elaboragdo da
proposta pedagégica da escola. ; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ;
Estabelecer e implementar estratégias de recuperacio para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica;

recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e

LINGUA PORTUGUESA URBANA T ESTATUTARIO
VENCIMENTO i .
INICIAL: V’;;;nse,;?ui?s: C?{(jezsgrr\c/)aczje PRE — REQUISITO:
R$840,00 08 Ol ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentos_e)quarenta LICENCIATURA PLENA EM LETAS
reais
ATRIBUICOES:

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de

Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA II

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

LINGUA PORTUGUESA RURAL PEB I ESTATUTARIO
VENCIMENTO i .
INICIAL: V’:;zg;e,;(t)ui?s: Cadeassgrr\(/)a(:je PRE - REQUISITO:
R$840,00 04 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentosg)quarenta T LICENCIATURA PLENA EM LETAS
reais
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitacdo especifica;

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

MATEMATICA URBANA PEB Il ESTATUTARIO
VENCIMENTO Y .
INICIAL: Vagas Auiass: | Reserva: PRE - REQUISITO:
R$840,00 06 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO QOM
(oitocentos e quarenta LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA
reais)
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica;

Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
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Estado do Para

Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas

PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

CcOD. DO CARGO:

ZONA REGIME JURIDICO

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA I PEB I S TATUTARIO
MATEMATICA RURAL

VENCIMENTO { ,
INICIAL: Vgggse,;?ui?s: C&%ZZTS;’Q PRE - REQUISITO:

R$840,00 04 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM

(oitocentos e )quarenta B LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA
reais
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino plblico com habilitagdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA I

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS [UEEYNIYy e8| ssmrommo
VENCIMENTO ( .
INICIAL: V’:;zg;e,;(t)ui?s: Cadeassgrr\(/)a(:je PRE - REQUISITO:
R$840.00 04 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentosg)quarenta LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS
reais
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitacdo especifica;

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

DENOMINACAO:

CcOD. DO CARGO:

ZONA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

REGIME JURIDICO

CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS [EULINEN FEB!l | =smmvmne
VENCIMENTO ; )
INICIAL: Vagas Atars: | Ressrvar PRE — REQUISITO:
R$840,00 04 ENSINO SUPERIOR COMPLETAO COM
(oitocentos e quarenta -t LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS
reais)
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

16




/Illl:\.\
LS
T

Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

H|STOR|A URBANA PEB Il ESTATUTARIO
VENCIMENTO ! .
INICIAL: Vagas Aars: | Reservar PRE ~ REQUISITO:
R$840,00 05 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO (;OM
(oitocentosg)c1uarenta LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA
reals
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINAGAO: ]
COD. DO CARGO:

ZONA REGIME JURIDICO
PROFESSOR EDUCACAO BASICA I ,
H|STOR|A RURAL PEB Il ESTATUTARIO
VENCIMENTO N d Cad d ]
INICIAL: Vaggse,&ct)ua?s: Ee?ssgrr\c/)a: ) PRE — REQUISITO:
R$840,00 04 ENSINO SUPERIOR COMPLETO (;OM
(oitocentos e quarenta -t LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA
reais)
ATRIBUICOES:

Executar a¢Bes pedagogicas de ensino publico com habilitacdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINAGAO: ]
COD. DO CARGO:

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA I

ZONA

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO
GEOGRAFIA URBANA
VENCIMENTO ’ ,
INICIAL: vﬁg‘?se/i?ui?s; C?e%as?rrsa?e PRE — REQUISITO:
R$840,00 04 01 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentos_e)quarenta LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA
reais
ATRIBUICOES:

Executar acbes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINAGAO: ]
COD. DO CARGO:

ZONA REGIME JURIDICO
PROFESSOR EDUCA(;AO BASICA Il PEB I ESTATUTARIO
GEOGRAFIA RURAL
VENCIMENTO ’ ]
INICIAL: V’;;;nse:t)ui?s: C?{(jezsgrr\c/)a(:je PRE — REQUISITO:
R$840,00 04 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentos_e)quarenta -t LICENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA
reais
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino plblico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I ZONA

ESTUDOS AMAZONICOS URBANA ESTATUTARIO

VENCIMENTO Numero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 03 01 LICENCIATURA PLENA EM HISTORINA E/OU
(oitocentos e quarenta GEOGRAFIA COM ESPECIALIZACAO EM
reais) ESTUDOS AMAZONICOS
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdao para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO
PROFESSOR EDUCACAO BASICA I ZONA

ESTUDOS AMAZONICOS PEB Il

ESTATUTARIO

RURAL

VENCIMENTO Ntmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 03 . LICENCIATURA PLENA EM HISTORLA E/OU
(oitocentos e quarenta GEOGRAFIA COM ESPECIALIZACAO EM
reais) ESTUDOS AMAZONICOS
ATRIBUICOES:

Executar acbes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO: -
COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I ZONA PEB || S TATUTARIO
ENSINO RELIGIOSO URBANA
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(Oitiigfgggma 04 01 LICENCIATURA PLENA EM ENSINO
rosi) RELIGIOSO
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO
PROFESSOR EDUCACAO BASICA I ZONA

ENSINO RELIGIOSO RURAL T ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE - REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
840,00 1 (03 ———- LICENCIATURA PLENA EM ENSINO
ronis) RELIGIOSO
ATRIBUICOES:

Executar a¢Bes pedagogicas de ensino publico com habilitacdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINAGAO: ]
COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

PROFESSOR EDUCACAO BASICA II ZONA ,
A PEB II ESTATUTARIO
INGLES URBANA
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 04 01 LICENCIATURA PLENA EM LETRAS COM
- HABILITAGAO EM INGLES
reais) (;
ATRIBUICOES:

Executar acbes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

~ ESTATUTARIO
INGLES RURAL [
VENCIMENTO NGmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
_tR$t840,00t 03 _—— LICENCIATURA PLENA EM LETRAS COM
(oi °°e”r‘;zlg)q“are” a HABILITACAO EM INGLES

ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINAGAO: ]
COD. DO CARGO:

yde)\I'\ REGIME JURIDICO
PROFESSOR EpUCA(;Ap BASICA Il PER Il CSTATUTARIO
EDUCACAO ARTISTICA URBANA
VENCIMENTO ’ ]
INICIAL: Vaghe Aums: | Resonea PRE — REQUISITO:
R$840,00 05 Ol ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentos e quarenta LICENCIATURA PLENA EM ARTES
reais)
ATRIBUICOES:

Executar a¢Bes pedagogicas de ensino publico com habilitacdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO

ZONA

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA I

EDUCACAO ARTISTICA RURAL [ B
PRE - REQUISITO:
R$840,00 04 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
(oitocentos_e)quarenta T T LICENCIATURA PLENA EM ARTES
reals
ATRIBUICOES:

Executar acbes pedagdgicas de ensino publico com habilitagdo especifica; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e

cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINAGAO: ]
COD. DO CARGO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

ZONA

REGIME JURIDICO

EDUCACAO FiSICA URBANA RS et
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 07 01 LICENCIATURA PLENA EM EDUCACAO
(oitocentos e quarenta '
reais) FISICA
ATRIBUICOES:

Executar acOes pedagdgicas de ensino plblico com habilitagdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

CcOD. DO CARGO:

ZONA

REGIME JURIDICO

EDUCACAO FiSICA RURAL [ B
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de PRE — REQUISITO:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 07 — LICENCIATURA PLENA EM EDUCACAO
(oitocentos e quarenta P
reais) FISICA
ATRIBUICOES:

Executar a¢Bes pedagogicas de ensino publico com habilitacdo especifica; Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. ; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola. ; Zelar pela aprendizagem dos alunos. ; Estabelecer e implementar estratégias de

recuperacdo para os alunos de menor rendimento. ; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas

DENOMINACAO:

CcOD. DO CARGO:

ZONA REGIME JURIDICO
TECNICO PEDAGOGICO URBANA TP ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastrode |« mooyisito:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: re — Requisito:
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00
(oitocentos e quarenta 13 05 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
reais)
ATRIBUICOES:

Coordenar e implementar, juntamente com os professores, o Projeto Pedagdgico da Educacdo; assessorar os professores na escolha e
utilizagdo dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o desenvolvimento
curricular, redefinindo, conforme as necessidades, 0os métodos e materiais de ensino; participar da elaboragdo do calendario escolar;

participar, com o corpo docente, do processo de avaliagdo externa e de analise de seus resultados; coordenar o programa de capacitacdo
do pessoal da Educagao; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

DENOMINAGAO: ZONA COD. DO CARGO: | REGIME JURIDICO
TECNICO PEDAGOGICO RURAL TP ESTATUTARIO
VENCIMENTO NGmero de Cadastrode |5« _ Requisito:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: q :

ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM

R$840,00 10 - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

(oitocentos e quarenta
reais)

ATRIBUICOES:

Coordenar e implementar, juntamente com os professores, o Projeto Pedagdgico da Educacdo; assessorar os professores na escolha e
utilizagdo dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao alcance dos objetivos curriculares; promover o desenvolvimento
curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e materiais de ensino; participar da elaboragdo do calendario escolar;
participar, com o corpo docente, do processo de avaliagdo externa e de analise de seus resultados; coordenar o programa de capacitagéo
do pessoal da Educagdo; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DENOMINACAO: COD. DO CARGO
) * | REGIME JURIDICO
ZONA

TECNICO PEDAGOGICO

EDUCAGAO ESPECIAL URBANA TP ESTATUTARIO
VENCIMENTO NUmero de Cadastro de | Pré — Requisito:
INICIAL: Vagas Atuais: Reserva: ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 02 L LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM
(Oftocentes & uarenta ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO ESPECIAL
ATRIBUICOES:

Executar acdes pedagoégicas de ensino publico com habilitacdo especifica.

DENOMINAGAO: COD. DO CARGO
) * | REGIME JURIDICO
ZONA

TECNICO PEDAGOGICO

PSICOPEDAGOGIA URBANA TP ESTATUTARIO
VENCIMENTO Ntmero de Cadastro de | Pré — Requisito:
INICIAL: Vagas Atuais: | Reserva: ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
R$840,00 02 L LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM
(Oltocentos & uarent ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA
ATRIBUICOES:

Executar agdes pedagogicas de ensino publico com habilitacdo especifica.
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DENOMINACAO:

TECNICO PEDAGOGICO _
INFORMATICA DA EDUCACAO

ZONA

URBANA

CcOD. DO CARGO:

TP

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

Ntmero de Cadastro de | Pré — Requisito:
VENCIMENTO | Vagas Awaist | Reserva: ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM
R$840,00 01 _—— ESPECIALIZACAO EM INFORMATICA DA
(oitocentos e quarenta
bl EDUCACAO
ATRIBUICOES:

Executar acdes pedagoégicas de ensino publico com habilitacdo especifica.

DENOMINACAO:

TECNICO PEDAGOGICO
CONTACAO DE HISTORIAS

ZONA

URBANA

NUmero de

Cadastro de

Pré — Requisito:

CcOD. DO CARGO:

TP

REGIME JURIDICO

ESTATUTARIO

VENCIMENTO Vagas Atuais: Reserva:
INICIAL: ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM
LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM
R$840,00 < -
itcers e quont 02 —- ESPECIALIZAGAO EM CONTAGAO DE
reais) HISTORIAS
ATRIBUICOES:

Executar agdes pedagc')g_;icas de ensino publico com habilitagéo especifica.

|l - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.0 Concurso Publico n° 001/2010 sera regido por este Edital, sendo que a Prova
Objetiva de Conhecimentos Tedricos para todos 0s cargos previstos neste Edital e a
Prova de Titulos, quando for o caso, serdo executadas pela Instituicdo de Ensino
Superior denominada Faculdade Integrada Brasil Amazdnia — FIBRA, mantida por
Faculdades Integradas Brasil Amazonia S/S LTDA, contratada pela Prefeitura Municipal
de SAO JOAO DE PIRABAS através do Contrato Administrativo n® 0419/2010-PMSJP,
originado do Processo de Licitagdo n° 010301/2010-CEL, modalidade Tomada de Precos
celebrado entre as partes sob o fundamento da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.
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. A selecdo de que trata este Edital sera realizada em 03 (trés) fases, conforme
especificado no item 27.

3. A primeira fase ficara sob a responsabilidade da FIBRA. As duas outras fases ficardao
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de SAO JOAO DE PIRABAS, Estado do
Para.

4 . Todas as fases do concurso realizar-se-30 na sede do Municipio de SAO JOAO DE
PIRABAS, Estado do Para e serdo de carater eliminatorio.

5. Os servidores nomeados submeter-se-do ao Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de SAO JOAO DE PIRABAS, Estado do Parad e ao respectivo regime de
Previdéncia Social.

6 . Os Candidatos classificados, para efeito de nomeacado, deverdo submeter-se ainda, a
exames médicos e exames documentais, de carater eliminatério para todos os cargos.

Il - DAS INSCRICOES

As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico
http://fibrapara.edu.br no periodo de 06/05/2010 a 19/05/2010 até as 23h59minutos,
horéario de Brasilia.

7. Taxa de inscricao:
a) R$ 90,00 (noventa reais) para os cargos que exigem formacao em Nivel Superior.

b) R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para os cargos que exigem formacédo em Nivel
Médio.

c) R$ 50,00 (cinquenta reais) para o0s cargos que exigem formagdo em Nivel
Fundamental Completo.

d) R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos que exigem formacdo em Nivel
Operacional (Fundamental Incompleto).

8. Para os candidatos que nao dispuserem de acesso a Internet, sera disponibilizado local
com acesso a Internet, localizado no SINDICATO DOS PESCADORES E AQUICULTORES
DE SAO JOAO DE PIRABAS, localizado na Praca das Bandeiras S/N, Sede do Municipio de
SAO JOAO DE PIRABAS, Estado do Para, no periodo de 06/05/2010 a 19/05/2010 até as
18h.

9. No ato da inscricdo pela internet é imprescindivel que o candidato forneca o numero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

10. A FIBRA — FACULDADE INTEGRADA BRASIL AMAZONIA n&o se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
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falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

11. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 72 (setenta e duas) horas
apos a impressao do boleto bancério pelo candidato. Podendo o candidato, no maximo até
19/05/2010, imprimir segunda via do boleto com nova data de vencimento.

12. Apoés o correto preenchimento do Requerimento de inscri¢do, pela internet, o pagamento
da taxa de inscricdo mediante o boleto bancario e a confirmacédo do pagamento pelo agente
arrecadador, o candidato tera realizado a sua inscrigdo.

13. A confirmacdo da inscricdo serd feita mediante publicacdo de listagem constando o
nome, local e data de prova de todos os candidatos que obtiveram o deferimento do seu
pedido de inscricdo. Fica sob total responsabilidade do candidato, confirmar sua inscricao
(onde constara a data, o local e o horario de sua prova objetiva) no periodo de 05 a 10 de
junho de 2010.

14. O candidato assume integral responsabilidade por todas as declaracdes prestadas no
ato da inscricdo, bem como pela veracidade dos documentos apresentados, ficando ciente
de que terd sua inscricdo cancelada e a qualquer tempo anulados todos os atos dela
decorrente, no caso de ficar provado serem as informacdes prestadas, falsas ou inexatas.

15. Verificado o recebimento de inscricdo que ndo atenda as condi¢cdes enumeradas neste
Edital, sera ela cancelada sumariamente.

16. O candidato devera ter idade minima de 18 anos completos, até o Ultimo dia de
inscrigcao.
17. Na hipotese do indeferimento de pedido de inscricdo, o candidato tera direito a interpor

recurso, em formulario préprio, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar do dia util
imediatamente posterior ao da publicacao do indeferimento.

18. O candidato, portador de necessidades especiais, que necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas devera indicar, na solicitagdo de inscricdo, 0s
recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 19/05/2010, impreterivelmente, via
SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para Comissdao do Concurso
Pablico, instaurada pelo Decreto n® 520/2009-GAB/PMSJP, localizada no endereco
constante no item 19.1, copia simples do CPF e laudo médico que justifigue o atendimento
especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida.

19. Nao havera isencéo do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos Portadores
de Necessidades Especiais, nos termos da Lei Estadual N°6.9888, de 02 de julho de 2007.

19.1. O pedido de isencédo do pagamento do valor da taxa de inscricdo devera
ser feito no periodo de 06/05/2010 a 09/05/2010 , através de carta registrada
com aviso de recebimento ou pessoalmente no endereco abaixo, com o0s
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seguintes documentos: copia simples do CPF e laudo médico (original ou copia
autenticada em cartorio) que justifique o atendimento especial solicitado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
Comisséo do Concurso Publico
Decreto n° 520/2009-GAB/PMSJP
AVENIDA PLACIDO NASCIMENTO, 265 — CENTRO — CEP 68719-000
SAO JOAO DE PIRABAS - PARA
Assunto: SOLICITACAO DE ISENCAO

20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova objetiva
deverd solicitar a Comisséo do Concurso Publico, instaurada pelo Decreto n°® 520/2009-
GAB/PMSJP, atendimento especial para tal fim até 48 (quarenta e oito) horas antes do dia e
horario da mesma, e deverd comparecer com um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianca.

21. A devolucao da taxa de inscricdo paga ocorrera apenas no caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal de SAO JOAO DE PIRABAS.

22. Para efeito de pagamento e confirmacao de inscricdo, pela internet, ndo serdo aceitos
depdsitos bancérios realizados diretamente na conta corrente da entidade promotora, nem
por transferéncia eletrénica de valores financeiros referentes a taxa individual de inscricéo.

23. As informacdes prestadas no ato da inscricdo, pela internet, sdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que néo atender a todos os requisitos fixados,
mesmo efetuando o pagamento da taxa de inscri¢cdo, estara eliminado do Concurso Publico.

24. As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 21/05/2010
ndo serdo aceitas, assim como a inscricdo via postal, fax-simile ou telefone convencional
e/ou extemporanea.

25. O candidato deveréa consultar o endereco eletrénico http://fibrapara.edu.br no periodo de
05 a 10 de junho de 2010 para confirmar a sua inscricéo. Fica sob total responsabilidade do
candidato no ato da confirmacgé&o da inscri¢cdo informar-se sobre a data, o local e o horario de
sua prova.

26. A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacdo tacita das condi¢cdes fixadas para a
realizagcdo do concurso, ndo podendo, portanto, o candidato sob hipotese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.
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IV - DAS FASES DO CONCURSO
27. A selecdo de que trata este Edital sera realizada conforme especificado a seguir:

a) 12 Fase: Exame de conhecimento teorico através de prova com questdes objetivas,
de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos, prova pratica ou prova de

titulos, quando for o caso, de carater classificatorio.

b) 22 Fase: Exames médicos, de carater eliminatorio, para todos os cargos e exame de

aptidao fisica apenas para o cargo de guarda municipal.
c) 32 Fase: Exame documental, de carater eliminatério, para todos os cargos.

V - DAS PROVAS

28. As provas serdo realizadas em data, local e horario a serem determinados pela
Coordenacédo Geral do Concurso e divulgados no Municipio e no site http://fibrapara.edu.br

com antecedéncia minima de 10 (DEZ) dias, através de listagem a ser publicada indicando a
data, o local e o horario onde cada candidato realizara o seu exame. Fica sob total

responsabilidade do candidato se informar sobre a data, o local e o horério de sua prova.

29. Todas as provas objetivas de conhecimento tedrico valerdo 100 (CEM) pontos e

obedecerdo ao estabelecido no anexo | que faz parte integrante deste documento.
30. Da Prova Objetiva:
30.1. A prova objetiva tera carater Eliminatorio e Classificatorio.

30.2. A prova objetiva seré constituida de questdes objetivas, tipo multipla escolha, com
4 opcbes de resposta, (a, b, ¢, d) das quais apenas 01 (uma) opcéo esta correta em

cada questao.

30.3. A Comissao farad a correcdo da prova objetiva observando apenas, a marcacdo

feita pelo candidato no cartdo resposta.

30.4. No momento da prova objetiva o candidato recebera um Boletim de Questdes e 0

Cartdo-Resposta personalizado.

30.5. A apuragédo do resultado da prova objetiva de conhecimento tedrico sera realizada

unicamente, com base na marcacéo feita pelo candidato no Cartdo-Resposta.

30.6. A prova objetiva valera 100 (CEM) pontos e sera constituida de questdes dos
diversos conteudos programaticos de acordo com cada cargo, conforme disposto no

anexo | que é parte integrante a este Edital.

30.7. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos de seu inicio, munido de seu CARTAO DE
INSCRICAO, do documento de identidade utilizado no ato da inscricdo e de caneta

esferografica de carga azul ou preta.

30.8. Nao havera, sob hipétese alguma, realizacao de provas fora da data marcada; fora

do local e horério estabelecido, provas de segunda chamada ou revisao de prova.
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30.9. A auséncia do candidato no local, data e horario determinado para a prova sob
qualquer justificativa implicara em desisténcia e consequientemente em sua eliminacao
sumaria do Concurso.

30.10. O candidato que se encontrar impossibilitado de comparecer ao local da prova,
por motivo de internamento hospitalar, tera direito a solicitar a realizacdo da prova no
local de sua internagdo, desde que seja na sede do Municipio de S&o Jodo de Pirabas,
no mesmo horario e data dos demais candidatos, desde que faca a solicitacdo para a
comissdo organizadora do concurso com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, ficando a critério exclusivo da mesma a avaliagdo de cada caso.

31. Da Prova Prética:

31.1. A prova prética tera carater exclusivamente classificatoria e os pontos referentes a
ela somente seréo considerados para os candidatos que obtiverem aprovagdo na prova
objetiva.

31.2. A prova pratica € obrigatéria para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS (p4& mecéanica) e MUSICO.

31.3. Os pontos obtidos na prova pratica serdo somados aos pontos obtidos na prova
objetiva e a CLASSIFICACAO FINAL sera feita com base nesta somatoria.

31.4. A prova pratica tera o valor de 100 (CEM) pontos e carater classificatorio.

31.5. A prova pratica tera a finalidade de avaliar a aptiddo e desempenho do candidato
no exercicio da funcdo. Serdo observados itens essenciais e ndo essenciais no
desempenho do candidato e a nota final ficara a cargo do juizo do avaliador.

31.6. O candidato concorrente ao cargo de MUSICO devera na prova pratica demonstrar
habilidade, competéncia e virtuosismo na utilizacdo de um dos instrumentos elencados a
seguir, executando um dobrado ou musica do cancioneiro popular brasileiro indicada
pelo avaliador.

31.7 Os instrumentos a escolha dos candidatos, para a realizacdo da prova prética sera
obrigatoriamente um dos instrumentos a seguir. FLAUTA TRANSVERSAL C,
TROMPETE, CLARINETE, SAXOFONE ALTO, SAXOFONE TENOR, TROMPA DE
ARMONIA, BOMBARDINO, TROMBONE DE VARA e TUBA ou SOUSAFONE

31.8 Para a realizagdo da prova pratica os instrumentos citados serdo disponibilizados
pela Prefeitura Municipal de Séo Jodo de Pirabas, podendo o candidato se assim
desejar, utilizar o seu proprio instrumento, ficando neste caso, inteiramente responsavel
pela guarda e transporte do instrumento.
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32. Considerar-se-a eliminado do concurso o candidato que:
32.1. Faltar ou chegar atrasado a qualquer uma das provas.
32.2. Recusar-se a participar de qualquer uma das provas, ou retirar-se do recinto
durante a realizacdo da mesma, sem a devida autorizacao.

32.3. Utilizar qualquer material de consulta impresso ou eletrénico.

32.4. Trocar informagBes com outros candidatos, bem como a utilizacdo de quaisquer
recursos que possam permitir vantagens entre os concorrentes.

32.5. Praticar incorrecédo ou descortesia para qualquer dos examinadores, auxiliares ou
autoridades presentes.

32.6. Obtiver rendimento inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova
objetiva.

33. Nao seréo considerados os pontos referentes as questdes da prova que:
33.1. Nao forem marcados no cartdo-resposta.
33.2. Contenham emenda ou rasura.
33.3. Contenham mais de uma resposta assinalada.

34. Ao concluir a prova, o candidato devera entregar ao fiscal, o Cartdo-Resposta e o
Boletim de Questdes, devendo também assinar a lista de frequéncia.

35. A prova objetiva terd (03) trés horas de duracdo, ndo sendo permitido a nenhum
candidato se retirar do local de prova antes de decorrido pelo menos 01(uma) hora do inicio.
Ficam obrigados a sairem juntos, os (03) trés ultimos candidatos a concluirem a prova em
cada recinto.

36. Na hipotese de anulacdo de qualquer questdo o0s pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos.

37. Da Prova de Titulos:

37.1. A prova de titulos teré carater exclusivamente classificatério e os pontos referentes
a ela somente serdo considerados para os candidatos que obtiverem aprovagdo na
Prova Objetiva.

37.2. Para os cargos de NIVEL SUPERIOR e para o cargo de PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA 1, além da pontuacado obtida na Prova Objetiva serdo atribuidos
pontos, no méaximo de 30 (trinta) de acordo com a titulacao.

37.3. Os candidatos concorrentes a estes cargos deverdo entregar para a Coordenacao
do Concurso NO DIA DA PROVA OBJETIVA, copia de todos os titulos que possuir
(acompanhados dos originais), entre os listados no quadro a seguir, que servirdo para
subsidiar a prova de titulos.
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TITULO QUANTIDADE VALQR VALOR
MAXIMA UNITARIO MAXIMO
DOUTORADO 01 15 15
MESTRADO 01 10 10
POS - GRADUACAO
“LATU-SENSU”
(CARGA HORARIA MINIMA DE 360 h) 02 05 10
exceto quando a especialidade for pré-
requisito para o cargo_
GRADUACAO EM NIVEL
SUPERIOR 01 05 05
(apenas para PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA 1)
APROVACAO EM
CONCURSO PUBLICO 01 02 02
(na area de atuacao)

37.4. Sera permitido a entrada dos candidatos nos locais de entrega de documentos
relativos a prova de titulos, no maximo uma hora apés o encerramento da prova
objetiva.

37.5. Os titulos deverdo ser entregues a coordenacdo do concurso, na ocasiao da
prova teodrica, todos em fotocOpias, acompanhadas do original, para devida
conferéncia.

37.6. Os candidatos que deixarem de apresentar os documentos para a prova de titulo
no periodo especificado (DIA DA PROVA TEORICA) receberdo nota zero na referida
prova.

37.7. O resultado final dar-se-a pela somatoria da nota da prova objetiva com a da
prova de titulos.

37.8. Para a comprovacao da conclusédo de Doutorado ou de Mestrado, sera aceito o
Diploma de curso devidamente reconhecido pelo MEC ou Certificado/Declaracdo de
conclusao do respectivo Curso acompanhado do Histérico Escolar, no qual conste o
namero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mencodes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertacao.

37.9. Para receber a pontuacdo referente a Curso de POs-Graduacdo em nivel de
Especializacdo, sera aceito Certificado ou Declaracdo de Conclusédo, expedido pela
instituicdo ministrante e reconhecida pelo MEC e de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacéo, anexando o respectivo Histérico Escolar.
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37.10. Para receber a pontuacdo relativa a GRADUACAO, o candidato devera
comprovar, mediante apresentagdo de DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO
SUPERIOR, anexando o respectivo Histérico Escolar.

37.11. Para receber a pontuagcdo relativa a Aprovacdo em Concurso Publico, o
candidato devera comprovar, mediante apresentacdo de documentos oficiais, contendo
a homologacéo do Concurso o Cargo e o nome do candidato na condi¢ao de aprovado.

37.11. N&o sera aceito nenhum tipo de documento, sob nenhum pretexto, fora do
estabelecido no item 37 e seus subitens.

VI - DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

38. Das condicdes da aprovacdo e classificacao:

38.1. Serdo considerados aprovados e aptos a classificacdo, todos os candidatos que
obtiverem no minimo 50% (cinquienta por cento) dos pontos da prova objetiva.

38.2. Para os cargos onde houver prova de titulos o nimero de pontos obtido pelo
candidato aprovado na prova objetiva serd somado ao numero de pontos obtidos na
prova de titulos. A somatdria destes pontos correspondera a nota final considerada para
fins de classificacéo.

38.3. Para os cargos onde houver a prova pratica a nota final, para fins de classificacéo,
sera obtida pela somatéria das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova Pratica.

38.4. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem as maiores notas
em ordem decrescente, dentro do limite de vagas estabelecido neste Edital para cada
cargo.

38.5. Havendo empate na nota de classificacdo, o critério de desempate sera feito
obedecendo preferencialmente:

a) ldoso, ou seja, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos dos
artigos 1° e 27 e do Paragrafo Unico do art. 27, da Lei n°10.741, de 1° de outubro de
2003 — Estatuto do Idoso;

b) Maior pontuacgéo na prova de titulos, quando for o caso;

c) Maior pontuacao nas questdes de conhecimentos especificos, quando for o caso;

d) Maior pontuag&o na prova prética, quando for o caso;

e) Maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

f) O mais idoso, considerando-se ano, més e dia do nascimento.

39. Das vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais:

39.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia sdo assegurados 5% (cinco por cento)
das vagas para cada cargo existente neste Edital nos termos do Decreto Federal n°
3.298 de 20/12/99, que regulamenta a Lei Federal n° 7853/89, no que couber, mediante
declaracdo expressa no formulario de inscricio e entrega de laudo médico
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comprobatério, desde que alcancem a pontuacdo minima necessaria para a aprovacao
no Concurso.

39.2. Na aplicacdo do percentual a que se refere o item anterior sera desprezada a
fracdo, se inferior a 0,5 (meio), ou equivalente ao inteiro, se igual ou superior a 0,5
(meio).

39.3. Consideram-se necessidades especiais que asseguram o direito de concorrer as
vagas reservadas somente aqueles conceituados na medicina especializada, de acordo
com os estabelecidos nas normas reguladoras da matéria.

39.4. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo especificar na ficha
de inscricdo o atendimento especial necessério para realizagdo da prova, quando for o
caso.

39.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia (Decreto n°® 3.298 de 20/12/99).

39.6. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere a conteudo,
avaliacao, data, horario e local de realizacdo das provas.

39.7. Os candidatos portadores de necessidades especiais que no ato da inscricdo néo
declararem e comprovarem essa condicdo ndo poderdo posteriormente, pleitear este
direito.

39.8. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

39.9. Apés o julgamento das provas serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma
com a relacdo de todos os candidatos ndo portadores de deficiéncia e outra, somente
com os portadores de deficiéncia.

39.10. O Orgdo Municipal competente podera convocar e investir os candidatos n&o
portadores de deficiéncia, quando da ocorréncia das seguintes hipoteses, neste
CONCurso:

a) Inexisténcia de inscrigdo de portadores de deficiéncia,;

b) Reprovacéo da totalidade dos portadores de deficiéncia;

c) Numero de portadores de deficiéncia aprovados insuficiente para o preenchimento
dos cargos a eles reservados.

39.11. Para efeito de sua admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao em
exame médico e a apresentacdo dos documentos que Ihe forem exigidos. Os candidatos
portadores de deficiéncia serdo submetidos a uma pericia médica que fornecera o laudo
comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes inerentes ao cargo em
gue foi aprovado no concurso.
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39.12. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada, ou quando esta for considerada
incompativel com a funcdo do cargo aprovado no concurso a ser desempenhada, sera
desclassificado.

40. Do curso introdutorio de “Formacao Inicial e Continuada” (apenas para o cargo de
quarda municipal)

40.1. Como requisito essencial para a contratacdo do cargo GUARDA MUNICIPAL,
além do exame médico e do exame documental, o candidato aprovado e classificado no
processo seletivo deverd submeter-se ao “Teste de Aptidao Fisica e Curso
Introdutério de Formacgédo”, que se realizara em periodo posteriormente divulgado.

40.2. Participardo do “Teste de Aptidao Fisica e Curso Introdutorio de Formacao”,
os dois primeiros classificados por vaga, sendo que a nota do curso néo altera a ordem
de classificacao da selecéo, desde que a nota seja igual ou superior a 07 (sete).

40.3. Somente participardo do Curso Introdutdorio de Formagdo, os candidatos
habilitados no Teste de Aptidao Fisica.

40.4. Serao considerados aptos a nomeacado os candidatos que obtiverem ao final do
Curso Introdutério de Formacédo, nota maior ou igual a 7,0 (sete) em avaliacao
especifica do curso. Caso o rendimento seja inferior a 7,0 (sete) o candidato estara
eliminado do Concurso.

VIl - DOS EXAMES MEDICOS (SEGUNDA FASE)

41. O candidato a qualquer dos cargos previstos neste Edital convocados para o exame
médico devera submeter-se a Junta Médica fornecida pela Prefeitura Municipal, com o
objetivo de verificar as suas condicfes de saude, devendo ser julgado apto ou inapto ao
cargo.

42. O candidato ndo podera se furtar a realizar qualquer exame que venha a ser solicitada
pela Junta Médica.

43. Os exames complementares apresentados serédo avaliados pela Junta Médica.

44. A partir da avaliagdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, o candidato
sera considerado apto ou inapto para o exercicio do cargo.

Vil - DO EXAME DOCUMENTAL ( TERCEIRA FASE)

45. No ato da convocacdo, os candidatos apresentardo o original e duas coOpias dos
seguintes documentos:
a) Prova de ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma da Lei;
b) Estar em dia com o servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
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d) Atender ao pré-requisito relativo ao cargo constante neste Edital;

e) Comprovar habilitacdo para o cargo escolhido;

f) Registro no conselho de classe, quando for o caso;

g) Carteira de Identidade ou do documento equivalente;

h) Apresentar declaracédo dos bens que possui;

1) Certiddao Negativa de antecedentes criminais;

j) Para os cargos onde a Prefeitura Municipal de SAO JOAO DE PIRABAS julgue para
efeito de nomeacdo, necessario a comprovacdo da experiéncia, o atendimento
podera ser feito pela anotacdo da CTPS, declaracdo de uma empresa ou de duas
pessoas idoneas, especificando a funcéo e o tempo de exercicio.

46. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo de documentos emitidos pelos 6rgaos
expedidores.

47. O ndo atendimento da exigéncia do exame documental implicara na eliminacdo do
candidato.

IX - DA NOMEACAO

48. A nomeacado dos candidatos aprovados e classificados no concurso para incursao do
cargo sera realizada tanto na zona urbana quanto na zona rural do Municipio, de acordo
com a Lei e com a real necessidade da Administracdo Publica Municipal, obedecendo a
ordem de classificagdo em cada cargo.

49. Os candidatos inscritos no Concurso, uma vez aprovados e convocados para nomeacao,
poderdo ser lotados, a critério da administragcdo municipal, e de acordo com a necessidade
do Municipio, em qualguer uma das localidades da zona urbana ou rural do Municipio de
SAO JOAO DE PIRABAS.

50. O candidato aprovado e classificado até o limite de vagas no concurso de que trata este
Edital, somente sera nhomeado no cargo se atendidos todos os requisitos estabelecidos
neste Edital.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS
51. Acumulacao de cargos:

51.1. Fica proibido o acumulo do exercicio de cargos na Administracdo Publica, exceto
nos casos previstos na Constituicdo Federal, Estadual e Lei Organica do Municipio de
SAO JOAO DE PIRABAS. Por esta razdo devera o candidato, antes da nomeacao,
apresentar também DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULACAO DE CARGO
PUBLICO.

52. Validade do concurso:

52.1. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacéo,
podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, de acordo com a Lei, sendo valido para
os cargos de plano de carreira que estiver vigorando no dia do provimento.
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53. Desisténcia do candidato:

53.1 Serao considerados desistentes os candidatos convocados para investidura no
cargo, que:

a) Nao comparecerem no prazo de 10 (dez) dias, contados da chamada, pelo Edital de
Convocacéo.

b) Expressamente assim se manifestarem.

c) Que nao apresentarem a documentacdo completa exigida para o provimento do
cargo no prazo estabelecido pela Administragdo Publica Municipal.

d) Se negarem a ocupar o posto na localidade para a qual for designado pela Portaria
de Nomeacéo, observado os itens 48 e 49 deste Edital.

54. Dos recursos:

54.1. E facultado a qualquer candidato interpor impugnacdes e/ou recursos a respeito de
atos e resultados parciais ou finais deste Concurso Publico.

54.2. O candidato tera direito a interposicdo de recurso no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis subseqiientes a data da ocorréncia do fato ou da publicacdo do ato
guestionado.

54.3. O recurso devera ser formalmente protocolado na Prefeitura Municipal de SAO
JOAO DE PIRABAS, no horario de 8:00 horas as 12:00horas, encaminhado & Presidéncia
da Comissdo do Concurso Pudblico, instaurada pelo Decreto n° 520/2009-
GAB/PMSJP, conforme modelo constante no anexo lll deste Edital, dentro do prazo
estabelecido no item 54.2.

54.4. O recurso ou impugnacao interposto fora do prazo definido no item 54.2 ou que ndo
contenha fundamentacdo do pedido a respeito do fato ou do acontecimento, ndo sera
conhecido e recebera indeferimento liminar deste ato, ndo cabendo novo recurso.

54.5. Os atos praticados pela Comissdao do Concurso Publico, instaurada pelo
Decreto n° 520/2009-GAB/PMSJP, de acordo com as instrugbes deste Edital sao
irrecorriveis.

54.6. As decisfes da Comissao a respeito dos recursos interpostos serao irrecorriveis.

55. Condicdes gerais:

55.1. O pedido de deferimento de inscrigdo no Concurso Publico N°001/2010, implicara
no conhecimento e aceitacéo, pelo candidato, dos termos do presente Edital.

55.2. Os atos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

55.3. O resultado final, com os nomes dos candidatos aprovados e classificados em cada
cargo do concurso sera publicado no Municipio no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contados do dia da ultima prova, obedecendo a ordem decrescente de pontos.
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55.4. Os candidatos aprovados e classificados nos cargos disponibilizados neste Edital se
submeterdo a jornada de trabalho de 40 horas semanais, exceto para cargos que
exigem horarios especificos, nos termos da legislacdo municipal que rege a matéria.

55.5. Para os cargos de professor, a jornada de trabalho sera de 25 horas semanais,
conforme disposi¢cdes contidas no Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Magistério
Publico do Municipio de SAO JOAO DE PIRABAS. A distribuicio desta carga horaria seréa
feita de acordo com a Lei e com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

55.6. A classificacdo do candidato no presente Concurso ndo assegura o direito ao
ingresso automatico no servico publico municipal para o cargo ao qual concorreu,
gerando apenas a expectativa de direito a nomeacao.

55.7. ApOs a realizacdo da prova objetiva e divulgacao do gabarito, serd disponibilizado
na Prefeitura Municipal de Sdo Jodo de Pirabas, copias das provas de todos 0s cargos
para consulta dos candidatos interessados.

SAO JOAO DE PIRABAS (PA), em 03 de maio de 2010.

LUIS CLAUDIO TEIXEIRA BARROSO
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N° 001/2010 — PMSJP

ANEXO |

RELACAO DOS CARGOS E QUANTIDADE DE PROVAS DE CADA CARGO DE ACORDO COM O NIVEL ESCOLAR

1- ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS

PROVA

e Agente de Vigilancia Sanitaria
e Auxiliar de Servicos Gerais

e Auxiliar de Servigos Urbanos
e Coveiro

e Merendeira

e Operador de Bomba D’agua

e Vigia

e Encanador
e Motorista |
e Motorista Il

e Operador de Maquinas Pesadas
(p& mecanica)

PROVA OBJETIVA: constando de 30 questdes
e valendo 100 pontos no total, sendo:

20 QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA
(valendo 60 pontos)

10 QUESTOES DE MATEMATICA
(valendo 40 pontos)

IMPORTANTE:
PARA O CARGO DE OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS(PA MECANICA)
HAVERA UMA PROVA PRATICA VALENDO 100
PONTOS

RELACAO DOS CARGOS E QUANTIDADE DE PROVAS DE CADA CARGO DE ACORDO COM O NiVEL ESCOLAR

2- ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS

PROVA

e Atendente de Consultorio Dentario

e Guarda Municipal

PROVA OBJETIVA: constando de 40 questdes e valendo
100 pontos no total, sendo:

20 QUESTOES DE LINGUA PORTUGUESA
(valendo 50 pontos)

10 QUESTOES DE MATEMATICA
(valendo 25 pontos)

10 QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(valendo 25 pontos)
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RELAGCAO DOS CARGOS E QUANTIDADE DE PROVAS DE CADA CARGO DE ACORDO COM O NIVEL ESCOLAR

3- ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS

PROVA

Agente Administrativo

e Musico

e Fiscal Fazendério

e Técnico em Enfermagem

e Técnico Agricola

e Técnico em Pesca

e Técnico em Edificacdes

e Técnico em Laboratério Médico

e Técnico em Informética

e Técnico em Radiologia

e Professor Educacédo Basica |

PROVA OBJETIVA: constando de 40 questdes

e valendo 100 pontos no total, sendo:

15 QUESTOES DE PORTUGUES

(valendo 37,5 pontos)

10 QUESTOES DE MATEMATICA

(valendo 25 pontos)

5 QUESTOES DE CONHECIMENTOS BASICOS
EM INFORMATICA

(valendo 12,5 pontos)

10 QUESTOES DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

(valendo 25 pontos)

IMPORTANTE:

PARA O CARGO DE MUSICO HAVERA UMA
PROVA PRATICA VALENDO 100 PONTOS
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RELAGCAO DOS CARGOS E QUANTIDADE DE PROVAS DE CADA CARGO DE ACORDO COM O NIVEL ESCOLAR

4 - ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS PROVA

e Assistente Social

e Bibliotecério

e Enfermeiro

¢ Enfermeiro Especialista em Obstetricia
e Engenheiro Sanitarista

e Farmacéutico Bioquimico

e Fonoauditlogo

e Fisioterapeuta

e Gestor Ambiental
Nutricioni PROVA OBJETIVA: constando de 40
° utricionista guestdes e valendo 100 pontos no total,

e Psicdlogo sendo:

e Meédico Veterinario

e QOdontdlogo

e Turismdlogo

e Meédico Clinico Geral

e Médico Pediatra

e Médico Cirurgido Geral 5 QUESTOES DE MATEMATICA

e Meédico Ginecologista Obstetra (valendo 12,5 pontos)

e Prof. Ed. Béasica Il — Lingua Portuguesa

e Prof. Ed. Basica Il — Matematica B

e Prof. Ed. Basica Il — Ciéncias Fisicas e > QUESTOES DE CONHECIMENTOS

BASICOS EM INFORMATICA

Bioldgicas (valendo 12,5 pontos)

e Prof. Ed. Basica Il — Historia

e Prof. Ed. Basica Il — Geografia

10 QUESTOES DE PORTUGUES
(valendo 25 pontos)

e Prof. Ed. Basica Il — Estudos Amazonicos 20 QUESTOSPDEEC%O&\'SSEC'MENTOS
e Prof. Ed. Basica Il — Inglés

e Prof. Ed. Basica Il — Ed. Artistica

e Prof. Ed. Béasica Il — Ed. Fisica

e Técnico Pedagogico

e Técnico Pedagdgico — Educacéo Especial

e Teécnico Pedagdgico — Psicopedagogia

e Técnico Pedagdgico — Informatica na Educacgéo
e Teécnico Pedagdgico — Contacao de Historias
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N° 001/2010 — PMSJP

ANEXO I

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1) CONHECIMENTOS PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1.1. LINGUA PORTUGUESA: 1. Estudo de texto: compreensido e estabelecimento de relagdes entre idéias
contidas no texto; identificacdo do significado de palavras no texto; elaboracdo de conclusbes a partir das
informacdes contidas no texto. 2. Conhecimentos linglisticos: adjetivos, pronomes, advérbios e conjunc¢des;
pontuacdo: ponto-final, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois-pontos, travessdo e virgula;
concordancia do artigo com o substantivo e do adjetivo com o substantivo; concordancia do verbo com o
sujeito (casos simples); pronomes pessoais e possessivos; ortografia. Uso de mailscula e mindscula.
Aumentativo e diminutivo de palavras. Separacao silabica. Singular e plural;

1.2. MATEMATICA: 1. Leitura e escrita dos nimeros naturais (inteiros e ndo-negativos). 2. Nimeros pares e
nameros impares, antecessor e sucessor de um nimero natural. 3. Conceito de dobro, triplo, dezena, centena,
diuzia. 4. Operagdes com numeros naturais. 5. Conceito de fragdo. Operacdes elementares envolvendo
fracdes. 6. Numeros decimais. Opera¢des elementares envolvendo numeros decimais. 7. Unidades de
comprimento (centimetro, metro, quildbmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano), massa (grama,
quilograma e tonelada), capacidade (litro), area (metro quadrado) e volume (metro cubico). 8. Problemas
envolvendo a nossa moeda, o real. 9. Problemas de raciocinio légico adequado ao nivel. Opera¢c8es numéricas
e resolucbes de problemas.

2) CONHECIMENTOS PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:

2.1. LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacdo gréafica.
Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo; adjetivo; artigo; pronome; verbo, advérbio, preposicéo,
conjuncéo, interjeicdo. Concordancia nominal. Concordancia verbal. Regéncia verbal e nominal. Uso de
maidscula e mindscula. Aumentativo e diminutivo de palavras. Separagéo silabica. Singular e plural. Andlise
sintatica do periodo simples: termos essenciais, termos integrantes da oracao;

2.2. MATEMATICA; Conjuntos Numéricos; Operacdes numéricas e resolucdes de problemas; Multiplos e
divisores de um numero natural: divisibilidade; Sistema Métrico Decimal; Opera¢cdes com nimeros decimais;
Areas e Perimetros de figuras planas; Equacbes do 1° grau; Sistemas de equacdes do 1° grau com duas
incégnitas; Equacbes do 2° grau; Razdo e proporcdo: propriedades das proporcdes; divisdo proporcional;
Média aritmética simples e ponderada; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e
montante.

3) CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
COMPLETO

3.1) APENAS PARA ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: Equipamentos, instrumentais e materiais
basicos no atendimento de salde bucal; Preenchimento e anotagdes de ficha clinica odontoldgica;
Preenchimento de odontograma; Esterilizacdo e Desinfec¢éo. Nog¢des de bioseguranca.

40



/IIIl}\.\
L
b4

Estado do Para
Prefeitura Municipal de Sdo Joao de Pirabas
PODER EXECUTIVO.

3.2. APENAS PARA GUARDA MUNICIPAL: Elaboracdo de boletim de ocorréncias; Manutencdo da ordem e
disciplina no local de trabalho; Prevencdo de acidentes; prevencdo de roubos; prevencdo de incéndios;
Vigilancia do patrimdnio publico; Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamentos de reparticbes
publicas; Pratica de atendimento de telefonemas e anotacdes de recados; Atitudes no servico; regras basicas
de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho;
Manutencéo da seguranca no trabalho; Regras de relagdes humanas. Cidadania. Direitos Humanos e Etica.
Direito constitucional: Direitos Fundamentais (art.5°), Direitos Sociais (art. 6°), Administracdo Publica (art. 37),
Seguranga Publica (art. 144). ECA. Estatuto do Idoso. Primeiros Socorros: como agir em emergéncias. Dire¢do
preventiva e defensiva. Noc8es gerais de defesa pessoal. No¢bes gerais de Direito Penal: tipo de crime, crimes
contra a vida, lesdes corporais, furto, roubo, extorsdo, danos, apropriacdo indébita, receptacdo. Noc¢des
bésicas de preservacdo do meio ambiente.

4. CONHECIMENTO EXIGIDO PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

4.1. MATEMATICA: Conjuntos numéricos: propriedades e operagdes. Sistemas de medidas de tempo, sistema
métrico decimal. Equagfes1® grau e 2° grau. Razdes e Propor¢cdes. Regra de trés simples. Porcentagem. Juros
simples. Média aritmética simples. Fungdes do 1° e 2° graus. Areas e Perimetros. Problemas envolvendo os
itens do programa;

4.2. PORTUGUES: Compreens&o e interpretacdo de texto. Ortografia. Pontuagéo. Morfologia: estrutura e
formacdo das palavras. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncao e interjeicdo. Sintaxe: frase, oracdo, e periodo simples e composto por coordenacao e
subordinacdo; a oracdo e seus termos (essenciais e integrantes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Linguagem figurada. As funcdes da linguagem. Figuras de linguagem;

4.3. CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: Nocées Basicas de microcomputador — componentes,
dispositivos de entrada e saida. MS-WORD - Utilizacdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas;
Operacdes com arquivos; Criacao e utilizagdo de modelos de documentos; Impressdo de documentos ; Edi¢do
de textos; Voltar e repetir Gltimos comandos; exibicdo da pagina (caracteristicas e modos de exibicdo);
Utilizacdo do Zoom; Formatag&do no Word; Mala Direta.

5. CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO:

5.1. APENAS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO: Nocdes de Administragdo: fundamentos da administracéo;
qualidade e produtividade; departamentaliza¢do; organogramas e fluxogramas; estrutura politico-administrativa
brasileira; seguranca e higiene no trabalho; elementos de contabilidade. Administracdo de Material: plano de
exigéncias de materiais; programacdo de pedidos; compras; instalagcdes, armazenagens e estoques.
Matematica Basica: Grandezas e medidas, areas e volumes, média e desvio padrdo, razbes e proporcoes,
juros simples e compostos.

5.2. APENAS PARA MUSICO: Musica (definicdo e elementos constitutivos); Notagdo musical (notas, escala,
pauta, claves, valores, etc.). Divisdo proporcional de valores; Ligadura, ponto de aumento; Compassos simples
e compostos. Escala diatdnica, sua formagdo e seus graus. Acento métrico. Alteracdes. Formagdo do tom.
Fermata, linha de oitava, legato e staccato; Sincope e Quialteras. Modos das escalas maiores e menores
(graus modais e tonais, escalas diatbnicas, Harmdnicas e melddicas. Classificagdo dos intervalos nas escalas
— intervalos diaténicos e cromaticos). Sinais de repeticao e sinais de intensidade.
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5.3 APENAS PARA FISCAL FAZENDARIO: Contabilidade Publica: 1. Conceito, objeto e regime. 2. Campo
de Aplicacdo. 3. Receita e despesa publica: conceito, classificacdo econémica e estagios. 4. Receitas e
despesas orcamentarias e extra-orgcamentarias.

5.4 APENAS PARA TECNICO EM ENFERMAGEM: Legislagio e ética dos profissionais de enfermagem.
Cuidados de enfermagem em situacdes de emergéncia e trauma. Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de
materiais. Acdes de enfermagem na promocédo de saude da crianca e do adolescente. Acbes de enfermagem
na saude mental. Cuidados da enfermagem: administracdo de medicamentos, exames fisicos, verificacéo e
andlise de sinais vitais; Higiene e conforto do paciente; Técnicas bésicas de curativos; Alimentacao;
Eliminacdes e registros.

5.5 APENAS PARA TECNICO AGRICOLA: Solos: formagédo e constituicdo; propriedades fisicas; matéria
organica e organismos do solo; Corretivos e fertilizantes: propriedades basicas; classificacdo e emprego.
Defensivos agricolas: caracteristicas; principais tipos e emprego. Culturas agricolas: milho, feijdo, mandioca,
mamao, maracuja, citros, abacaxi e banana; botanica; aduba¢éo e calagem; propagacao; pragas; doencas e
seu controle; manejo; doencas; pragas e seu controle. Legislacdo Ambiental - Legislacdo Federal. Legislacao
Estadual. Legislagdo Municipal. Competéncia dos Principais Orgdos Ambientais - Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA, Superintendéncia de Defesa Florestal - SDF, Centro de
Recursos Ambientais - CRA, Conselho Estadual de Protecdo ao Meio-Ambiente - CEPRAM, Conselho
Nacional de Meio-Ambiente - CONAMA, Ministério do Meio-Ambiente - MMA,. Nog¢Bes Gerais acerca das
Unidades de Conservagdo, Areas de Preservacdo Permanentes e Parques Estaduais. Nocdes Gerais de
Educacdo Ambiental. Conceitos Gerais em Ecologia. Os Ecossistemas. Ciclos de Nutrientes. A Biosfera.
Queimadas e Desmatamento. Educacdo Ambiental. Preservacdo e Conservacdo de Recursos Naturais.
Instalacdo de horta: tipo, localizagéo, ferramentas e utensilios. Solo e clima. Adubacao. Irrigacdo. Semeadura,
espacamento e canteiros. Ervas daninhas. Nematdides. Epoca de colheita e plantio. Tratos culturais -
escarificagdo, transplantacdo, desbaste, amontoa e cobertura morta. Cultura de hortalicas, condimentos, frutas,
leguminosas, graos e tubérculos. Produgédo de mudas, podas e enxertias. Rota¢do e consorciacao.

5.6 APENAS PARA TECNICO EM PESCA: Tecnologia de Captura. Principios para a Viabilidade Técnica de
Projetos de Aquicultura e Pesca. No¢des de Patologia/Tratamento. Sistemas de Cultivo. No¢fes de Anatomia e
Fisiologia dos Animais Aquaticos. Espécies para o Cultivo (caracteristicas desejaveis). Cadeia Produtiva do
Pescado. Legislacdo Pesqueira e Aquicola. Limnologia. Tecnologia de colheita (pré e pds despesca). Nogoes
sobre Cooperativismo, Associativismo e Col6nia de Pesca. Manejo Nutricional.

5.7 APENAS PARA TECNICO EM LABORATORIO MEDICO: Esterilizacdo: Conceitos, utilizacdo, métodos e
equipamentos; Amostras: Coleta, procedimentos e cuidados na obtencdo, conservacdo, transporte,
armazenamento, descarte, utilizacdo de anticoagulantes, processamento de amostras; Preparo de solucdes.
Conceitos: solvente, soluto. Microscopia. Bioquimica: Fundamentos, valores de referéncia e principais métodos
utilizados nas analises bioquimicas (enzimas, carbohidratos, compostos nitrogenados nao protéicos, lipideos,
célcio, fésforo, magnésio, sédio, potassio, cloro e ferro). Equilibrio acido-basico, eletroforese. Urinalise: Testes
fisicos, quimicos, sedimentoscopia. Microbiologia: Classificacdo e funcdo dos meios de cultura, métodos de
coloragdo, caracteristicas morfo-tintoriais das bactérias, diagnéstico laboratorial pela bacterioscopia,
semeadura de materiais. Clinicos para cultura. Coprocultura, urinocultura, hemocultura. Testes utilizados para
identificacdo bacteriana. Testes de sensibilidade e antimicrobianos. Imunologia: Sistemas imunes, resposta
imune, antigeno, anticorpo, sistema complemento, técnicas soroldgicas (precipitacdo, floculacdo, ELISA,
hemaglutinacéo, imunofluorescéncia, nefelometria). Hematologia: Distribuicdo celular no sangue periférico,
reticulécitos, hemograma e sua interpretagdo. Classificacdo sanguinea ABO/Rh, prova cruzada, teste de
Coombs, testes basicos usados em hemostasia.Parasitolégico: Nomenclatura e classificacéo dos parasitas de
importancia médica, parasitas intestinais, parasitas do sangue e outros tecidos.
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5.8. APENAS PARA TECNICO EM INFORMATICA: Hardware: computadores do tipo IBM-PC; componentes
(identificacéo, instalacdo, identificacdo e correcdo de falhas).; tecnologias atuais; manutencédo preventiva e
corretiva em impressoras laser, jato de tinta e de impacto; instalacdo de periféricos diversos. Software:
instalacdo e configuracdo; conceitos basicos de sistemas operacionais Windows XP e Linux; instalacdo de
aplicativos e dispositivos. Ferramentas de seguranca (antivirus, antispyware, antispam, firewall, etc.). Redes de
computadores: tipos de redes; componentes de uma rede de computadores (Switch, roteador, etc..);
configuracdo de interfaces; conhecimento basico sobre servigos; fundamentos de redes locais; conceitos de
protocolo (TCP/IP); estruturacéo fisica e cabeamento; meios fisicos de transmisséo de dados

5.9 APENAS PARA TECNICO EM RADIOLOGIA: Conceito de radioatividade, producéo de raios-x, fatores
radiograficos, componentes de um aparelho de raios-x e acessorios, principios basicos da formacdo da
imagem, meios de contraste, protecdo radioldgica, filmes e ecrans, processamento de filmes. Estudo
radioldgico (rotinas e exames complementares), planos corpéreos, cortes e linhas, anatomia e fisiologia: cranio
e face, térax, esterno e costelas, abdome e pelve, coluna vertebral, bacia, membros superiores e inferiores,
articulacdes; sistemas: circulatério, respiratorio, digestério, urindrio e reprodutor. Mamografia, tomografia
computadorizada: sequencial e helicoidal

5.10. APENAS PARA TECNICO EM EDIFICACOES: 1. Topografia: Noges basicas. 2. Construgdo Civil:
Projetos de edificaco: instalagfes prediais; Planejamento e controle da obra; Canteiro de obras; Locac&o da
obra; Alvenarias de tijolo cerdmico; Esquadrias; Revestimentos; Coberturas; Pintura; Orgamentos;
Terraplenagem, drenagem, arruamento e pavimentacao; fundacdes superficiais e profundas; O concreto de
cimento Portland: dosagem e controle tecnoldgico; Normas ABNT; NocBes de desenho em meio eletrdnico
(AUTOCAD).

5.11 APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAQ BASICA | : ESTUDOS SOCIAIS — As Regides Brasileiras:
aspectos fisico, econdémico e humano. HISTORIA DO BRASIL — O descobrimento do Brasil; Brasil Colénia: as
primeiras expedi¢des; a Inconfidéncia Mineira; Brasil Império: proclamacao da independéncia; primeiro reinado;
periodo regencial; segundo reinado; abolicdo da escravatura; Brasil Republica; os governos militares; a Nova
Republica. CIENCIAS: O Ar Atmosférico: composicdo, camadas, pressédo atmosférica, direcdo e velocidade
dos ventos; Agua: composicao, ciclo da agua, estados fisicos e mudancas de estado; O Solo: as camadas da
terra, o solo e o subsolo, o solo e o plantio, irrigacdo e drenagem, composicdo das rochas; Os Animais:
classificacdo, principais caracteristicas e exemplos dos grupos de invertebrados; principais caracteristicas e
exemplos de grandes grupos de vertebrados; Os Vegetais: classificagdo, principais caracteristicas, e exemplos
dos grandes grupos de vegetais; O Corpo Humano: a) células: estruturas e funcdes, b) tecidos: classificacao, e
principais caracteristicas, c) 6rgdos e sistemas: locomoc¢do, digestdo, respiracdo, circulacdo, excrecao,
reproducdo, coordenacdo nervosa, Orgdos dos sentidos. EDUCACAO INFANTIL: Rela¢do ensino-
aprendizagem; relacdo desenvolvimento e aprendizagem; curriculo; planejamento, selecdo e organizacao de
contelidos; interdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico; avaliacédo; Lei de diretrizes e bases da educacao
Nacional. Estatuto da Crianca e do Adolescente. No¢Bes de higiene e cuidados com a salde fundamentais
para a faixa etaria. Processo de desenvolvimento e construgdo dos conhecimentos do profissional da
educacéo infantil.

6. CONHECIMENTO EXIGIDO PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

6.1. MATEMATICA: Conjuntos numéricos: propriedades e operacdes. Sistemas de medidas de tempo, sistema
métrico decimal. Equacdes:1° grau e 2° grau. Razfes e Proporcbes. Regra de trés simples. Porcentagem.
Juros simples. Média aritmética simples. Fungdes do 1° e 2° graus. Areas e Perimetros. Problemas envolvendo
os itens do programa.
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6.2. PORTUGUES: Compreensdo e interpretacdo de texto. Ortografia. Pontuacéo. Morfologia: estrutura e
formagdo das palavras. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncéo e interjeicao. Sintaxe: frase, oracao, e periodo simples e composto por coordenacéo e
subordinacdo; a oracdo e seus termos (essenciais e integrantes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Linguagem figurada. As funcdes da linguagem. Figuras de linguagem.

6.3. CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA: Nogdes Basicas de microcomputador — componentes,
dispositivos de entrada e saida. MS-WORD - Utilizacdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas;
Operacdes com arquivos; Criacao e utilizagdo de modelos de documentos; Impressdo de documentos ; Edi¢do
de textos; Voltar e repetir Gltimos comandos; exibicdo da pagina (caracteristicas e modos de exibicdo);
Utilizacdo do Zoom; Formatag&do no Word; Mala Direta.

7. CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

7.1 APENAS PARA ASSISTENTE SOCIAL: Organizacdo das acfes e servigos locais de salde: atencdo
bésica; Planejamento estratégico, controle, avaliacdo e auditoria em saude; Indicadores de saude; Politica de
vigilancia sanitéria e epidemioldgica; Sistemas de informacdes em saulde; Politicas de atencdo a salde da
crian¢a, mulher, adulto e idoso. Estado e Politicas Sociais: questdes tedricas e histéricas; Seguridade Social e
LOAS; Politica de Saude e SUS: perfil histérico da assisténcia a salde. Reforma Sanitéria, caracterizagédo
organizacional e politica do sistema de salde e dilemas sdcio- institucionais; Fundamentos histéricos e teérico-
metodolégicos do Servico Social; InstituicBes: saberes, estratégias e praticas; SUS e Servico Social: via de
acesso aos servicos das politicas sociais e a¢des educativas; Familia, mudancas societarias contemporaneas
e Servico Social; Pesquisa social, projeto social e sistematizacdo da pratica; Etica e trabalho profissional.

7.2 APENAS PARA BILIOTECARIO: |. Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informac&o: teorias,
conceitos e definicbes. Il. Biblioteca: planejamento, organizacdo e administracdo. Ill. Acervo e Coleges. IV.
Normas de Documentacdo. V. Processos técnicos: Preservagdo, Registro, Catalogacao, Classificacao,
Controle Bibliogréafico e Conservacao. VI. Referéncia e Usuéario. VII. Biblioteca e Sociedade.

7.3. APENAS PARA ENFERMEIRO: Planejamento, implementacao e avaliacdo da assisténcia de enfermagem
nos seguintes cenarios hospitalares: unidade clinica, cirdrgica, pediatrica, obstétrica, neonatal, psiquiatrica,
centro cirargico e emergéncia. Prevengdo e controle da infecgdo hospitalar. Politica Nacional de Saude.
Vigilancia Epidemiolégica. Assisténcia de Enfermagem nos Programas de Atencéo a saude do Adulto, Idoso,
Mulher, Crianca e Adolescente. Aspectos Etico-Legais aplicados a pratica de Enfermagem. Administracéo em
Enfermagem.

7.4 APENAS PARA ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM OBSTETRICIA: Assisténcia de enfermagem
humanizada nas doencas hipertensivas especificas da gestacao (pré-eclampsia e eclampsia). Assisténcia de
enfermagem humanizada nas hemorragias da gravidez. Assisténcia de enfermagem humanizada nas
patologias da gestagéo de alto risco. Assisténcia de enfermagem humanizada no pré-parto, parto e puerpério.
Assisténcia de enfermagem humanizada a gestantes portadoras do virus HIV. Assisténcia de enfermagem
humanizada ao recém-nascido em sala de parto e alojamento conjunto. Aleitamento materno. Assisténcia de
enfermagem humanizada na infecgéo puerperal. Organizacdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico
de Saude — principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde. Sistema de notificacéo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de tratamento;
Planejamento. e programacéo local de saude.

7.5 APENAS PARA ENGENHEIRO SANITARISTA: Evolucdo do perfil de morbimortalidade da populacéo
brasileira nas ultimas décadas. Politicas de Salde - o processo de municipalizacdo, o financiamento do
Sistema de Saude, os Conselhos de Saude, Distritos Sanitarios. Legislacdo atual na area da saude. Doencas
Transmissiveis. Doencas n&o transmissiveis. Demografia e Estatistica - Piramide populacional, Estrutura
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demogréafica no Brasil, Fontes de dados vitais: o Atestado de Obito, a Declaracdo de Nascidos Vivos.
Epidemiologia - Defini¢do, Variaveis epidemiolégicas, Mensuracéo da morbimortalidade: indicadores de saude,
Medidas de associacdo, Epidemias e endemias, Vigilancia epidemiolégica: conceito, atividades, formas de
coleta de informacédo, avaliacdo de acdes, Vigilancia epidemioldgica das doencas transmissiveis, Niveis de
prevencao, Imunizacdo — o Programa Nacional de Imunizacdo, Estratégias de vacinacédo, Contra-indicacdes
gerais, Avaliacdo de eficacia e cobertura vacinal. Avaliacdo e controle de sistemas locais de salde. Acéo
programatica em salude - Programas de Salde: da Crianca, da Mulher, do Adolescente, do ldoso, de
Hipertensdo, de Diabetes, de Saude Bucal, de DST-AIDS, de controle da dengue, de Tuberculose, de
Hanseniase e da Saude Mental.

7.6. APENAS PARA FARMACEUTICO BIOQUIMICO: Bioquimica Clinica - Quimica dos carboidratos, lipideos,
proteinas e vitaminas, Fundamentos, interpretacdo e principais caracteristicas dos testes de sangue, urina e
liquor. Fisiopatologia - Funcé@o hepética, Metabdlitos nitrogenados, Func¢éo renal, Funcdo géstrica, pancreética
e intestinal, Urina: densidade, pH, elementos anormais e sedimento. Colheita de sangue e antigoaculantes
empregados na bioquimica. Parasitologia Clinica - Métodos empregados no diagnéstico laboratorial das
helmintiases e protozooses humanas, Fixadores empregados nha parasitologia. Hematologia - Colheita de
sangue e anticoagulantes usados na hematologia, Origem e evolucdo das células hematopoiéticas, Elementos
figurados, Contagem de eritrocitos, leucdcitos, plaquetas e reticulédcitos, indices hematimétricos, Valores
normais e alteracdes morfologicas das hemacias, Anemias e métodos empregados no diagnostico laboratorial
das anemias hemoliticas, Determinacao das formulas leucocitarias relativa e absoluta, Anomalias leucocitarias
adquirida e congénita, Leucemias, Coagulograma, Noc¢des de imunohematologia: sistema ABO e sistema RH.
Microbiologia Clinica - Esterilizacdo: métodos fisicos e quimicos, desinfectantes e anti-sépticos usados no
laboratério de analises clinicas, Colheita de secrec¢des e de sangue para hemocultura, Diagnéstico etiologico e
identificacdo de cocos gram-positivos e gram-negativos, Meios de cultura.

7.7 APENAS PARA FONOAUDIOLOGO: Desenvolvimento da audi¢do. Avaliacdo audiolégica. Patologia do
ouvido. Préteses auditivas. Otoneurologia. Avalicdo fonoaudiolégica. Anamnese, avaliacdo, hipétese
diagnéstica, desenvolvimento da linguagem. Gagueira. Disfonias. Fissuras palatinas. Paralisia cerebral.
Deficiéncia mental. Afasia. Distdrbios articulatorios. Degluticao atipica. Salde Publica: A Salde como direito do
cidadao e dever do Estado (CF/88); campos de atuagcdo de Salde Publica; Lei Organica da Saude; Sistema
Unico de Satde - SUS; Norma Operacional Basica do SUS- NOB/96; Norma Operacional da Assisténcia a
Saude.

7.8. APENAS PARA FISIOTERAPEUTA: Leis, Decretos e Resolucdes relativas a profissao de Fisioterapeuta.
Anatomia e Neuroanatomia. Cinesiologia. Cinesioterapia. Eletrotermoterapia. Fisiologia Neuromuscular.
Fisiologia Respiratoria. Fisioterapia aplicada as disfungdes neuroldgicas. Fisioterapia aplicada as disfungfes
cardio-respiratorias. Fisioterapia aplicada as doencas reumatoldgicas. Fisioterapia aplicada a traumato-
ortopedia. Fisioterapia aplicada a pediatria. Fisioterapia na prevencdo das doencas e incapacidades.
Hidroterapia. Semiologia Humana.

7.8. APENAS PARA GESTOR AMBIENTAL: A mudanga no ambiente industrial; A gestdo ambiental na
industria (ISO 14.000); Auditorias ambientais; Rotulagem ambiental e andlise de ciclo de vida; Legislacao e
licenciamento ambiental; EIA — RIMA; Tecnologia limpa; Prevencdo da poluicdo; Ecossistemas: Definicdo e
estrutura; Reciclagem da matéria e fluxo de energia; Cadeias alimentares; Sucessado ecoldgica; O meio
aquatico: A agua na natureza; Uso da agua e requisitos de qualidade; Parametros indicadores da qualidade da
agua; Abastecimento de agua; Reuso da agua; Tratamento de esgoto; Principais doencgas associadas com a
agua; Matéria Organica; Demanda Quimica de Oxigénio (DQO); Demanda Bioquimica de Oxigénio (DBO);
Zoneamento Ambiental; Desenvolvimento Sustentavel; Objetivos do Estudo de Impacto Ambiental; Definicao
de areas degradadas; Causadores de degradacao. Solos degradados. Perdas qualitativas e quantitativas;
Conservacdo e Preservacao; Educacdo Ambiental na Empresa; Qualidade Ambiental; A bacia hidrografica
como unidade de planejamento; Mecanismos de educacado e conscientizacdo ambiental.
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7.9. APENAS PARA NUTRICIONISTA: Principios nutricionais; Importancia da nutricdo, nutricdo nas fases da
vida (infancia, adolescéncia, gravidez, adulto e idoso); Administracdo em unidades de alimentacdo e nutricao;
Identificacdo de perigos microbiol6gicos existentes em um processo ou pratica; Identificacdo dos pontos de
controles criticos (PCC); Praticas de higiene nas unidades de alimentacdo e nutricdo; Dietoterapia do sistema
digestério na hipertensao e diabetes, na obesidade e magreza, nas doencas renais, no suporte nutricional;
Aleitamento materno.

7.8. APENAS PARA PSICOLOGO: Atividades e papel do psicologo clinico na instituicio hospitalar; As
diferentes unidades do hospital: suas caracteristicas e possibilidades de intervengéo do psic6logo; Relagéo da
patologia orgénica e aspectos emocionais (psicossomatica); A equipe multiprofissional na assisténcia do
paciente hospitalizado; Interven¢@es individuais e grupais: vantagens e desvantagens no ambito hospitalar; As
repercussées da morte no dia-a-dia no hospital; Uso da técnica de terapia focal e/ou breve em hospital geral;
Reac¢Bes emocionais frente ao adoecer (diagnéstico e defesas); Questdes da prevenc¢éo primaria, secundaria e
terciéria.

7.9. APENAS PARA MEDICO VETERINARIO: | - Clinica Médica: 1. Processos gerais de exploraco clinica:
inspecdo, palpacdo, percussédo, termometria clinica; 2. Clinica dos aparelhos: digestivo, respiratorio,
circulatério, urinario, genital feminino e masculino e pele; 3. Sindrome convulsiva; 4. Toxicoses; 5. Choque; 6.
Queimaduras; 7. Traumatismos. Il - Analises Clinicas: 1. Interpretacéo de: hemograma, urinalise, técnicas de
exame de fezes, pesquisa de uréia, glicose, creatinina, colesterol, transminases e fosfatases; 2. Microbiologia;
3. Funcao Hepética; 4. Funcao Tiredide; 5. Funcdo Renal; 6. Eletrolitos e Equilibrio &cido-basico. Il - Anatomia
Patologica: 1. Técnica de necropsia dos caninos, felinos e aves; 2. Colheita de material; 3. Exames “post-
morten”; 4. Aspectos gerais das lesdes produzidas por agentes bioldgicos: virus, bactérias, fungos, parasitos e
neoplasias; 5. Aparelho respiratério, aparelho urinario, sistema nervoso, aparelho circulatorio. IV - Doencas
Infecto - Contagiosas e Parasitérias de Interesse Sanitério: 1. Etiologia; 2. Sintomatologia; 3. Epidemiologia; 4.
Diagnostico e profilaxia das principais enfermidades dos animais domésticos. V - Principais Zoonoses de
Importancia em Salde Publica: 1. Etiologia; 2. Sintomatologia; 3. Epidemiologia; 4. Profilaxia. VI - Agentes de
Toxinfecgdes Alimentares: Aspectos microbiolégicos das principais intoxicagfes e infec¢des veiculadas ou
transmitidas por alimentos. VIl - DefinigBes: 1. Contaminagdo; 2. Taxa de Incidéncia; 3. Quarentena; 4. Periodo
de Incubacéo; 5. Desinfeccdo; 6. Infeccdo; 7. Desinfestacdo; 8. Infestacdo; 9. Endemia; 10. Imunidade; 11.
Fonte de Infeccdo; 12. Patogenicidade; 13. Hospedeiro; 14. Periodo de Transmissibilidade; 15. Taxa de
Mortalidade; 16. Zoonoses. VIII - Legislacdo Sanitaria.

7.10. APENAS PARA ODONTOLOGO: Educacdo em salde bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia;
Cariologia: Etiologia; Histopatologia ; Diagnostico; Prevencdo e Controle. Dentistica: principios de preparo
cavitario. Anestesiologia; Diagnéstico e tratamento das patologias e infeccbes odontogénicas; Material e
instrumental; Emergéncias médicas e traumatologia em odontologia. Periodontia. Biosseguranca. Radiologia:
técnicas radiograficas intra e extra-orais; Efeitos biol6gicos dos raios-X; Interpreta¢des radiograficas.
Emergéncias em endodontia. Odontopediatria. Psicologia aplicada ao atendimento da crianca. Etica
Odontolégica.

7.11 APENAS PARA TURISMOLOGO: O Marketing na atividade turistica: esquema conceitual. O enfoque de
marketing na comercializacéo do turismo. Diferengas entre o marketing turistico e o marketing dos produtos
fisicos. Formulacédo e execugdo do plano de marketing turistico. Introdugcdo a promogao turistica: Publicidade,
Promocgédo de Vendas e Relagdes Publicas. Caracteristicas operacionais da publicidade e a promocgéo de
vendas. A mala direta como instrumento da promoc¢éo de venda. Espaco, Lugar e Percepcdo. O turismo dos
deslocamentos virtuais. Patrimbnio e Cultura. O patriménio da humanidade. Planejamento; Politicas e
planejamento do turismo no Brasil. Turismo como disciplina no pensamento Nacional. Inicio e evolugdo da
pesquisa turistica. Natureza disciplinar, teméatica e metodoldgica da pesquisa turistica. Turismo, meio ambiente
e impactos espaciais. Turismo ou meio ambiente: uma falsa oposicdo? Turismo em areas protegidas. As trilhas
interpretativas da natureza e o ecoturismo. Impactos socioculturais do turismo.
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7.12. APENAS PARA MEDICO CLINICO GERAL: Hipertenséo arterial; Dislipidemias; Insuficiéncia cardiaca;
Diabetes mellitus; Hepatites virais; Hemorragia digestiva; Doenca ulcerosa péptica; Diarréias; Insuficiéncia
hepatica; Pneumonias; Tuberculose; Insuficiéncia respiratéria; Coma; Sepse; Epidemiologia da infeccédo pelo
HIV no Brasil e no mundo; HIV-1 e 2: classificacdo, subtipos e estrutura molecular; Etiopatogenia da infeccéo
pelo HIV; Diagndstico clinico da infeccao pelo HIV; Diagndstico laboratorial da infeccéo pelo HIV; Classificacao
da infeccao pelo HIV; Infeccdo aguda pelo HIV; InfeccBes oportunistas; Neoplasias associadas a infeccdo pelo
HI; Drogas anti-retrovirais; Quimioprofilaxia da infeccéo pelo HIV.

7.13. MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA: Fisiopatologia menstrual; Sangramento uterino anormal;
Vulvovaginites; Doengas sexualmente transmissiveis (incluida doenca inflamatéria pélvica e AIDS); Neoplasias
benignas, malignas (prevencao, diagnostico e tratamento de cancer ginecoldgico); Mastologia; Urgéncias em
ginecologia; Planejamento familiar (contracepc¢éo/ infertilidade); Infertilidade; Endocrinologia ginecoldgica;
Ginecologia na infancia e na adolescéncia; Prolapso genital; Incontinéncia urinéria; Patologia do trato genital
inferior; Endometriose; Climatério; A¢bes coletivas em salde da mulher; Abortamento legal: segundo Cdadigo
penal; Abortamento provocado; Sexualidade; Violéncia sexual.

7.14. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1l - LINGUA PORTUGUESA: compreensio de
textos de diversos géneros. 2. O trabalho com o texto: Lingua falada e lingua escrita; Norma culta e lingua
coloquial; As funcdes da linguagem; Texto narrativo; Texto descritivo; Texto dissertativo; O género poético e as
figuras de linguagem; O processo de leitura de textos: inferéncias sécio-culturais. 2. Fonética - fonologia:
Fonemas (vogais, consoantes e semivogais); Encontros vocalicos, consonantais e digrafos; Silabas. 3.
Ortografia: Corregéo ortografica; Acentuagdo grafica; Divisdo silabica. 4. Morfologia: Estrutura e formacéo de
palavras; Morfemas, afixos; Processos de formacdo de palavras; Classes gramaticais: identificacéo,
classificacbes e emprego. 5. Sintaxe: Frase, oracdo e periodo; Periodo simples - termos da oracao:
identificacdo, classificacbes e emprego; As oracdes no periodo composto: identificacdo, classificacbes e
emprego; Sintaxe de concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia nominal e verbal;, A ocorréncia da
crase; Emprego dos sinais de pontuacao.

7.15. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAQO BASICA Il - MATEMATICA: Ldgica: nocdes basicas.
Conjuntos: RelagBes de pertinéncia e incluséo; lgualdade de conjuntos; Particdo de um conjunto; Operacdes;
Complemento; Rela¢des. Par ordenado. Produto cartesiano. Rela¢des binérias, relacbes de equivaléncia e de
ordem; Representacao grafica. Conjuntos numéricos. Os sistemas de humeracao: a idéia de quantidade e seu
registro. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais, conceito, operagfes e propriedades. Proporcionalidade.
Regra de Trés Simples. Razfes e propor¢cbes. Porcentagem e fatores de correcdo. Juros. Nocdes de
estatistica e probabilidade. Funcdes: funcdes de 1° e 2° graus: definicdo, relacdo entre coeficientes e raizes,
resolugdo e discussdo de equacgles, inequacgdes e sistemas de 1° e 2° graus. FungBes trigonomeétricas:
Relacdes fundamentais. Equacdes e inequacfes trigonométricas. Fungdes exponenciais e logaritmicas.
Analise grafica; Progressdes aritmética e geométrica. Geometria: axiomatica euclidiana. Medida e forma em
geometria. Paralelismo e perpendicularismo de retas. Angulos. Tridngulos e poligonos. Congruéncia e
semelhanca. Circunferéncia e circulo. Sélidos geométricos: definicdes, propriedades. Poliedros. Prismas,
piramides e solidos de revolugdo. Relagcdes métricas. Perimetros, areas e volume. Unidade de medidas de
Sistema Internacional. Estatistica. Construcdo e interpretacdo de tabelas e graficos. Analise combinatéria.
Principio multiplicativo, arranjo, combinacao e permutagéo simples.

7.16. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS: O
Ambiente: A natureza é um todo integrado: a transferéncia da matéria e a energia no ecossistema,; as relacdes
entre os seres; o0s ciclos biogeoquimicos; a reciclagem dos materiais e a sociedade de consumo. A agua no
planeta Terra: caracteristicas fisicas e quimicas; os problemas da vida na agua; a qualidade da agua e a
saude; as fontes de poluicdo. O ar no planeta Terra: composi¢do; o papel na vida; caracteristicas fisicas; a
qualidade do ar e a saude; as fontes de poluicdo. O solo e os seres vivos: caracteristicas dos solos; a vida no
solo e no subsolo; os recursos minerais; a qualidade do solo e a salde; as fontes de poluicdo. A Vida na Terra:
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Teorias de evolucéo. A biodiversidade e suas causas. Os animais e sua func@o no ecossistema. Os vegetais e
sua reproducédo. Monera, protista, fungo, liquen e virus. O Homem: Suas origens, aspectos gerais da evolucao
biolégica e cultural. Anatomia e fisiologia: a organizacdo e o funcionamento dos sistemas; o homem percebe
seu ambiente.O homem e o ambiente: acdo destrutiva; a preservacao das culturas primitivas; o futuro do
homem. A salde: doengas genéticas, carenciais e parasitarias; métodos de combate as doengas. O Homem e
a Tecnologia: A quimica: seus fundamentos; os compostos; o papel da quimica na vida do homem. A fisica:
seus fundamentos; conceitos basicos de forca, movimentos e transformacdes de energia; a fisica na vida do
homem moderno.

7.17. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAOQO BASICA 1l — HISTORIA: O fato e o processo histérico. As
comunidades antigas: incas, egipcios, gregos e romanos. Forma¢do do mundo moderno; construcdo de uma
nova ordem na Europa Ocidental; transicdo de feudalismo para o capitalismo; a montagem do sistema
colonizador nas Américas e na Asia; colonizacdo das Américas; o sistema colonial brasileiro. Afirmacéo do
capitalismo e do liberalismo; hegemonia do capital inglés; ciéncias e iluminismo; a economia politica e seus
fundamentos; a Revolugdo Francesa, a Revolu¢cdo Americana e as independéncias na América Latina.
Capitalismo, imperialismo e liberalismo: o imperialismo e neocolonialismo; a formacdo territorial; a
consolidagdo do capitalismo norte americano; a América Latina sob a hegemonia do capital; Revolugdo Russa;
configuracdo do mundo contemporéneo: perda da hegemonia européia e a constituicio de uma nova ordem
internacional; relagdes internacionais e dindmica interna da América Latina, ciéncia, tecnologia e sociedade
contemporénea: a ordem republicana no Brasil. O capitalismo brasileiro e suas contradigcbes; questédo
fundiaria; a sociedade brasileira contemporanea; atuais relagdes internacionais.

7.18. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAQO BASICA |l — GEOGRAFIA: Geografia geral: métodos e
tendéncias do pensamento e da abordagem da ciéncia geogréfica. As relacbes em sociedade X natureza no
mundo contemporéneo: a interrelacdo entre a organizacdo do espaco social e da dindmica natural, a questéo
ambiental na producdo do espaco. A producdo do espago geogréfico: as praticas econbmicas e 0 espaco
geogréfico, paises desenvolvidos e ndo-desenvolvidos, relagfes comerciais e financeiras, os conflitos mundiais
na producdo do espacgo geogréfico. A producdo do espago urbano e industrial: processo de urbanizagdo -
implicagbes na organizagdo do espaco geografico. A producdo do espaco agrario: as estruturas agrarias -
implicagbes na organizacéo do espacgo geogréfico. Aspectos da populagcdo mundial: crescimento demogréfico,
distribuicdo e estrutura da populagdo, dificuldades atuais. Fontes energéticas e industriais no mundo atual.
Geografia do Brasil: posicao internacional, estrutura geolégica e relevo, quadro climatico-botanico, populacéo e
problemas atuais; o processo de urbanizagcéo do Brasil - implicagdes na organizacao do espaco geografico. Os
grandes conjuntos regionais brasileiros: Centro- Sul, Nordeste e Amazdnia: o processo de industrializacéo - a
producdo no espaco urbano-rural e suas interacbes, a questdo da terra, o problema do abastecimento, os
problemas urbanos e rurais , a realidade social nordestina.

7.19. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — ESTUDOS AMAZONICOS: Amazdnia- a nova
fronteira do capitalismo globalizado. Entender o espaco da amazénia legal, diviso territorial, vegetacéo, fauna
e riguezas minerais. Problemas fundiarios. Entender os conflitos existentes entre indios, fazendeiros,
garimpeiros e MST. Amazébnia do extrativismo (madeira e minério). Amazénia como nova fronteira agricola e
pecuaria. Biopirataria — razdes, conseqiéncias. Desmatamento — conseqiiéncias e solucdes. Agua —
importancia desta riqueza no século XXI. O estado do Para e sua importancia no contexto geral da Amazdnia.
O novo poélo siderdrgico — o Para como um dos estados exportadores do Brasil. Macro e micro regides do
estado. Histdria da Amazonia. Borracha: sua importancia no desenvolvimento da regiao.

7.20. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1l — ENSINO RELIGIOSO: Concepcdes de
Educacao Religiosa: religiosidade e fenémeno religioso. Educacdo Religiosa no Brasil: Aspectos legais e
histéricos. As tradicdes religiosas e o pluralismo religioso no Brasil. Educacao Religiosa e as novas exigéncias
educacionais. Objetivos da Educacdo Religiosa. Os blocos de conteldos: Ethos, Culturas e TradicBes
Religiosas, Ritos, Textos Sagrados e Teologias. Ensino, aprendizagem e avaliagdo em Educacédo Religiosa.
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7.21. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAO BASICA 1l _— INGLES: Lingua Portuguesa: 1.
Compreensdo e interpretacdo de textos; 2. Caracteristicas gerais de textos narrativos, descritivos e
argumentativos; 3. Tipos e modos textuais; 4. Exercicios de reescritura de frases mediante condicdes
propostas; 5. Processos de coesédo e coeréncia; 6. Ambigiidade; 7. Resumo de textos; 8. Uso adequado do
vocabulario; 9. Linguagem figurada; 10. Usos de sinais de pontuacao; 11. A repeticdo textual; 12. Correcéo de
formas; 13. Uso do gerandio e da voz passiva; 14. Aspectos morfoldgicos, sintaticos e semanticos aplicados
aos textos. Lingua Estrangeira: 1. Vocabulario Fundamental; 2. Aspectos gramaticais basicos; 3.
Procedimentos de escritura e reescritura: resumos, parafrases e relatos; 4. Palavras cognatas e “falsos
cognatos”; 5. Tipos de textos e suas intencfes comunicativas; 6. Estratégias de leitura; 7. Elementos implicitos
na construcdo de um texto: organizacdo, estrutura, intencionalidade, assunto e tema; 8. Recursos de coeséo
lexical e marcadores do discurso.

7.22. APENAS PARA PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO FISICA: Educacdo Fisica:
concepcgao e importancia social; conhecimentos sobre o corpo: aspectos biol6gicos, fisiolégicos e historicos;
desenvolvimento e aprendizagem motora; atividades e jogos esportivos e culturais: fundamentos e processos
pedagdgicos; esportes, ginasticas, jogos, lutas; pratica da Educacgéo Fisica para portadores de necessidades
educacionais especiais.

7.23. APENAS PARA TECNICO PEDAGOGICO: Desenvolvimento de técnicas pedagogicas para elaboracéo,
andlise e avaliacdo do desempenho e eficacia de programas de educacdo. Elaboragdo de programas de
capacitacao de pessoal técnico. Teorias Organizacionais e de Administracéo; processos de mudancgas/agentes
de mudanca; teorias do comportamento humano. Qualidade: Principais teorias; estratégias de treinamento e
desenvolvimento; o processo de treinamento e desenvolvimento. O processo ensino-aprendizagem; etapas de
elaboracdo e execucgdo de programas de treinamento e desenvolvimento. Métodos e técnicas em treinamento
e desenvolvimento; o papel de multiplicadores em treinamento e desenvolvimento.

7.24. APENAS PARA TECNICO PEDAGOGICO — EDUCACAOQ ESPECIAL: Conceitos, Legislagéo e Historico
da Educacdo Inclusiva. Metodologia Cientifica. Bases Genéticas das Deficiéncias. Desenvolvimento
Neuropsicomotor Normal. Deficiéncia Mental. Deficiéncia Auditiva. Deficiéncia Visual. Deficiéncia Motora.
Aspectos Pedagodgicos na Escolarizagdo do Deficiente Mental. Libras e Leitura Labial. Didéatica. Orientagéo,
Mobilidade e atividades da vida diaria para o Deficiente Visual. Leitura e Escrita Braille. No¢des de Soroba.
Estimulacdo Visual Precoce. Informatica para Deficiente Visual. Instrumentalizacdo do Deficiente Motor.
Aspectos Psicologicos das Familias de Pessoas Portadoras de Deficiéncias. Profissionalizagdo do Deficiente.

7.25. APENAS PARA TECNICO PEDAGOGICO - PSICOPEDAGOGIA: Objetivo do Psicopedagogo.
Aprendizagem e educagdo. Dimensfes do processo de aprendizagem (Bioldgica, cognitiva, social). Condi¢des
internas e externas da aprendizagem. Diagndstico dos problemas da aprendizagem. Diagnéstico e orientagcédo
terapéutica/tratamento. Legislacdo: estatuto da crianca e do adolescente. Lei de diretrizes e bases da
educacdo Nacional. Psicologia : Desenvolvimento na infancia (fisico, intelectual, personalidade),
Desenvolvimento e aprendizagem. Desenvolvimento da Funcdo Simbdlica. Desenvolvimento Linguistico.
Processo de construcdo de conhecimentos. Afeto e Cognicdo. Aprendizagem e desenvolvimento infantil,
segundo Vygotsky; Piaget; Wallon; Freinet.

7.26. APENAS PARA TECNICO PEDAGOGICO — INFORMATICA NA EDUCACAOQO: 1 - Introducdo a
informatica educacional. 1.1 - Reflexdo critica sobre o papel do computador na educagdo infantil. 1.2 -
Conhecer as diferentes possibilidades de usos educacionais. 2 — Recursos técnicos . 2.1 - Ferramentas para
editoracdo de texto (fundamentos basicos).2.2 — Producao e reflexdo de texto por meio do editor (digitar,
salvar, imprimir). 2.3 - Formatar (caracteres, paragrafos, paginas, secdes). 2.4 - Inser¢fes de figuras, desenhos
e simbolos. 2.5 — Montar uma apresentacdo usando o PowerPoint. 3. Internet (O que &, para que serve). 3.1 —
Conhecer os principais servicos (navegacao, pesquisa, chat, e-mails). 3.2 — Uso da Internet para pesquisa
(visitas a alguns sites). 4. O computador e 0 processo ensino-aprendizagem:4.1 - Informética e Educacéo:
questdes epistemoldgicas; 4.2 - Os computadores em sala de aula; 4.3 - Nocbes de software e hardware; O
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software didatico; Principais estratégias de utilizagdo didatica do computador; 4.4 - O fendbmeno Multimidia e
Hipermidia na Educacéo; 4.5- A Internet e as novas tecnologias de Informatica e Telematica em Educagéo);
4.6 - O ensino a distancia; 4.7 - O novo perfil do profissional de Educacado;4.8 - Informatica na educacéo
especial.

7.27. APENAS PARA TECNICO PEDAGOGICO — CONTACAO DE HISTORIAS: 1. Principios teéricos para a
compreensdo dos comportamentos relacionados a contacdo de histdrias: A interacdo dos niveis biol6gico,
psicolégico e da cultura na construcéo do eu. A familia, a religido e a psicoterapia como agencias sociais. Vida
em grupo e formacgéo de subjetividade. 2. Estratégias utilizadas pela comunidade verbal para a construcéo da
subjetividade: A origem das emocgdes, sentimentos e pensamentos. A construcdo de regras e valores. 3. Papel
da fantasia: O conceito de fantasia. As historias e a fantasia e sua relagdo com o comportamento. Vantagens
do uso de histérias como recurso terapéutico (Modelo. Experiéncias emocionais terapéuticas. Mudancga de
quadros relacionais. Discussdo de valores e regras. Discussdo de temas polémicos. Como recurso para
solucdo de problemas.) 4. Formas de utilizagdo da contacao de histérias: A contacdo de histérias nas relacfes
pais e filhos e na terapia. Utilizac&@o de histérias na formacao da crianca. Utilizac&do de histérias em terapia (Na
terapia do adulto. Na terapia infantil.). Recursos adicionais relacionados a contacgdo de histérias (O cinema. O
teatro.).

7.28. APENAS PARA PROFESSOR DE ARTES: Fundamentos historicos, filoséficos e psico-pedagdgicos da
Educacao Artistica; criatividade e processos de criagdo no ensino escolar da arte; metodologias de ensino da
arte na praxis escolar; do lassaiz-faire a Metodologia Triangular; pressupostos e objetivos das artes visuais na
escola; elementos de artes visuais: forma, luz, cor, espaco, tempo, textura, movimento, volume; o espaco bi e
tridimensional; arte como expressédo e comunicac¢éo; conteldo e significado nas obras de arte; pressupostos e
objetivos das Artes Cénicas na escola; elementos da linguagem cénica: corpo, voz, Movimento, espago-tempo;
teatro na educacao escolar; Educacao Musical: pressupostos e objetivos da musica na escola; cultura popular:
fundamentos, conceituacgéo, folclore, manifestacdes folcléricas. Histdria da arte: conceituacdes e metodologias
de trabalho no ensino escolar; da pré-histéria a arte contemporanea; Arte brasileira: do periodo pré-
descobrimento até a contemporaneidade; arte afro-brasileira e artes populares.

7.29. APENAS PARA MEDICO PEDIATRA: Condicdes de salde da crianca brasileira. Alimentacdo da
crianca. O recém-nascido normal e patologico. Imunizacdo e vacinas. Crescimento e desenvolvimento.
Desnutrigdo protéico-caldrica. Anemias na infancia. Diarréia aguda e persistente. Cardiopatias na criancga.
Doencas respiratérias na crianca. Refluxo gastroesofagico. Hemorragia digestiva. Doencas no trato
geniturinario na criangca. Doencas auto-imunes e colagenoses nha crianca. Doencas infectocontagiosas mais
freqlientes na crianca. Parasitoses intestinais. Dermatoses mais frequientes na crianca. Convulsées na crianca.
Patologias cirdrgicas mais frequentes na crian¢a. Principais neoplasias na crianga.

7.30. APENAS PARA MEDICO CIRURGIAO GERAL: Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma, pré e pos-
operatério. Equilibrio hidreletrolitico e acido-base. Nutricdo em cirurgia. Choque. Infeccdo e antibiéticos em
cirurgia. Terapia transfusional. Complicagdes cirdrgicas no pos-operatdrio, parada cardio-respiratoria. Aparelho
respiratério e cirurgia. Abdome agudo. Atendimento inicial ao politraumatizado. Hemorragia digestiva. Trauma
abdominal, trauma cervical, trauma de térax, TCE e TRM. Queimaduras. Hérnias. Afeccdes cirlrgicas da
tiredide — paratiredide — supra-renaispancreas. Afec¢des cirlrgicas do tubo digestivo. Afecgbes cirlrgicas do
baco, figado e vias biliares. Imagens em cirurgia. Urgéncias urologicas, ginecoldgicas e obstétricas.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N° 001/2010 — PMSJP
ANEXO 1l

ILMO. SR.
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE
SAO JOAO DE PIRABAS

( nome do candidato )

Na condicdo de inscrito no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Jodo de
Pirabas, sob inscricao de n° , concorrente ao cargo de

vem através deste, de acordo com o0 que determina o

Edital publicado em , interpor recurso alegando:

Pede acolhida,

Sao Joao de Pirabas (PA) , de de 2010

assinatura do candidato
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